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Dispozitii generale

CAPITOLUL I

Cadrul de reglementare

Art. 1. - (1) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Colegiului Nationai "Mihail
Kogalniceanu® Galati, denumit in continuare regulament, reglementeazi organizarea si
functionarea unitatii de invatamant preuniversitar, In cadrul sistemului de fnvatimant din
Roménia, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Colegiul National "Mihail Kogélniceanu” se organizeaza si functioneazd in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, ale propriului Regulament de Organizare si
Functionare si ale Regutamentului Intern.

Art. 2. - (1) in baza Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant, a actelor normative si/sau administrative cu caracter normativ care reglementeaz3
drepturile si obligatile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitdtile de
Invatamant, precum si a contractelor colective de munca aplicabile, Colegiul National "Mihail
Kogalniceanu” isi elaboreazé propriul regulament de organizare si functionare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a unititi de Invatimant contine
reglementari cu caracter general, in functie de tipul acesteia, precum si reglementéri specifice
fiecarei unitati de invatamant, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al Colegiului National
"Mihail Kogalniceanu” se elaboreazd de cétre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru
didactic. Din colectivul de lucru, numit prin hotérarea consifiului de administratie, fac parte si
reprezentanti ai organizatiilor sindicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati de catre consiliul
reprezentativ al parintilor/asociatia parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

(4) Proiectui regulamentului de organizare si functionare a unitatii de nvitamant,
precum si modificarile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ
al parintilor si asociatiei parintilor, acolo unde existd, in consiliul scolar al elevilor si in consiliui
profesoral, Ia care participa cu drept de vot gi personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(5) Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National "Mihail
Kogalniceanu’, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotdrare, de catre
consitiul de administratie.

(6) Dupd aprobare, . regulamentul de organizare si functionare a unitati de
invatamant se inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului



unitatii de Tnvatamant, parmt!!or gi ele\(ﬂor reqularf;ese}tui de ’organlzare si functionare al unitatii
de invitdmant se afiseaz pe site-ul unitatii de. mvatamant

(7) Profesorii dlrlglnt! au obhgatla de a prezenta Ia 1nceputul fiecarui an scolar
elevilor si parintilor regulamentul de organizare si functlonare al umtatu de tnvatamant.

(8) Regulamentul de organizare si .func’glonare_ al .Colegiului National "Mihail
Kogéiniceanu” poate fi revizuit anual sau.ari de cate ori-éste nevoie.

(9) Respectarea prevédesilor regylgméntulai-d&-organizare si functionare al unitatii
de invatdmant este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatamant constituie abatere si se sanctloneaza conform prevederilor legale.

{10) Regulamentul mtern ai unitatii de inyatamant contlne dispozitile obligatorii
prevazute la art. 242 din Legea nr.. 53/2003 - Codul muncii, republlcata cu modificarile si
completérile ulterioare, si in contractele colective de munca aplicabile gi se aproba prin hotérare
a consiliului de administratie, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au
membri in unitatea de invatimant, afiliate la federatile sindicale reprezentative la nivel de
sector de aclivitate invatamant preuniversitar.

(11) Respectarea prevederilor regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar de catre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic
si elevi, este obligatorie. Nerespectarea regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invataméant preuniversitar constituie abatere $i se sanctioneazd conform
prevederilor legale. L

CAPITOLUL H
Principii de organizare si finalitatile mvatamantu!un preuniversitar

Art. 3. - (1) Colegiul National "Mihail Kogé&iniceanu” functioneazé pe baza principiilor stabilite in
conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2811, cu modificarile si completarile ulterioare.
{2) Conducerea Colegiului National "Mihail Kogalniceanu” isi fundamenteaza deciziile pe dialog
si consultare, promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al
elevului si asiguradnd transparenta deciziifor si a rezuitatelor, printr-o comunicare periedica,
adecvatd a acestora, In conformitate cu Legea educat!et nalionale nr. 1/2011, cu modificarite si
completirile ultericare,
Art. 4. — (1) Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” se organizeaza si functioneaza
independent de orice ingerinte politice sau religioase, In incinta acestora fiind interzise crearea
st functionarea oricdror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatifor de naturd
politicd si prozelitism religios, precum si orice form& de activitate care Incalcd normele de
conduitd morala si convietuire sociald, care pun in pericol sanatatea, integritatea fizica sau
psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din unjtate.

(2) Pentru crearea unui mediu secuclzant dm pu,nct de vedere fizic si emotional pentru
copii Colegiul National "Mihail Kogalnlceanu este o "scoals cu toleranti zero la wolen;a



TITLUL 1
Organizarea Colegiului National "Mihail Kogalniceanu”

CAPITOLUL | - Reteaua scolari
Art. 5. - Colegiul National "Mihail Kegalniceanu” autorizat3 s3 functioneze acreditaté face parte
din reteaua scolara national3, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.
Art. 6. - (1) In sistemul national de Invatamant, Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” este
autorizat sa functioneze acreditat dobandeste personalitate juridicd, in conformitate cu
prevederile legisiatiei n vigoare.
{2} Colegiul National “Mihail Kogalniceanu” Galati este o institutie de stat si are
numele "Mihail Kogalniceanu” stabilit la 15 decembrie 1908 prin ordinul ministerial nr 44532
(3) fncepand cu 15 decembrie 1909 Colectivul profesoral a stabilit ca patronut
acestei gcoli, Mihail Kogalniceanu, sa fie sarbatorit de Sf. Arhangheli Mihail si Gavril
(4} Institutia de Invatdmant prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale Nr. 35871/11
aprilie 2000 devine Colegiul National ,Mihail Kogainiceanu”.
(8) Colegiul National "Mihail Kogélniceanu” cu personalitate juridicd (PJ) are
urmatoarele elemente definitorii:
a) act de infiintare - Ordinul de ministru nr 11042 din 1878
b) dispune de patrimoniu, in proprietate publicd cu sediul la adresa B-
dui.Brailei, Nr.161 B, Galati, jud. Galati, 800320, Romania;
¢) cod de identitate fiscala (CIF);
d) cont in Trezoreria Statului;
e) stampild cu stema Romaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului
Educatiei, denumit in continuare ministerul, si cu denumirea Colegiului National "Mihail
Kogalniceanu” corespunzétoare nivelului maxim de invatdmant scolarizat;
f) domeniu web: cnmkgl.ro
g) pagina web: https://cnmkgl.ro/

{6} Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” cu personalitate juridicd are conducere,
personal si buget propriu, intocmeste situatile financiare, dispunand, n limitele si conditiile
prevazute de legislatia n vigoare, de autonomie institutional3 si decizional3.

Art. 7. - In vederea cresterii calitatii educatiei si a optimizérii gestionarii resurselor, Colegiul
National "Mihail Kogalniceanu” poate decide infiintarea consortiilor scolare, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

CAPITOLUL Il - Organizarea programului scolar
Art. 8. - (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmétor.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfdsurare a cursurilor, a
vacantelor si a sesiunilor de evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al
ministrului educatiei si cercetrii.
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{3) in situati obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdti, aite situatii
exceptionale, cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o pericadd determinata, potrivit
reglementarilor aplicabile. '

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea périntelui,. cu avizul si recomandarile specifice ale
medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazd capacitatea de oxigenare,
boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip |, boii
inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata sau severa
cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice n tratament imunosupresor, imunodeficiente primare
sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceastd situatie activitatea
didactica se va desfasura in sistem hibrid;

b} la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant,
precum si fa nivelul unitatii de Tnvatdmant — cu avizul Directiei de Sanatate Publica la cererea
directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu informarea inspectorului
scolar general, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului
Educatiei; _

c) la nivelul unor formatiuni de studiu — grupe/clase din cadrul unitatii de
invatamant, precurm si la nivelul unitstii de invatdmant la cererea Directiei de Sanatate Publica,
cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea Comitetului Judetean de
Situatii de Urgenta prin Hotararea privind méasuri adoptate in cadrul sedintelor extraordinare de
fucru a C4SU

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii
comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului
Nationa! pentru Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de admirustratie.

(6) Suspendarea cursurilor este urmata de mésuri privind parcurgerea integrala a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de Tnvatamant.

(7) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continuarii procesului educational.

(8) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicd a elevilor in unitatea de
tnvatdmant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(9) In situatii exceptionale, inclusiv pe pericada declardrii starii de urgenta/alertd, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia- cadru de organizare si
desféasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 9. - (1) In Colegiul National "Mihail Kogalniceanu”, cursurile se organizeaza in forma de
invatdmant cu frecventa, in program de zi.

{2) Pentru clasele din invatdmantul gimnazial si liceal ora de curs este de 50 de
minute, cu o pauzad de 10 minute dupa fiecare ora

(3) Programul cursurilor se desfasoara in doud schimburi:

a) elevii claselor de gimnaziu si elevii claselor de liceu: a X-a, a Xi-a, a Xll-a
studiaza in schimbul [ in intervalul 08:00 - 15:00, exceptie fac elevii de la clasele care studiazi
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intensiv informatica sau care studiaza limba -engleza in regim bilingv sau intensiv: pot incepe
cursurile de la ora 07:00: . e
b}elevii claselor a 1X-a invata in schimbul al il-lea Tn intervalul 12:00 - 19:00.

(4) in situatii speciale, cum ar fi lipsa salilor de clas3 sau alte situatii exceptionale,
structura schimburilor | si Il poate fi modificata, 1a propunerea motivatd a directorului, in baza
hotararii consiliului de administratie al unitatii de invatdmant, cu informarea inspectoratului
scolar, o _

(5) in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, catamitati, alte situatii exceptionale,
pe o perioada determinata, durata orelor de curs $i a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivatad a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de Invatimant, cu
informarea inspectoratului scolar. S

(6) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, ihtefﬁperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
pe o perioadd determinata, care presupune suspendarea cursurilor In incinta institutiei de
invatdmant si mutarea activititii didactice in mediul online prin intermediul unei platforme
educationale, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivats a
directorului, in baza hotérarit consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu informarea
inspectoratului scolar:

a) se respectd intervalele orare din schema orara.

CAPITOLUL N

Formatiunile de studiu
Art. 10, - (1) in Colegiul National "Mihail Kogélniceanu®, formatiunile de studiu cuprind grupe,
clase sau ani de studiu si se constituie, la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului de
administratie, conform prevederilor legale,
{2) in situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzitoare din partea consiliviui de
administratie al Colegiului National "Mihail Kogélniceanu”, se pot organiza formatiuni de studiu
sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea consiliuiui de administratie al
inspectoratului scolar. in aceasta situatie, consiliut de administratie al Colegiului National "Mihail
Kogalniceanu” are posibilitatea de a consuita si consiliul clasei, in vederea luarii deciziei.
(3) Consiliul de administratie al Colegiului National "Mihail Kogalniceanu” poate decide
constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu diferite care aleg s3 studieze aceleasi
discipline optionale, in conformitate cu prevederile statutului elevului, cu incadrarea in numarul
de norme aprobat. -
Art. 11. - (1) La inscrierea in invatamantul gimnazial si liceal se asigura, de regul3,
continuitatea studiului limbilor moderne, tinand cont de oferta educationald a unitatii de
invatamant. :
(2) Conducerea unitédtii de invatamant constituie, de regula, formatiunile de studiu astfel
incat elevii sa studieze aceleasi limbi straine.
(3) In situatia Tn care constituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu respectarea
prevederilor alin. (2), conducerea unitati de invatamant asigurd in program un interval orar care
8a permita asocierea elevilor pentru studiul limbilor modeme.



(4) in situatii temeinic motivate, la sclicitarea scrisa a parintilor sau a elevilor majori n
primele doud saptamini de la inceperea anului scolar, conéiliui de administratie al Colegiului
National "Mihail Kogéiniceanu” poate hotari ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea
Art.12 - Colegiul Nationa! “Mihaii Kogainiceanis’ Galati functioneazé cu urmatoarele forme de
tnvatamant, filiere, profiluri si specializéri, conform Planului de Scolarizare :

(1)  Tnvatimant secundar inferior sau gimnaziai =

clasa a V-a - 1 clasa - : T

clasa a Vl-a - 1 clasa

clasa a Vll-a - 1 clasa

ciasa a Vlll-a - 1 clasa _

(2) nvatamant secundar superior sau liceal - clasele IX-XIl (24 clase/ B clase pe nivel),
filiera teoretic3 din care: o '

(a) Profil uman: -

Specializarea filologie — intensiv limba modernd | -

Specializarea stiinte sociale — intensiv fimba moderna |

(b) Profil real

Specializarea stiintele naturii-

Specializarea matematicd — informatica, — bilingv limba engleza

Specializarea matematica — informatic3, intensiv informatica

Specializarea matematica — informatica -

TITLUL it
Managementul Colegiului National "Mihail Kogélniceanu”

CAPITOLUL | - Dispozitii generale
Art. 13. - (1) Managementul Colegiului National "Mihail Kogainiceanu”, unitate de invatamant
cu personalitate juridic3 este asigurat in conformitate cu prevederile legale.
(2) Colegiut National "Mihail Kogalniceanu” este condus de consiliul de administratie, de
director si de director adjunct.
(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitétii de invatamant se consulta,
dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliui profesoral, personalul didactic auxiliar,
personalu! nedidactic, reprezentanti organizatilor sindicale afiliate federatutor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate Invatdmant preuniversitar, care au membri in
unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintitor "CNMK Parinti®, consiliul scoiar
al elevilor, autoritétile administratiei publice locale.
Art. 14. - Consultanta si asistenta juridicd pentru Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” se
asiguré, la cererea directoruiui, de catre inspectoratul scolar, prin consilierut juridic.

CAPITOLUL H - Consili] de administratie
Art. 15. - (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al Colegiului National "Mihail
Kogalniceanu”. '
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{2) Consiliul de administratie se organlzeaZa §! functroneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functlonare a consiliului de admmlstratle din unitatile de mvatamant aprobata prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3). Consiliul de Administratie al Colegiului National "Mihail Kogainiceanu” este format din 9
membri. Numarul membrilor Consiliului de administratie al unitdtii de invatdmant este stabilit
pané la inceputul fiecdrui an scolar de Inspectoratul scolar si aprobat de Consiliul de
administratie al Inspectoratului Scolar Judetean in conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei
Nr.5154 din 30.08.2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliului de administratie din unitdtile de invatamant preuniversitar.

(4) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de administratie. «In
situatia in care tematica sedintei vizeaza si attivitatea. directorului, sedinta este condus3a de un
alt membru al consiliului de administratie ales:prin.votiil memibrilor.

{5) Cadrele didactice care au copii in uriitated.de ivatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintiior in consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, cu exceptia
situatiei in care consiliul reprezentativ al parlhtiior $1 asocnatla de parinti "CNMK Parinti” nu pot
desemna alti reprezentanti. A v

(6) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, mtemperu epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de wdeoconfennta care vor fi Tnregistrate cu acordul
participantior. -

Art. 16. - (1) La sediniele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de
observatori, reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar din unitatea de invatamant.

2) La gedintele consiliului de administratie sunt invitati reprezentantii structurilor asociative ale
parintilor din unitatea de invatdmant, daca acestea nu au membri in componenta organului de
conducere al unitatii de invatamant.

{2} La sedintele consiliuiui de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
presedintele consiliului de administratie are cobligatia de a convoca reprezentantul consiliului
scolar al eleviior, care are statut de observator.

(3) Reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele consiliului de administratie,
avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant
in consiliul de administratie al unitétilor de tnvataméant preuniversitar, aprobata prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii. '

CAPITOLUL Il - Directorul

Art. 17. - (1) Directorul exercitd conducerea executivd a unitatii de invatamant, in conformitate
cu legiskatia in vigoare.

(2) Functia de director in Colegiul National "Mihail Kogdiniceanu” se ocupa, conform legii,
prin concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpuiui national de
experti in management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se
organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii
suplimentare, dupad promovarea concursului, directorul incheie contract de rmanagement



administrativ-financiar cu prlmarui .Jmta*u adn"imst*ratw teritoriale in a carei razd teritoriald se
afla unitatea de invatimant. Modelul-cadru -zl L.antraci'ulul de management administrativ-
financiar este anexd la metodologia prevazbta ia alln (2) Contractul de management
administrativ- financiar poate fl modlfzcat e%ciuw prin act adl’nonal cu acordul partilor
semnatare. ST : :
(4) Directorul incheie contrdct de’ maﬁaqcment :dL!cat,ionai cu inspectorul scolar general.
Modelulcadru af contractului de management educat_.aonal este anexa la 'metodologia prevazuta
la alin. {2). Contractul de management edu afib"flaii_-pcate _fi modificat excl'usiv prin act aditienal,
cu acordul partilor semnatare:. ' "
(5) Pe pericada exercitarii mandatuits, drf&‘(‘tct Ui Ay poate detine; conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrui unui partid po"tlc la nivel local, judetean sau national.
{6) Directorul Colegiului National "Minhail ‘Kogalniceanu® poate fi eliberat din functie la
propunerea motivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3
dintre membrii consiliului de administratie al unititii de invaiEmant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri; in -aceastd uliima situatie este obligatorie realizarea
uhui audit de citre inspectoratul scolar. Rezuftatele auditului se analizeazd Tn consiliul de
administratie al inspectoratuiui gcolar. in functie de hotararea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a
directorului unitatii de invatamant. ' o :
(7) in cazul vacantarii functillor de director si-director adjunct din unitatea de nvatamant,
conducerea interimara este asigura{é pana la Orqanizarea concursului, dar nu mai tarziu de
sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titutar, numit prin detasare in interesul
invatdmantului, prin decizia mspectoru!m ‘scolar general, in baza avizului consiliului de
administratie al ingspectoratutui scolar st tu acordul scris af persoanelor solicitate.
Art. 18. - (1) In exercitarea functiei de conducere executivd, directorul are urmétoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al unitatii de Invatdmant si realizeazé conducerea executiva a
acesteia; ' B '

b) organizeazd intreaga activitate educationald;

c) raspunde de aplicarea legislatiei In vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d) asigurd coreiarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite ia nivel
national si local,

e) coordoneaza procesul de obtinere a autonza*nlor si avizefor legale necesare functionarii
unitatii de Tnvatdmant;

) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate Tn munca;

g) TIncheie parteneriate cu operatorii ecenomic pentru asigurarea instruirii practice a
elevilor;

h) prezintd anual raportul asupra callta’cu educattel din unitatea de invatamant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administrafie, a consiliviui profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti "CNMK Parinti”; raportut este adus
ta cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean Galati
si postat pe site-ul unitdtii de invatamant in termen de maximUm 30 de zile de la data inceperii
anului scolar. :

(2) In exercitarea functiei de ordonator de rredlte directorul are urmatoarele atributii:

£L0



a) propune consmulu: de admrraisirat" Spre aprobare prmectul de buget si raportul de
executie bugetara; : - b

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat aI umtatu de invatamant;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale; ~

d) raspunde de gestionarea bazei mater:ale a umtatn de Invatdmant.

(3} In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢} raspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate;

d} propune. consiliului de admlnlstratlevacantarea posturitor, orgamzarea concursurilor pe

post si angajarea persona!u!w

e)aplica prevederile metodologiei-cadru ; prlvmd -mobilitatea personaluiui  didactic din
Tnvatadmantul preuniversitar, precum si prevedarr!e altor acte normative, eiaborate de minister.
(4) Alte atributif ale directorului sunt: L tene e :
a)propune inspectoratului scolar, spre aprobare pro;ectul planului de gcolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b} coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unititii de fnvatdmant si o
propune spre aprobare consiliului de administratie; -
c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul nationa!l de

indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de
introducerea datelor in S
Sistemul informatic integrat al invatamantului din Romania (SHIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

e} stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreazé proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar si nedidactic i le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;
g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de

administratie, profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare; '

h) emite, in baza hotararii consiliului de admini_stratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliufui clasei, care preia atributile profesorului diriginte, in conditile in care
acesta este indisponibil pentru o pericada de_tirnp, din motive obiective;

) numeste, Tn baza hotdrarii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor
arondate, din randul cadrelor didactice - de reguld, titulare - care isi desfisoara activitatea in
structurile respective;

j) emite, in baza hotararii consiliului de administraiie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitafii de invatamant;

K) coordoneazd comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de Tnvatdmant si il
propune spre aprobare consiliviui de administratie;

) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al
unitaii de Tnvatamant;



m)  emite, in baza hotérarii consiliulyl de '1'3""111:'""?1'?'15!?'2%@6 decizia de aprobare a regulamentelor
de funclionare ale cercun!or asocu;mor 3¢ Py f:g tnh lice, sportive_ gi-culturai- artistice ale
elevilor din unitatea de invatamant; - R o

n) elaboreaza instrumente- interne de Iucru ut.,szate fre act:\ntatea de mdrumare controf si
evaluare a tuturor activitéilor, care se deg! ac,.cara n matatea de mvatamant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie; T R

0) asigura, prin responsabii'ul comisiel pantri curriculu, aplicarea planului de invatamant,
a programetlor §colare si a metodologiei ef wind 6“5"5.!;&?"8 rezultatelor scolare;
)] controleazi, cu sprijinul rﬂsponsabtluim eimisiel pentru curriculum, calitatea procesului

instructiv-educativ, prin asnsten;ﬁ ta ore s: pm Qamc;parz la diverse activitdli educative
extracurriculare si extragcolare; : :

q) monitorizeaza activitatea de'-fbrma 'cohtir;ué‘a personalului din unitate;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didartice e dabutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invatamant;

s) consemneaza zilnic in condica de pre?m*a absentele i mtamenle personalutui didactic
si ale salariatilor de la programul de lucru;- BRI

) isi asuma, alaturi de consiliul de adm;maira;s rezultateie unitdtii de invatamant;

u) numeste gi controleaza personalui care r’aapun:ie de gtampila unitatii de nvatamant;

v) raspunde de arhivarea documenteior unitatii-de Invatamant,

w) raspunde de intocmirea, eliberarea, recotistituirea, anularea, compietarea si gestionarea

actelor de studii, precum si de: intocmiraa, aliberare* reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea doc.umente'or de evidenta scolars;
x) aproba procedura de acces m umtataa de § Frav agamant al persoanelor din afara acesteia
functionare al unitati de mva’gamant. Reprezenta”]‘;ﬁ ins_titugﬁior cu drept de Indrumare si control
asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participd |a procesul de monitorizare
si evaluare a calititii sistemului de Tnvatdmant au acces neingradit in unitatea de invatamant;
y) asigurd implementarea hotararilor consiliului de admmlstratue

Z) propune spre aprobare consiliului de admm!btratle suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe!ciase sau la nivelu! unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum
ar fi epidemii, intemperii, calamitdti, alte situati exceptionale; aa) coordoneazi activititile
realizate prin intermediul tehnologiei si al infernetului ta nivelul unitdtii de invatdmant si
stabileste, Tn acord cu profesorn dlrimn!;z si cadrele dldact;ce modalltatea de valorificare a
acestora. - :
(5) Directorul indeplineste aite atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii, si
crice alte atributii rezultand din prevederile legate In vigoare si contractele colective de munca
aplicabile.

(8) Pentru realizarea atrlbutulor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar care au
membri in unitatea de invatdmant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invatdmant, in conformitate cu prevederile legaie. -
(7) Directorul are obligafia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau catre un alt cadru
didactic, membru al consiliului de administratie, in situatia imposibifitatii exercitarii acestora.
Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.



in situatii exceptlonale (accident, bogla,g;%m_ _.hasemenea) in care dlrectorui nu poate delega
atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie,
desemnat anterior pentru astfel de situatii de catre acesta, preia atributiile directorului.

Art. 19. - Tn exercitarea atributiilor si a responsabllltatllor stabilite in conformitate cu prevederile
art. 18, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 20. - (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatdmant sunt cele prevazute de
legistatia fn vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si funciionare a
Colegiului National "Mihail Kog&lniceanu”, de Regu!amentul Intern si de contractele colective de
munca aplicabile. _

(2) Perioada concediului anual de odihna af directoruIUi se aprobd de catre inspectorul scolar
general.

(3) Rechemarea din concediul de odthna a d:rectorulw se face in caz de fortd majora sau pentru
interese urgente care impun prezenta acestora la Iocul de munca, cu respectarea obligatiilor
legale de catre angajator, si se dispune prin. deClZle a inspectorului gcolar general.

CAPITOLUL IV — Directorul adjunct
Art. 21. - In activitatea sa, directorul este ajutat de un director adjunct.
Art. 22. - (1) Functia de director adjunct al Colegiului National "Mihail Kogatniceanu® se ocupa,
conform legii, prin concurs public, sustinut de-catre cadre didactice titulare, membre ale corpului
national de experti in management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director
adjunct se organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrutui educatiei si
cercetari. |
(2} Directorul adjunct al Colegiului National "Mihail Kogalniceanu™ poate fi eliberat din functie la
propunerea motivata a consilivlui de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3
dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de invatdmant sau [a propunerea consiliuiui
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea
unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza de caire consiliul de
administratie al inspectoratului gcolar i, In baza hotararii acestuia, inspectorul scolar general
emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de nvatamant.
Art. 23. - (1) Directoruj adjunct isi desfégoafé activi_tatea in baza unui contract de management
educational, anexa la metodologia prevézuté la art. 22 alin. (1), si indeplineste atributiile stabilite
prin figa postului, anexa ia contractui de management educa;ional, precum si afributiile delegate
de director pe perioade determinate.
(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorutui, in lipsa acestuia.
Art. 24. - (1) Pericada concediului anual de odihn& al directorului adjunct se aproba de catre
directorul unitatii de invatdmant. _
{2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul
unitatii de invatamant sau de cétre inspectorul scolar general.
(3) In perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitatii de Tnvatdmant nu poate
detine, conform legii, functia de presedinte si vicépresedinte in cadrul unui partid politic la nivel
local, judefean sau national.
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CAPITOLUL V — Tipui si cominutui docuimentelor manageriale

Art. 25. - Pentru optimizarea managementultil Caiegtulw Na’nonal "Mihail Kogalniceanu”,
conducerea acesteia elaboreaza dor‘umente mana{;anale astfel;

a) documente de diagnoza; :
b) documente de prognoza;
c) documente de evidenta. - ~
Art. 26. - (1) Documentele de diagnoza ale Umtazu de mva’;amant sunt
a)rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentaior din unitatea de invatamant;

byraportul anual asupra calitatii educatiel din unitatea de mvatamant

¢)raportul anual de evaluare interna a calitatii: -
{2) Conducerea unitatii de tnvatdmant poate elabora gi alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educa’;uonale precum: Raportu! prlwnd starea calitatii invatadmantului, Raportul
privind insertia scotara a absolventilor de iiceu st gimnazill, Raportui privind analiza rezultatelor
de la Examenul National de Bacalaureat, Panoru! Df mnd analiza rezuitatelor de la Examenul
Nafional de Evaluare Nationala. ' . : -
Art. 27. (1) Raporiul anuai asupra calitati educatlei se intocmeste de cadtre director si
directorul adjunct
(2) Raportul anual asupra calitdtii educatiei se valicleaza de catre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, in primele patru saptdmani de la inceputul anului scolar.
Art. 28. - Raportul anuai asupra calitafii -educatiei’ aste facut public pe site-ul unitati de
fnvatamant. '

Art. 29. - Raportul anual de evaluare interna (RAD) se intocmeste de cdtre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, i se prezintd, spre analiza, ¢onsiliului profesorai.
Art. 30. - {1) Documentele de prognoza ale Colequlm National ”Mlhaii Kogalmceanu realizate
pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:
a) planul de dezvoltare institutionala (PDI);
b} planul managerial (pe an gcolar); :
c) programul de dezvoltare a sistemului de contrel managerial.
{2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizérii
managementului unitatii de inva{admant. '
(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ af
parintilor si asociatiei de parinti "CNMK Parint”, find documente care contin informatii de interes
public. ' :
Art. 31. - (1) Planul de dezvoltare institutionald (PDI) constituie documentul de prognozi pe
termen lung si se elaboreaza de catre o echlpa coordonatd de catre director, pentru o perioada
de 4 ani. Acesta contine: :

a) prezentarea unitatii: istoric gi starea actuala a resurselor umane, materiale si financiare,
relatia cu comunitatea locala si organigrama3;
b) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului

extern (de tip PESTE);
c) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;
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o Thvatiimant, respectiv activitati manageriale,
surse . necesare, responsabilititi, indicatori de

d)planificarea tuturor activitatilor Unitagii. s
obiective, terinene, stadii de realiza
performanta si evaluare. _ :
(2) Planul de dezvoltare institutionals, se dezbate §i se avizeaza de céatre consiliul profesoral si
s¢€ aproba de catre consiliul de administratie. -

Art. 32. - (1) Planul managerial constituie documentu! de actiune pe termen scurt si se
elaboreaza de catre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la specificul unitaii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institutionala |a perioada anuiui scolar re'spectiv‘

{3} Planul managerial se dezbate si se avizeaza de cétre consiliul profesoral si se aproba
de catre consiliul de administratie. o

{4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan. -managerial conform figei postului, in
concordanta cu planul managerial al directO(uJQi_-gi-cq planul de dezvoltare institutionala.

Art. 33. - Directorul ia masurile necesare, in -ﬁp'on_fﬂrmitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/fsau dezvoltarea sistemului de .control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitdti. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va
cuprinde obiectivele, actiuniie, responsabilititile, termenele, precum si alte componente.

Art. 34. - Documentele manageriale de evidenta sunt: a) statul de functit;

b) organigrama unitatii de invatamant;

c) schema orara a unitatjii de invatamant;

d) planul de scolarizare. '
TITLUL IV

Personalul Coiegiului National "Mihail Kogdlniceanu”
CAPITOLUL I- Dispozitii generale

Art. 35. - (1) In unitatea de invatamant, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare si de instruire practica, didactic auxiliar si personal nedidactic,
(2} Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitatea de
invatdmant se face conform normelor specifice fiecirei categorii de personal.

{3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatea de
invatamant cu personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului individual de
munca cu unitatea de invatdmant, prin reprezentantul siu legal.

Art. 36. - (1) Drepturile si obligatile personalului din invatamant sunt reglementate de legisiatia
in vigoars.

(2) Personatul trebuie s& indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postui ocupat si s&
fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul trebuie s3 aib3 o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile pe care
trebuie s& le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament
responsabil. ' '
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(4) Personalului Ti este interzis s desfagoare $1 88 mcurajeze ac‘;’rUni de naturd sa afecteze
imaginea publica a elevului si viata intima, prfvafé sau famﬂzaia a acesiuia sau ale celorial{i
salariafi din unitate. -

(5) Personalului i este interzis sa apllcp pedeﬁsu corporale precum si sa agreseze verbal,
fizic sau emotional elevii sifsau colegii.

{6) Personalul are obligatia de' a vnghea *a suauranta elevilor, pe parcursul desfag.uram
programului scolar si a actlwta;ﬂor scolare, extracur ;s,u!mefextrascolare

{7) Personalul are obligatia s sesnzeze dupa caz institutiile publice de asistenta sociala/
educationald specializata, directia generala de aqstenga sociald si protectia copilului in legatura
cu orice incalcdri ale drepturilor elew!or anf‘lusw m !eqatura cu aspecte care le afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si p3|h|ca

(8) Personalul are obligativitatea unei comurm.an empatice, non-violente, aceea a adoptarii
unui comportament/limbaj lipsit de etlchetefum:lttor

Art. 37. - (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de funcii si prin proiectul de incadrare al unitati de invatamant.

(2) Prin organigrama unitaiii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, comisiile’ st ceielalte colective de lucry, compartimentele de
specialitate sau aite structuri funcfionaie previzute de iegislafia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de cétre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de
catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitétii de invatamant

Art. 38. - Coordonarea activitatii structuriior unltagiior de invatamant se realizeaza de cétre un
coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, pl’ln hotdrare a consiliului de
admmlstrape la propunerea dlrectorulw ' -

Art. 39, Personalul didactic ‘auxiliar si ned dactlc este organizat in compartimente de
specaalltate care se afla in subordinea dwectorulut!d:rectorulu: ad;unct in conformitate cu
organigrama unitatii de fnvatamant.

Art. 40. - La nivelul unitati de invatamant functloneaza de regula, urmatoarele compartimente/
servicii de specialitate: secretariat, financiar, admlmstratw laborator scolar, biblioteca, corp
profesoral. _

Art. 41. — (1) Personalul didactic auxiliar isi cfiesfasoara activitatea in compartimente dupa
urmatorul program aprobat la Inceputul fiecarui an scolar in Consiliul de administratie:
a. Secretariat: luni, marti : 8:00-16:30;
miercuri, joi : 8:00-18:00; .
vineri: 8:00-14.00
Program cu publicul : luni, marti, vineri © 12:00-15:00;
miercuri , joi : 12:00-17.00.
Contabilitate: luni, marti, miercuri, joi : 7: °~0 16:00;
vineri : ¥:30-13:30.
Inginer de sistem : Zilnic 8:00-16:00.
Laborant : Zilnic 8:30-16:30.
Bibliotecar : Zilnic 8.00-16:00.
Administrator de patrimoniu : Zilnic 08-16:00.
Audiente directori:
Director : miercuri 11: OO 13 00
Director adjunct: vineri 11:00-13:00.

=)

@ "o a0
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(2)In situatii speciale, cum ar. fi epidemii mtemperu calamitati, alte situatii exceptionale,
pe o penoada determinata, care presupune suspendarea cursurilor in incinta institutiei de
invatamant si mutarea activitdtii didactice i ‘médiut online prin intermediul ‘unei platforme
educationale, programul personalului didactic auxiliar, la propunerea motivatad a directorului, in
baza hotédréarii consiliului de administratie al unitatii de fnvatamant, se medifica si poate fi
combinat cu activitate desfisurata online. '

Art.42 - (1} invoirea personalului didactic de predare se face pe baza formularului tip de invoire,
asigurandu-se suplinirea orelor.

{2) invoirea personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic se face prin recuperarea
orelor printr-o planificare a orelor care fac obiectul invoirii.

{3) in caz de urgentd, invoirea personalului se poate face prin apel telefonic la secretariat.
(4) Neprezentarea nejustificatd a personalu!u; ia ‘serviciu este consideratd absenta si
sanctionatd conform reglementarilor in \ngoaretr IR

Art.43 - Atributiile specifice postului din figd cadru*a .pOStUIui si anexa la fisa cadru a postului
sunt obligatorii. Nerespectarea acestora conduce: dupa caz, la diminuarea caiificativului.

P LT

CAPITOLUL 1l - Personalui didactic
Art 44. - Personalul didactic are drepturile i obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.
Art. 45. - Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei si cercetarii $i ministrutui-san&tatii.
Art. 46. - Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdti de formare continud, in
conditiite legii.
Art. 47. - (1) In Colegiul National "Mihail Kogalnlceanu se organizeaza si planifica pe durata
desfasurarii cursurilor serviciul pe scoala.
(2) Profesorui de serviciu pe gcoald are urmatoarele atributii:
a) sa respecte programul serviciului pe scoald (6:50 -14:00) si { 14:00 — 19:00);

b) programul serviciului pe scoald pe pericada stari de alertd/urgentd este adaptat
schemei orare ;

c) 84 asigure securitatea condicii de prezentd a cadrelor didactice;

d) sa supravegheze eievii In pauze; :

e) sa urmareasca respectarea pauzelor si sa aS|gure in mod corect sunatul pentru intrarea
si iesirea de la orele de curs;

f) sa actioneze conform procedurii de prim ajutor in cazul accidentarii eievilor si sa anunte
conducerea scolit;

g) sd semnaleze orice eveniment neobisnuit petrecut in timpul serviciului siu si s3
consemneze in condica profesorului de serviciu;

h) sa intocmeasca la sfarsitul programuiui procesul verbal in care s3 consemneze modul in

care sa desfasurat procesul instructiv-educativ.

Art.48 - In vederea stimuidrii calitatii procesului instructiv educativ se acorda fitlul de "Profesorul
anului- Maria Dugan Castano” pentru activitatea desfisuratd pe perioada anului scolar
precedent, in baza criteriilor avizate de consiliul profesoral si aprobate de consiliul de
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administratie. Acesta va fi recompen sat prin mu"a.eafunei recomper‘se financiare din fonduri
bugetare externe Valoarea recompen%u ?mgrm w ¥2 fi stablhta in conszi:ui de administratie.

QAP!TOLUL Il - Personalul nedidactic
Art. 49 - (1) Personalul nedidactic aré drepi 41:-, s* uuugatz:le prevazute de Ieglslatla in vigoare
si de contractele colective de funca aplicabile. :
{2) Organizarea - §i desfagurarea GOI)CUI&U}UI de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o
unitate de Tnvatdmant sunt- coordonate de t:i:recmr Consiliul de administratie al unitatii de
nvatdmant aproba comisiile de concurs §I yalideazs Iezvitats.ele concursului.
(3) Angajarea personalului nedidactic in unltagiie de tvatamant cu ‘personalitate juridica se
face de catre director, cu aprobarea conaihulm s admmmtrape prin mchelerea contractului

individual de munca. : Cl
Art. 50. -(1) Actlwtatea personaiu!w nediuam'r este t,oordonata de administratorul de

patrimoniu. : : . -
(2) Programui personalului nedidactic se stab ieete de catre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unitatii de qutamant si. se aprcma de catre directorut/directorul EldeI'ICt al

unitdtii de invatamant. L _ .
(3) Personalui nedidactic isi desfas'oara ar‘t;wta‘zea dupa urmatorul program aprobat in Consiliui
de administratie : : e

a. Ingrijitori
1 ingrijitor 6:30-14:30: : '
2 ingrijitoare 12:30-20:30 ( dupd g"afla norrinal). .
b. Muncitor:7:30-15:30 .
Paznici 1 paznic 6:00-14: OO
1 paznic 14:00-22:00
in intervalul 22:00 — 06:00 se asigurd paza prin firmé de’ paza
(4) a. In situatii speciale, cum ar fi epidemii, infemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,

pe o perioadd determinatd, care presupune suspendarea cursurilor in incinta institufiei de
invatdmant si mutarea activitdtii didactice in mediui online prin intermediul unei platforme
educationale, la propunerea motivata a directorului, in baza hotararii consiliului de administratie
al unitati de Tnvatamant, programui perscnalului nedidactic se va desfasura intr-un singur
schimb in intervalu! orar6 00— 14'00 | :

efectuaru actlwtatllor de reabllltare si eficientizare termlca prin programul POR pot interveni
medificari in programul personalului nedidactic cu Justlflcarea directorului si aprobarea
consiliului de administratie.

{5) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de Tngrijire.
Tn functie de nevoile unitatii, directorul poate sohc;ta admmistratorulm de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(6) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat Tn alte activitati
decat cele necesare unitafii de invatamant. '

(7) Administratorul de patrimoniu trebuie si se Ingriieasca, in limita competentelor, de
verificarea periodicd a elementelor bazei materiaie a unitdti de invatdmant, in vederea
asigurdrii securitatii elevilor si personaiuiui din unitate.



CAPITOLUL IV Evaluarea personaiulm Coiegiulm Nat|onal “Mihail Kogalniceanu”
Art. 51. Evaluarea personalului se face " cohform legislatiei In vigoare si a contractelor
colective de munca aplicabile.

Art. 52. - (1) Evaluarea personalului didactic se realizeazs in baza fisei de evaluare adus3 la
cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se reallzeaza la sfargitul anului calendaristic.

(3) Conducerea unitétii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/nedidactic
rezultatul evaiuarii conform figei specifice.

CAPITOLUL V - Raspunderea dlsclp[mara a personalului Co!eglulm National "Mihail
Ko;;a!mceam.l” o
Art. 53. -  Personalui didactic, personalu! didactic auxiliar si cel de conducere raspund
disciplinar conform Legii educatiei natioriale nr:"1/2041; ‘cu modificarile si completirile ulterioare.
Art. 54. - Personalul nedidactic raspunde.disciplinarin conformitate cu prevederile Legii nr.
©3/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificsrile si‘completarile ulterioare.

TITLUL YV
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice

CAPITOLUL | - Organisme functionale la nivelul Colegiului National ”Mihail
Kogalniceanu” '

Sectiunea 1 - Consiliul profesoral

Art. 55. - (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare i de instruire practicd dintr-o unitate de invatdmant. Presedintele consiliului profesoral
este directorul,

(2) Consiliut profesoral se intruneste lunar sau de cAte ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si
instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul sa participe la toate sediniele
consiliilor profescrale din unitatile de tnvatdmant unde isi desfisoara activitatea si are obligatia
de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde declara, in
scris, la inceputul fiecarui an scolar, ¢a are norma de baza. Absenia nemotivatd de la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde are norma de baza se considera abatere
disciplinara, :

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in gedmta a consiliului profesoral este de 2/3 din
numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu
norma de baza in unitatea de invatdmant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din
numarul total al membrilor consilivlui profesoral cu norma de baz3 in unitate, si sunt obligatorii
pentru personalul unitdti de Tnvatdmant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti
legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.
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(6) Directorul unitatii de mvagamant r\umeste pr:n dF'CiZie secretarul consiliului profesoral,
ales de consiliul profesoral. Secretarul are’ air“b iR d& a reczarta hZ!bII $I :ntellglbii procesele-
verbale ale sedintelor consiliului- profesora- -

(7) La sedintele consifiulul profeqorctl c’r r;t irui' poate invita, Tn' functie de tematica
dezbatutd, personalul didactic auxmar sifsau pezmndiul nedidactic din unitatea de tnvatamant,
reprezentanti desemnati ai parln‘;llor ai rons;.ue‘u: e!w tor, ai autorltai;l!or administratiei publice
locale si ai operatorilor economici $i- ai- ‘ator pgrmnf—‘r. educatlonall La sedinfele consiliutui
profesoral pot participa si reprezentantn orgamz:xmiﬂ;r sindicale reprezentative ia nivel de sector
de activitate invatamant preuniversitar care au rrembn In unitate.

(8) La sfarsitul fiecarsi sedinte a consmulua prmegoral tol;i particspan[;u au obligatia sa
semneze procesui-verbal de sedinia, _

(9) Procesele-verbale se scriu in registrid de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroieaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima
pagind, directorul unitafi de Tnvataméant semnea-.za pentru certificarea numarului paginilor
registrului si aplica stampila unitatii de mvai&mani

(10) Registrul de procese-verbale al consiliuiui profesoral este insotit de un dosar care
contine anexele proceselor-verbaie. (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitar,
memorii, sesizari etc.}), numerotate si indosariate pen't%u fiecare gsedin{3. Registrul si dosarul se
pastreaza intr-un figet securlzat aie carui ches s€. gaseqr‘ la secretarul si la directorul unitatii de
lnvagamant = S

{11) in situatii obiective, cum ar fi caiamltati iﬂtempern epidemii, pandemii, alte situatji
exceptionale, sedintele consiliului profesorai se pat desfiagura on-line, prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferinii care se vor inregistra cu acordul! participantilor.

Art. 56. - Consiliul profesoral are urmétoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate "si valideazd raportui general privind starea si calitatea
invatamantului din unitatea de invatimant, care sa face public;

b} alege, prin vot secrel, reprezentantit persenaluly; didactic Tn consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliuiui’ de'_adminis{ratie! spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unitatii de invatamant;

d) dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau
modificari ale acestora; _

e) aprobad raportul privind situatia gcoléré semestriala gi anuald prezentat de fiecare

profesor diriginte pentru Tnvatamant gimnazial st liceal, precum si situatia scolard dupa
incheierea sesiunilor de amandri, diferenie si corigente; -

f) hotaragte asupra tipuiui de sanctiune disciplinargd aplicatad eleviior care savérgesc
abateri, potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatdmant si ale statutului elevului;

g} propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea
de invatamant, conform regiementdrilor in vigoare, h) valideazi notele la purtare mai mici de 7;
i} avizeaza oferta de curriculum la decizia §c'olii pentru anul scolar urmator $i 0 propune
spre aprobare consiliului de administratie; '

i) avizeaz proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza figele de autoevaluare ale personalului dldactic al unitatii de invatdmant, 1

baza carora se stabilegte calificativul anuai;



) propune consiliului de administiati
profesionala ale cadrelor didactice:
m) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare st funclionare a unitatii de invatamant;
n} dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului gcolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de mva’gamant formuleazs propunen de medificare sau
de completare a acestora; :

0) dezbate probleme legate de contmutul sau organizarea actului educational din unitatea
de invatamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadreie didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, in conditiile legii; RN

q) indepiineste, in limitele legii, alte atnbutn stablllte de consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile; n)
propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legi.

f_rogr’a’ﬁe{é de formare continué si dezvoltare

Art. 57. - Documentele consiliului profesoral sunt:., -~ # ...
a) tematica gi graficul sedintetor consitiului profesoral;
b) convocatoare ale consilivlui profesoral;

C) registrul de procese-verbale ai consiliului ‘profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceseior-verbale. - :

Sectiunea a 2-a — Consiliul clasei

Art. 58. - (1) Consiliul clasei functioneaza n mva[amantu! gimnazial si liceal $i este constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un périnte delegat al
comitetului de parinti al clasei si al reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot
secret de catre elevii clasei.

(2) Pregedintele consiliulut clasei este profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial
si liceal.

(3) Consiliul clasei se Intruneste cel putin o datd pe an sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitag, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatji
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfigura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferintd care se pot inregistra cu acordul participantilor.

Art. 59. - Consiliul clasei are urmétoarele atributii:

a) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii. cu probleme de inviiare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabilegte notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in funclie de frecventa si

comportamentul acestora in activitatea gcolard si extragcolard; propune consiliului profesorat
validarea notelor mai mici de 7,00

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la Tntalniri cu périntii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei:

) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte sanciiunite

disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legistatia in vigoare.
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Art. 60. - (1) Consiliul clasei se intrun'e'*;'té"?n'-br:einncé a cel putin 2/3 din totalul membrilor i
adoptd hotaréri cu votul a jumatate pius nu din totaiul ‘membrilor sai.

{2) La sfarsitul fiecarei gedmge a cons}h i r,i'*s\,,,' toi;l ‘membrit au obligatia sa& semneze
procesu-lverbal de sedinta.- Proceseie veroaie g8 sefiu in reglstrul de procese-verbale ale
consiliilor clasei, constituit la nivelul- umtai;lz de- ?nvaiamam, pe fiecare nivel de Tnvatamant.
Registrul de procese- -verbale se numeroieazi. pe ﬂeca'*e paglna si se inregistreaza. Registrul de
procese-verbale al consililor clasei este insotif de Virn dosar care contine anexele proceselor,
numerotate si indosariate pentru f1ecare s.edlnga -

CAPITOLUL Hl - Responsabilitati ale pefsonalutui didactic al Colegiului National ”Mihail
_ Kogalriceanu”

Sectiunea 1 — Coordonatorul pentru _-ﬁroie‘c'te si programe - educative scolare si
extrascolare
Art. 61. - (1) Coordonatorul pentru proiecte i prcmrsme educatlve g.colare si extragcolare este,
de regul, un cadru didactic titular, propus de consiliu! profesoral si aprobat de cétre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice: aprom’re de catre consiliul de administratie al unitai
de invatdmant. S _
(2) Coordonatorul pentru proiecte gi prog‘riar_ne educative sgcolare si extragcolare
coordoneaza activitatea educativi din unitatea “de invatdmant, inifiaza, organizeaza si
desfasoara activititi extragcolare la nivelul unitdfii de Inv&tamant, cu dirigintii, cu consiliul
reprezentativ al parintilor i asociatia de parinti "CNMK Parinti”, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierui gcolar si cu pan‘enem guvﬂrns'nentdll si neguvernamentall
(3) Coordonatorul pentru proiecte ¢i programe educative scolare si extrascolare igi
desfasoara activitatea in baza prevederilor strategulor Ministerutui Educaglel si Cercetéarii privind
educatja formald si nonformald. ' :
(4) Directorul unitatii de mvatamant stabileste a’rrihutﬁle coordonatorului pentru proiecte si
programe educative gcolare si extragcolare, in functie de specificul unitatii.
{5) Coordonatorul pentru proiecte si programs sducative scolare si extrascolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabUQefare conform legisiatiei in vigoare.
Art. 62. - Coordonatorul pentrit proiecte si pregrame educative scolare gi extragcolare are
urmatecarele atributii:

a) coordoneaza, momtorlzeaza si evaiue:aza activitatea educativd nonformald din unitatea
de invitdmant; '

b) avizeaza planificarea activitatilor din uadru! programului activititilor educative ale clasei;
c) elaboreaza proiectul programuluwcalendaruml activitafilor educative scolare si

extragcolare al Colegiului National "Mihait Kogainiceanu”, in conformitate cu planul de
dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de citre inspectoratul scolar si minister, in urma
consultarii consiliului reprezentativ al parintiior, asocialia ”CNMK"Pérint,i” gi a elevilor, si il
supune spre aprobare consiliului de administratie;

) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identificd tipurile de activitdti educative extrascolare care obrespund nevoilor elevilor,
precum sgi posibilitdtile de realizare a acestora., prin consultarea elevilor, a consiliului
reprezentativ al pariniilor si asociatiei "CNMK parinti™;



f) prezintd consiliului de admlm L:aie __gé_i_‘_té anuale privind activitatea educativa $i
rezultatele acesteia; ' Co

a) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de nvatdmant;
h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintitor si asociatiei "CNMK pé&rinti” si
a partenerilor educationali in activitatile educative; .

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfa@urare a consultatilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative; -

B propune/elaboreaza instrumente de eva!uare a activitdti educative nonformale
desfasurate la nivelul unitatii de invatamant; :

k) faciliteaza vizite de studii pentru elew m gara §| in striinatate, desfasurate in cadrul
programelor de parteneriat educational; . ' et

)] crice aite atributii rezultand din Fegtslatla in \ngoare

Art. 63. - Portofoliul coordonatoruiun pentru prmecte si programe educative scolare si
extrascolare contine:

a) oferta educationala a unittii de mva’;amant in domenlul activitatii educative extrascolare;
b} planul anual al activitatii educative extrascotare: -

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalita{i de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascoiare;

fy masuri de optimizare a ofertei educa;:onale exirascolare;

g) rapoarte de activitate anuale; '

h} documente care reglementeazad activitatea extrascolard, in format letric/electronic,

transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativé extragcolara.

Art. 64. - (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicad pentru coordonatorii pentru proiecte
i programe educative gcolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfiguratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regaseste In raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extragcolara este parte a planului de dezvoltare institutional a
unitatii de invatdmant. :

Sectiunea a 2-a — Profesorul diriginte

Art. 65. -(1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei din invatdmantul gimnazial,
liceal, profesional si postliceal. -

(2) Un cadru didactic poate indeplini atnbutule de profesor diriginte la o singura formatiune de
studiu.

Art. 66. - (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in
baza hotararii consiliului de administratie. '

{2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatilor, principiul
continuitatii, astfel incat clasa s3 aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) De reguia, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care
are cel putin o jumatate din norma didactica in unitatea de Tnvatdmant si care preds [a clasa
respectiva.

Art. 67. - (1) Activititile specifice functiei de diriginte sunt previzute in fisa postului cadrutui
didactic.



(2) Profesorul diriginte reallzeaza anual” r.;!*am’ncarea actwrta;:lor conform proiectului de
dezvoltare institutionala si nevoilor educationale e co'c,c.,wu!w de elew pe care [l coordoneaza.
Planificarea se avizeaza de catre directorul unit a’;zl ca mvatamant

{3) Activitatile de suport educa’glonai conali ere sl c,rlentﬁre profesmnala sz it obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel: -

a) in cadrul orelor din aria curricuiara consmere L or!pnfare :

b} in afara orefor de curs, in situatia in care i planul-cadru nu este previzutd ora de
consiliere si orientare. in -aceastd situatie; diriginteie stabileste, consultand colectivul de elevi,
un interval orar in care se vor desfasura é_&_:tiﬂtz‘xﬁiie'd_e-suport educational, consiliere si orientare
profesionald, care va fi adus la cunostings elgvilor, périntilor si ceiorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activita se realizeazd cu aprobarea directorului unitatii de
invatamant, iar ora respectivi se consemneaz In sondica de prezenti.

(4) Profesorul diriginte desfagoard - activitdti de. suport educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei. Activitatile se refers la; - :

a) teme stabilite in concordania cu specificul varstei, cu mterese!e sau solicitdrile elevilor,
pe baza programelor scolare in wgoare eiaborate pentru aria curriculard "Consifiere si
orientare”; -

b) teme de educatie Tn conformitate. cu pre vederne actelor normative $i ale strategiilor
nationale, precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatlel si Cercetarii cu
alte ministere, institutii si organizatii. : : :

(5) Profesorul diriginte desfagoara act:wtai;i educative- extrascoiare pe care le stabilegte dup&
consultarea elevilor si a pdrintilor, n concordanta ou SpeCIfICU| varstel si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.

Art. 68, - (1) Peniru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, Tn acord cu acestia, junar, o intalnire pentru prezentarea situatiei
scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor nducaglonale sau comportamentale specifice
ale acestora. in situatii obiective cum ar fi: calamltagi intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste intalniri se pot desfigura orline, prin mijloace electronice de comunicare,
in sistem de videoconferinta care vor fi inregistraie cu acordul participantitor.

(2) Planificarea orelor dedicate ntalniriior dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunicd elevilor gi parintilor sau reprezentantilor legali ai
acestora si se afiseaza [a avizier sau pe site-ul unitafii de invatamant.

(3) intdlnirea cu parinti sau reprezentanti legali se recomandd a fi individuald, fn
conformitate cu o programare stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea
parinteluifreprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 89. - Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intalniri cu parintii sau reprezentanti iegals ta Inceputul si sfarsitul anutui scolar si ori de
cate ori este cazut;

o) actiuni de orientare gcolara si profesionald pentru elevii clasei;

e) activitali educative si de consiliere;
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f) activitadli extracurriculare si extrgga(;o{ara in upitatea de- mvagamant gi in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tebnologiei si-al internetului;
2. monitorizeaza:

a} situatia la invataturd a elevilor;

b) frecventa la ore a elevitor; _

c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d} comportamentul elevilor in timpu activitatilor gcolare, extragcolare §i extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte st implicarea acestora in activitdti de
voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei $i coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare gi

extragcolare pentru informarea privind activitatea. elevilor, pentru solutionarea unor situatji

specifice activititilor scolare si penfru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ,
care Tt implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta pmhopedagogma Il:t actlvltatl de consiliere si orientare a elevilor
clasei;
c) directorul unitatii de invatdmant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de

elevi, pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intrefinerea si dotarea sélii de clasd, inclusiv in scopul pastrarii
bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legaturd cu
colectivul de elevi; _

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele
care vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti
parteneri implicati in activitatea educativa scolard si extragcolara;

e) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

f compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii
ale elevilor clasei;

g) persoana desemnatd pentru gestionarea SHIR, in vederea completérii si actualiz3rii
datelor referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parinti sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant;

b} elevii $i parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarie referitoare ia

evaludri §i examene gi cu privire la alte documente care reglementeaz3 activitatea si parcursul
scolar al elevilor;

c) parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor,
despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaz& in cadrul intainirilor cu parintii sau
reprezentantii legali, precum si In scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parinti sau reprezentantii legali, n cazul in care elevul inregistreazd absente
nemotivate; la 10 absente nemotivate informarea se face in scris:

e} parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de corigenta, sanctionarile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de cdtre conducerea unitati de invafdmant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.
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Art. 70. - Profesorul diriginte mai are §z urmatoarelp atnbuiu

a) completeaza catalogul clasei sy dareie ge ldz:.i"ﬁf care §colara ale elevilor (nume, initiala
tatalui, prenume, numar matricol); : -

b} motiveazd abseniele elevilor, In confor m!iate cu prevederlle prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare $i funcionare a unitati de-invatdmant;

c) propune, in cadrul consiliuiti clasei st in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui
elev, in conformitate cu reglementarile prezentulu. regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, peritru aprobare, sanc’glumle elevilor propuse
de catre consiliul clasei, precum ss propunerﬂa de ridicare a sanc;;unllor privind scaderea notei
ia purtare; :

e) pune in aplicare sanciiunile elewlo: ﬁecme de consiliul profesoral in conformitate cu
prezentul regulament i statutul elevului;

f) incheie situatia scolard a fiecarui elev ia wfarslt de an :}co!ar si 0 consemneaza in
catalog si in carnetul de elev; S :

g} realizeaz ierarhizarea elevilor Ia sfarsit de an ‘scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acardarea de burse pentru elew in conformitate cu
legislatia in vigoare; s R :

i} completeazd documenteie specn‘tce coiectwulm de elevi §i monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilor; -

i) intocmeste calendarul actawta;ﬂor educatnf-., enrag,colare ale CIdSEi

Art. 71. (1} La nivelui Colegiului Nat;ona! "Mhau Kogaimceanu functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent; '

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitai;

c) comisia de securitate si sanatate in munca ==x nentru situalii de urgenta;

d) comisia peniru controlui managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentef, a fapteior de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

f) comisia pentru mentorat didactic si formare Tn cariera didactica

{3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului gcolar,
comisiile cu caracter temporar Tsi desfdsoara activitatea doar in anumite perioade ale anuiui
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute fa nivelul unitatii de
tnvatamant.
(4) Comisiile cu caracter temporar sunt.
a) Comisia pentru perfec’gtonare si formare continua,
b} Comisii metodice: _ :

b.1.Comisia metodica Limba si literatura romana;

b.2.Comisia metodica Informatica si tehnologii .

b.3.Comisia metodica Om si societate;



"b.4.Comisia metodica Arte i
b.5. Comisia metodica Geograﬂe Blologle
b.6.Comisia metodica Comunicare in lifiba francezs si in limba germana
b.7. Comisia metodicd Comunicare in limba englez;
b.8.Comisia metodica Stiinte;
b.9.Comisia metodicad Matematics .
c) Grup de actiune antibullying ;

d) Comisia pentru proiecte de integrare europeana ;

&) Comisia pentru monitorizarea ritmicitétii notarii, frecventei si a planificarii -

f) Comisia pentru acordare burse si altor forme de sprijin material;

g} Comisia pentru acordare sprijin financiar in cadrul Programului National "Bani de liceu™;
h) Comisia pentru verificarea documentelor scolare -

i) Comisia pentru implementarea Coduiun de etlca profes:onala

) Comisia paritars; L e

k) Comisia de incadrare si de mtocmlre & Ufaruiuu _

3] Comisia de mobilitate personal didactic din unitatea de invatamant

m) Comisia pentru echivalarea in credlte transferabile obtinute prin actmtatlle de formare
continua ;

ny Com-isia de comunicare si promovarea imaginii scolii ;

0} Echipa de coordonarea Programului national "Scoala altfel” ;

P} Comisia de promovare a ofertei educatlonale

r Comisia de organizare festivitati ; '

S) Comisia de organizare evemmente absolventi;

8) Comisia de gestionare SiIR ;

t) Comisia pentru intocmirea, verificarea si gestionarea actelor de studii ;

) Comisia pentru selectionarea anuald a documenteior create, ce urmeaza a fi eliminate
sau arhivate ;

u} Comisia de evaluare oferie In cadrul proceduru de inchiriere prin ficitatie a spatiitor aflate
in administrarea colegiului ;

v) Comisia de receptie bunuri/prestari servicii;

w) Comisie de receptie si evaluare a documentelor fard valoare primite prin donatie ;

X) Comisia de inventariere, casare si declasare a elementeior de activ si de pasiv .

{8) Comisiile cu caracter ocazional suni:
a) Comisia pentru atribuire burse "Bani de liceu” si "Euro 200" ;

b} Comisii pentru examene de diferente Tn vederea aprobarii transferului elevilor;
c) Comisia de examene de corigente ;

d) Comisia de incheiere situatie la invatatura ;

e) Comisia de revizuire Reguiament de Organizare si Functionare CNMK ;

f) Comisia de revizuire Regulament intern;.. -

g) Comisia de revizuire Codul de Eticd CNMK

h) Comisia de revizuire Planul de dezvoltare institutionala.

Art. 72. - (1) Comisiile de ia nivelul Colegiului National "Mihail Kogalniceanu® isi desfasoara
activitatea pe baza deciziei de constituire emise de directorul unitatii de tnvatdmant. in cadrul
comisiilor prevézute la art. 71 alin. (2) lit. b) si e) sunt cupringi si reprezentanti ai elevilor si ai
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parintilor sau ai reprezentantilor !egal, romingizall de consiliul scolar al elevilor, respectiv
consiliul reprezentativ al pann’gtlor Si ascciatta ey eringi ‘acolo unde exista.

(2) Activitatea comisiilor din. unitatea de’ z.*.waiam*%nt ‘§i documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte r*ormatw:‘ o

(3) Colegiul National “Mihail Koga}mbeaml w e,dl_:c}reaza procedurl privind functionarea
comisiitor Tn func’;ae de nevoﬂe ;:nrcmr;i C e

: T.TLUL ’\a‘! -
Structura, organizarea s: responsah!htah‘e persmnaiulu; didactic auxullar si nedidactic
CAPITOLUL!—Compartimeht'ul secretariat - -
Art. 73.- (1) Compartimentul secretarlaf ouprznde oupa caz, postunie de secretar—gef secretar
si inginerul de sistem. ' '
(2} Compartimentul secretarlat este qubo;dmat dlrectorulm
3) Secretariatul func’;ioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali
sau alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, In baza hotararii consiliului
de administratie: funi, marti, vineri: 12:00-15:00; '

miercuri , joi: 12:00-17:00.
(4) In situatii speciale, cum ar fi ep&demn intemperi, caiamttatl alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinata, care pr_esupune suspendarea cursur:ior in incinta institutiei de Invatamant
si mutarea activitatii- didactice 'in mediul online prin intermediul unei platforme educationale,
elevii, parinti sau reprezentantii legali sau alte persoane interesate din afara unitafii vor
transmite solicitarile/ cererile pe adresa de mail a secretarlatuluz Colegiului National "Mihai
Kogalniceanu™ cnmksecretariat@gmail com
Art. 74 - Compartimentul secretariat are urmatoareie atnbutn
a) transmiterea informatiilor la nivelul unitétii de Invaiamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;
c) ntocmirea si transmiterea situatiifor statistice gi a celorlalte categorii de documente
solicitate de citre autoritati, precum si a corespandentel unitatii;
d) nscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea

permanentd a evidentei acestora $i rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurdrii examenelor si evaluarilor
nationale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de
legislatia Tn vigoare sau de fisa postului; '

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la situafia scolarad a elevilor si a statelor de functii;
g} procurarea, completarea, eliberarea si evidenia actelor de studii si a documentelor

scolare, In conformitate cu prevederile regutamentului privind regimul juridic al acteior de studii
si al documentelor de evidenta scolara in mva;amantu! preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii;



h) selectia, evidenta si depunere: Qmimenteior Ia Arhivele Nationale, dupd expirarea

termenelor de pastrare, stabilite prin "Indicatorul téfmenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii;

i) pastrarea si aplicarea stampilei unititii pe documentele avizate si semnate de
persoanele competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens:
i) intocmirea gl!sau verificarea, respectiv avizarea documentelor!documenta;nlor potrivit

legislatiei in vigoare sau fisei postului;
k) intocmirea statelor de personal;

] intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitdtii de
Invatdmant;

m) calcularea drepturllor salariale sau de- alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;
n) gestionarea corespondentei unitatii de invataniant;

o) intocmirea - si  actualizarea procedurilor . activitdtilor desfasurate fa  nivelul
compartimentului, in conformitate cu legisiatia-ih vigoare:

p) orice alte atribulii specifice conpartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare,

contractele colective de munca aplicabile, regulamientul de organizare si functionare al unitatii,
reguiamentul intern, hotararile consiliulu de admlmstragle si deciziile directorului, stabilite in
sarcina sa.

Art. 75. Se interzice conditionarea eliberarii adeverm;e[or foilor matricole, caracterizariior si a
oricaror acte de studii sau documente scolare de obiinerea de beneficii materiale.

Art. 76. Inginerul de sistem are urmatoarele atributii:

a) are In gestiune baza materiald existenta in laboratoarele de informatica si in celelalte
spatii (sali de clasa, cancelarie, cabinete) ale Colegiului National "Mihail Kogalniceanu”.
b) organizarea in bune conditi a functiondrii laboratoarelor de informatica, asigura

functionarea si mentenanta echipamentelor IT din laboratoarele de informatica si din celelalte
spatii ale unitatii de invatamant.

c) asigurarea asistentei tehnice profesorilor de informatica si elevilor ia orele de informatica
desfasurate in laboratorul de informatica

d) verificarea stlrii bazei materiale Tn laboratoarele de chimieffizicd/biclogie dupa
terminarea lucrarilor

e) identificarea si propunerea pentru casare a echipamentelor |T din laboratoarele de
informatica a carui uzare morala din punct de vedere hardware face imposibila utilizarea de
catre elevi si profesori :

) asigurd mentenanta i a51stenta tehnicd elevilor si profesoerilor in utilizarea platformei
educationale la care ader&d Colegiul Naticnal *Mihail Kogalniceanu™ pentru desfasurarea orelor
oniing.

CAPITOLUL Il — Compartimentul laborator scolar

Art. 77. (1) Compaitimentu! laborator scolar cuprinde postui de laborant scolar,

(2) Compartimentul laboratorul scolar este subordonat directorului.

(3) Laborantul scolar gestioneazd materiale didactice specifice laboratoarelor de chimie,
fizica si biologie ale Colegiului National *Mihail Kogalniceanu”

Art. 78. Compartimentul laborator scolar are urmatoarele atributii:
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a) intocmirea si  actualizarea 'p'rij'i‘-éduriicsi' sctwltagiior ._desfésurate la nivelul
compattimentului, in conformltate cu Iegts!aya in v:gcme o

b) organizarea in bune condltu g functionsri laboratoare!or de fizicd/chimie/biologie,
asigurand functionarea si mentenanta truselcr aparatum i ,dispoz;tlveior.

c) colaborarea cu profesorii de fIZ!Ca nentry 'pregétirea si supravegherea lucrarilor
experimentale la orele de fizica in cadrul la boratoru:m de’ fizica Tn bune conditii;

d) colaborarea cu profesorii de ch;mna pentru nregatlrea si supravegherea lucrarilor
experimentaie la orele de chimie in “cadrul fél,b()ratoru,u; de chimie in bune condHii;

e) colaborarea cu profesorii de - biclogie peniru pregétirea si supravegherea lucrarilor
experimentale la orele de chimie Th cadrul laboratorulti de biologie in bune conditii

) asigurd asistentet tehnice profesonlor de flz*calch:mle 'si elevilor n timpul orelor
desfasurate in laboratorul de f|2|calch|rn[e mtervemnd ori de cate ori acest lucru se impune

a) verificarea starii bazei m_at_erla!e ‘In iaborat_oareie de chimieffizicd/biologie dupa
terminarea lucrarilor S - '

h) identificarea §i propunerea. pentru casare a substantelor chimie si/sau a materialului
didactic din laboratoarele de chimieffizica/biologie 'a carui uzare este imposibild sau a carui
utilizare prezinta pericol pentru elevi si prc:fesorz

i) evidenta substantelor chimice i registre spﬁmaie in care sa fie mentionata orice
migcare a acestor substante, cantitéfiie folosite gi cete rdmase.

i) intocmirea fiselor de lucruffise de- lucrare de laborator de actl\ntate pentru desfasurarea
orelor de chimieffizica n laboratoarele de chimieffi zuca_

k) utilizarea documentatiei scolare - specifica, ibgistica'léboratoarelor de chimie/ fizicd/
biologie, utilititile aferente, precum si a auxiliare didactice, instrumente specifice procesului
instructiv educativ, Tn condmlle respectarii normetor de ergonomle s3nitatea si securitatea in
munc3, situatiile de urgentd si P.S.1; -

Art. 79. - (1) Pune la dispozitia personaiulun condw!ﬂ de prezen'ga fii md responsabil cu siguranta
acestora. :

(2) Raspunde de securitatea cataloagelor si ver;fn,a la sfargitul orelor de curs, impreuna cu
profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.
(3) in perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza In cancelarie, Intr-un figet securizat, iar
n perloada vacanteior scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de SIguranta

(4) a. incepand cu anul scolar 2021-2022 Colegiut National "Mihail Kogdiniceanu” este
scoald p:lot in programul national "Roménia Educatd” de utilizare a catalogului electronic.

b. Pe aceastd pericada se foloseste doar catalogul electronlc pentru consemnarea
notelor si a absentelor. -

¢. La inceputul anului scolar se atribuie pentru fiecare catalog electronic un numar de
inregistrare.

d. La sfarsitul anulu scolar catalogul electronic se printeaza pentru fiecare clasa, se
completeaza acolo unde este cazul de fiecare profesor diriginte si profesor din incadrarea la
clasd (semnaturd), se semneaza de director, se stampileazad si se preda serviciului secretariat
spre arhivare.

Art. 80 — (1) inregistreaza Contractele educationale la inscrierea elevilor la clasele a V-a, a1X-a
si a elevilor care vin prin transfer la Colegiuvlui National "Mihail Kogalniceanu”
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(2) Distribuie cravata cu msemnalemltatu de mvatamant elevilor de la clasele a V-a, a IX-a
si a elevilor care vin prin transfer la Coiegrulw Natlonal "Mihail Kogalniceanu”

{3) inregistreaza Declaratiife elevilor/parintifor/tutorilor legali/ personalului angajat cu privire
la acordul consimtimantului de prelucrare a datelor cu caracter personal conform
Regulamentului General privind Protectia Datelor

(4)  Inregistreaza- Declaratiile elevilor/parintilor/tutorilor legali/profesorilor cu privire a
desfasurarea orelor in mediul online conform Metodologiei — Cadru privind desfisurarea

activitafilor didactice prin intermediui tehno!oglei §| al internetului, precum si pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal .

CAPITOILLUL Il - Serviciul financiar S

Sectiunea 1 — Organizare si responsabilititi- - :

Art. 81. - (1) Serviciul financiar reprézinta structdra’ organizatoricid din cadrul unitatii de
invatamant in care sunt reafizate: fundamentarea ‘i executia bugetului, eviden{a contabila,
intocmirea si transmiterea situatiitor finaficiare;” precum si orice alte activitdti cu privire la
finantarea gi contabilitatea institutiifor, previzute de legislatia in vigoare, de contractele colective
de munca aplicabile, de regulamentui de orgamzare si functionare al unitatii si de regulamentul
intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupd caz, administratorul financiar, precum si ceilalfi
angajati asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic “"contabil”.

{3) Serviciul financiar este subordonat directorului unititii de invitamant.

Art. 82. - Serviciul financiar are urmétoarele atributii:

a) desfagurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de Tnvatadmant;

b} gestionarea, din punct de vedere Fnanciar a Tntregului patrimoniu al unitafi de
invatamant, Tn conformitate cu dispozitile legale in vigoare si cu hotirarile consiliului de
administratie;

c) intocmirea proiectuiui de buget st a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d} informarea periodicd a consifiului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor gi cheltuielilor,

f) consemnarea in documente justificative.a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
unitatii de tnvatdmant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

Q) intocmirea gi verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;

h} valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, n situatiile prevazute

de lege si ori de céte ori consiliul de administratie considera necesar; i) intocmirea lucrérilor de
inchidere a exercitiului financiar;

§) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatamant fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurariior sociale de stat, bugetul local si fatd de terfi; k) implementarea procedurilor de
contabilitate;

) avizarea, In conditiile legii, a prmectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea i gestionarea documentelor gi a instrumentelor financiare cu regim special;
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n) intocmirea, cu rﬂspectarea ncrmﬂou 'géizﬁ' in vigoare, a documentelor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si° plata rheitu;ehlor bugetare realizAdnd operatiunile
prevazute de normele legale in materie;” ' S

o) orice alte atribuiii specn‘:ce servu,lulu: remifam dln leglslatsa in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directurs.f a; &*ao:iste in sarcina sa.

Sectiunea a 2-a — Management financiar . : : L

Art. 83. - (1) Inireaga activitate financiara a umfaiilor de mvatamant se organizeaza si se
desfasoara cu respectarea ieglsiatlei in v;goare

(2) Activitatea financiara a unitétii de mvagamanlse desfagoara pe baza bugetului propriu.
(3) Raspunde de organizarea activitétii financiare si de incadrarea in bugetu! aprobat.

Art. 84. - Pe baza bugetului aprobat;'dl'rédorul si consiliul de administratie actualizeaza
programul anual de achizitii publice, stabiiind i celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea
incadrarii tuturor categorilior de cheltuieli in‘limitete fohdurilor afocate. -

Art. 85. - (1) Este interzisa angajarea de cheliuieli. dacé nu este asigurata sursa de finantare.
(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi fono:-,!*ﬁ exclusiv de aceasta, conform hotararii
consifiului de administratie. Co S :

CAPITOLUL V- Cumpammantuﬂ adrnmlstratw
Sectlunea1 - Organizare si responsabilitafi - - '
Art. 86. - (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu $i
cuprinde personalul nedidactic al umtatll_c‘e m\.fagamant.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de Tnvatdmant.
Art. 87. - Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii; -
a) gestionarea bazei materiale;

b} realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina untta;u §i a lucrdrilor de intretinere,
igienizare, curdtenie si gospodarire a unitatii de invatamant; :

c) intretinerea terenurilor, cladirilor gt a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
jnvatamant; S

e) receptia bunurilor, servicilor i a jucranior, prinfr-o comisie constituitd la nivelu
compartimentului; : '

f) nregistrarea modificarifor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor

din gestiune gi prezentarea actelor corespunzdtoare serviciului financiar; g) evidenta
consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabiiite de catre conducerea unitati de Tnvatamant
privind sanatatea si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

i} intocmirea proiectului anual de achizitii $1 a d'ocumentatiilor de atribuire a contractelor;

1) orice alte atribufii specifice’ compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare,

hotararile consiliului de administratie si deciziile direciorului, stabilite in sarcina sa.

Sectiunea a 2-a — Management administrativ
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Art. 88. - Evidenta, organizarea, ac;tuauzarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si adnfinistraréa: bazei didactico-materiale a unitatilor de
invatamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legistatiei in vigoare.

Art. 89. - (1) Inventarierea bunurilor unitatii de Tnvatdmant se realizeaza de catre comisia de
inventariere, numit3 prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de
invatdmant se supun aprobérii consiliuiui de administratie de citre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, n baza sclicitarii compartimentelor functionale.

Art. 90. - (1) Bunurile aflate in proprietatea unltagu de invatdmant de stat sunt administrate de
catre consiliul de administratie. :

{2} Bunurile aflate in proprietatea unitatii c!e lnvatamant partlcular sunt supuse regimului juridic
al proprietatii private. e

Art. 91. - Bunurile, care sunt temporar dlspomblle $l care sunt Tn proprietatea sau administrarea
unitatii de Tnvatamant, pot fi inchiriate in baza hotararu consiliului de administratie.

CAP!TOLUL V= B|bhoteca scolari
Art. 92. (1) Compartimentul Biblioteca scolara scolar cuprinde postul de bibliotecar scolar.
{2) Compartimentut Biblioteca scolara este subordonat directorului.
Art. 93. - (1) In unititile de invatdmant se organizeaza si functioneaza biblioteca scolara.
(2) Aceasta se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicat,
cu modificarile si completarile uftericare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului
educatiei si cercetdrii.
(3) Activitatea bibliotecii Colegiului National "Mihail Kogéainiceanu” se organizeazi si
functioneaza conform Regulamentul de ordine interioara a Bibliotecii CNMK aprobat de consiliul
de administratie al unitatii de invatamant
(4) Activitatea si mentenanta Bibliotecii virtuald a Colegiului Nationald este asiguratd de
bibliotecarul scolar.
{5) Adresa web https://Amnww.facebook.com/Biblioteca -CNMK-100853058287872
{(6) In unitatea de invatimant se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la
Biblioteca Scolara Virtuala si la Platforma gcolara de e-learning.
(7) Platforma gcolard de e-learning este utilizatd de catre unitatea de invatamant, pentru a
acorda asistenta elevilor in timpul sau in afara programului gcolar, in pericada in care sunt
suspendate cursurile gcolare, precum si eleviler care nu pot frecventa temporar cursurile, din
motive medicale.
{8). Biblioteca $colara Virtuala si Platforma scolara de e-learning, care includ programe scolare,
exemple de leclii pentru toate temeie din programele scolare, ghiduri metodologice, exemple de
probe de evaluare. Aceste resurse digitale vor fi protejate de Legea nr. 8/1996 privind dreptul de
autor si drepturiie conexe, cu modificariie si completdrile ultericare, Ministerul Educatiei
obtinand dreptul de publicare din partea autorilor, astfel incat aceste resurse sa fie accesibile
permanent si gratuit oricarui elev sau profesor.
Art. 94. (1) Tn situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale
cum ar fi stare de urgentd/alerta, pe o perioadd determinat&, activitatea bibliotecii scolare a
unitatii de invatdmant se va desfisura conform procedurilor care prevad masuri pentru
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prevenirea si combaterea epidemiilor sifsau ¢ ;mrm Planulu& de desfasurare a activitadti in
biblioteca scolara in conditiile impuse de panaemie }

{2) Biblioteca scolara isi continua desfas;rarea aﬁnnta‘tu si in mediul online prin crearea si
functionarea unui modui Biblioteca virtuaia (.'_\Ei‘y*r( pe platforma educationald agreata de
Colegiului National "Mihail Kogalnicean”. o '

Art. 95, (1) Bibliotecarul gcolar este numlt prin dﬁm?z ia propunerea directorului, cu aproharea
consiliului de administratie responsabii cu e»_tden’ga g gestionarea manualeie scolare.

{2)  Actuafizarea anuald a bazei de-"dét’e;' a "'-n'_"fa'fnuaieior- scolare existente in unitatea de
fnvitamant. ' '

(3) Identificarea si propunerea pentru cosars a manua!elor scotare care nu mai pot fi
utilizate din cauza gradului de uzura flzwa sifsau morala

(4). Realizarea unei arhive elect_ronlca cu toate manualele scolare valabile, varianta digitala,
care poate fi pusa la dispozitia oricarui profesor, elev, parinte ete, conform legislatiei in vigoare
si asigurarea respectarii prevederilor Ordonantel de urgenta a Guvernulm nr. 75/2005 privind
asigurarea calitatii educatiei. - :

TITLUL Vii
Elevit

CAPITOLUL | - Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 96. - Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii,

Art. 97. - {1) Dobandirea calitdii de beneflcsar prtmar al educatiei se face prin inscrierea in
unitatea de invatdmant.

(2) inscrierea se aprobad de catre consiliul de administratie al Colegiului National "Mihail
Kogalniceanu” Galati, cu respectarea tegistatiei in vigoare, Regulamentului-cadru de functionare
a unitdtilor de fnvdtamant preuniversitar si a regulamentufui de organizare si funclionare al
Colegiului National "Mihail Kogéiniceanu”, ca urmare a solicitdrii scrise a parintilor sau
reprezentantilor legali. -

Art. 98. - Inscrierea in clasa a [X-a din invatdmantul liceal se face in conformitate cu
metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 99 - (1) inscrierea in clasa a V-a din invatdmantul gimnazial se face In urma unei solicitari
scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustindtorului sau reprezentantului legal.

(2) Tnscrierea elevilor in clasa a V-a este reglementatd prin Procedura privind constituirea
formatiunilor de studiu: clasa a V-a, Regulamentul de organizare si desfasurare a testarii
elevilor aflati la finaiul InvatAmantului primar care solicitd inscrierea in clasa a V-a la Colegiul
National "Mihail Kogalniceanu”, Calendarul pentru inscrierea/testarii elevilor in clasa a V-a.
Documentele mentionate sunt vizibile celor interesati, fiind postate pe pagina web a unitatii de
fnvatamant.
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(3) In situatia in care numarul cererilor:de:iriscriere depaseste numarul locurilor prevazute in
Planul de scolarizare pentru anul scolar.urmétor, .se organizeaza si se sustine testarea elevilor
care opteaza pentru inscrierea in clasa a V-a. Organizarea testarii se justificd prin faptul ¢ca la
nivelul Colegiului National "Mihaif Kogalniceanu” nu sunt constituite formatiuni de studiu
invatdmant primar. :

#) In situatia organizarii testarit elewtor inscrierea elevilor in clasa a V-a se realizeaz pe baza
mediilor, Tn ordine descrescatoare a mediilor obtinute in urma testarii la limba si literatura
romana st matematica. | '

(5) Elevii considerati admisi vor solicita transfer de la scoala de provenienta la Colegiul National
"Mihaii Kogalniceanu” in ¢lasa a V-a. o

Art. 100. - Elevii promovati vor fi inscrigi de drept in anul urmator, daci nu exista prevederi
specifice de admitere in clasa respectiva, éb_'rdbéte prin ordin al ministrului educatiei si
cercetari. '

Art. 101. - (1) Calitatea de elev se exermta prln frecventarea cursurilor §; prin participarea la
activitifile existente Tn programut unitatii de invadtamant. .

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de
céatre unitatea de invatamant. _

Art. 102. - (1) Prezenia elevilor la fiecare ora de curs se verificd de cétre cadrul didactic, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2} Motivarea absentelor se face de catre profesorut diriginte Tn ziua prezentarii actelor
justificative. -

{3) in cazul elevilor minori, parintii ‘sau 'reprezentantii legali au obligatia de a prezenta
personal profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupé caz: adeverinta
eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medicalffoaie de externare/scrisoare medicald eitberat(d) de unitatea
sanitara in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie s& aiba viza cabinetului scolar sau
a medicului de familie care are in evidentd figele medicale/carnetele de sanstate ale elevilor.

{5) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fira a depési 20% din numaru! orelor alocate
unei discipline, absentele pot fi motivaie doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei,
avizate in prealabii de motivare de cétre directorui unitatii de invatamant.

(6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de 7 zile de la
reluarea activitatii elevului gi sunt pastrate de catre profesorul diriginte pe tot parcursul anului
scolar. '

(7} Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage deciararea absentelor ca nemotivate.
(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutuiui elevului,

Art. 103. - (1) La cererea scrisd a directorilor unitatilor de invétdmant cu program sportiv
suplimentar, a profesorilor- antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv integrat, a
directoritor cluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor
nationale sportive, directorul unitatii de Thvétémént aproba motivarea absentelor eievilor care
participd la cantonamente si la competifii de nivel local, judefean, regional, national si
internationat.
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{(2) Directorul unitdtii de Invatdmant 5apt0'bé_'hcfi'vsfea absentelor elevilor care participd la
olimpiadele i concursurile sgcolare “§ profésionale organizate la  nivel local,
judetean/interjudetean, region-ai, national’ f_si* int'ém'éui;ion'ah ia. cererea scrisd a profesorilor
indrumatorifinsofitor:. ' 5 S :

Art. 104. - Elevii din :nvatamantu! preuniversitar retragl ‘se pot reinmatricula, Ia cerere, de reguld
la Tnceputul anului scolar, la acelagi m\;_eiic:r,iu de fnvatdmant si aceeasi forma de invatamant,
cu sustinerea, dupa caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 105. - Elevii au obligatia de a utiliza cu g;ua mdnua!ele scolare primite gratuit si de a le
restitui in stare bund la sfarsitul anului sco‘ar

Art. 106. - (1) Se acord& premii la sfarsitul anwm scoiar elevllor in ordinea descrescatoare a
mediilor astfel: ' '

a) Premiut | - primul clasat cu media mai mare saul ega!a cu 9,50.

b) Premiul ai Il -lea. al doilea ciasal cu media mai mare sau egala cu 9,25.
c) Premiul ai lil -lea, al treilea-clasat ¢u media mai mare sau egala cu 8,00
d) Se acordd mentiuni la urmatorii trei clasati., o

(2) Premiile si mentiunile se acorda numai elevitor cu medla 10 la purtare

(3) Se acorda titlul de ,Sef de promotie” sbsolventului/absolventei cu media generald a
claselor V-VIIl si X — XH cea mai mare si va fi recompensat prin alocarea unei recompense
financiare din partea asociatiei de parinti * CNMK F’annt‘ Aceste recompense vor fi acordate in
cadru festiv, fa sfarsitul anului scolar. - S '

(4) Elevilor care se remarcéd la activititie din pericada destinaté sdrbatoriri patronului
spiritual af unitatii de invatamant li se va acorda Diploma de onoare ,Mihail Kogalniceanu”.

Art. 107— (1) Unitatea de invatdmant poate stimuia- activitatile de performanta inalta ale elevilor
la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea Asociatiei de
parinti "CNMK Parinti®, a agentllor economlc; a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii
locale etc. :

(2) Elevii calificati la fazele nationale si mternatlonale ale ollmpladelor scolare vor fi stimulati prin
alocarea unor recompense financiare din partea asoczat_:el de parinti "CNMK Parinti”. Aceste
recompense vor fi acordate in cadru festiv, la sfarsitul anului scolar.

Art. 108 — Elevii aflati n situatii speciale, cum ar fi: césatorie, nasterea unui copil, care au
persoane in ingrijire, detentie si altele asemenea, vor fi sprijiniti s3 finalizeze invatamantul
obligatoriu. : ' _

Art. 109 - Nerespectarea de catre elevi a indatoririfor si obligatiilor prevazute la art. 14 din
Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr.
4.742/2016, se sanctioneazd in conformitate cu art. 18 alin. (4) lit. a—f din acelasi statut.

CAPITOLUL Ii - Elevi cu dizabilitati sif sau cerinte educationale speciale (CES)

Art. 110 — Orice profesionist care interactioneaza cu un copil cu dizabilitati sifsau CES, de
exemplu cadrul didactic, consilierul scolar, profesorul itinerant si de sprijin, etc are obligatia de a
informa familia i de a semnala situatia acestuia SPAS/ DGASPC daca copilul nu este deja
incadrat in grad de handicap sau orientat scolar/ profecsionai astfel incat acesta sa beneficieze
de diagnostic precoce si de interventie timpurie.
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Art. 111 - Cadrele didactice si personalui Goleglulu: Natlonal ”Mlhaal Kogaimceanu vor aplica
masurile de sprijin stabilite in planul de serweu individualizat si in planul de interventie
personalizat elaborate pentru fiecare elev ¢y CES

Art. 112 - in cazul copiilor cu dizabilititi si’'sau CES care sunt insotiti de un facilitator (shadow)
(specificat in certificatul de orientare) se incheie un contract intre institutia de nvatdmant si
familie (Anexa 2).

Art. 113 - Contractul cu familia este rewzwt odata ou revizuirea PIP.

Art. 114 - Cadrele didactice de la clasd vor permite ca facilitatorul sa insoteascd elevul in
activitatile instructiv educative cu respectarea regulamentulut de ordine intericard de fa nivelul
institutiei de Invatdmant si de la nivelul clasei de elevi in care este incadrat copilul,

Art. 115 - Facilitatorul nu va interveni in desfasurarea actulw didactic sustinut de cadrul didactic
de la clasa.

Art. 116 - Atributiile facilitatorului sunt cel putln urmatoarele

a) supravegherea si ingrijirea comluiur m tlmpul orelor de curs, m pauze si in cursul
activitatiior extrascolare; e

b) facilitarea relatiei copilului cu colegu fn tlmpul oreior de curs si in pauze;

c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, In timpul orelor de curs;

d) sprijin la efectuarea exercitiilor pred'ate, in timpul orelor de curs;

e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasd, cu profesorut itinerant si de sprijin si cu alte
cadre didactice si profesionisti din scoals;

f) facilitarea relatiei cu colegii si profesoril in cursul actwltanlor extragcolare;

q) colaborarea cu parintii/reprezentantii legall _

Art. 117 - Pentru copiii cu dizabilitali si'sau CES care necesitiy tratament pe parcursul
programului scolar, daca parintii/reprezentantul fegal nu pot/poate asigura facilitator, se includ
prevederi pentru asigurarea tratamentului in contractul cu unitatea de invatadmant.

CAPITOLUL Ul - Activitatea educativad extrascolara

Art. 118. - Activitatea educativa extragcolard din unitdtile de invatidmant este conceputa ca
mediu de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a
unitatii de invatamant si ca mijloc de Imbunatitire a motivatiei, frecventei si performantei
scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 119. - (1) Activitatea educativd extrascolard din unitdtile de invatdmant se desfasoard in
afara orelor de curs.

{2) Activitatea educativa extrascolard din umtatlle de ;nvatamant se poate desfasura fie In
incinta unitati de invatamant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, In cluburi
sportive scolare, in baze sportive si de agreme‘nt, in spatii educationale, culturale, sportive,
turistice, de divertisment.

Art. 120. - (1) Activitdtile educative extragcolare desfag.urate in unitatile de invatamant pot fi.
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd,
antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitafile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culfurale, excursii, serbari, expeditii, gcoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.
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(3) Activitatea educativa poate-fi proieciatd atatia nivel fiecérei clase de elevi, de cétre
profesor diriginte, cat si la nivelui unitatii de":‘rwdié‘t' An de cétre.coerdqnatorui pentru proiecte
gi programe educative §ooiare §! extrage cial @ ' : -

{4} Activitatile educatwe extra§colare st ﬁfmjiiffe fiy consmu! profesoral aI unitatii de
fnvatdmant, impreuna cu consmul el svitor, corlformtate cu 0p§|l.¥ﬂl|e elevilor si ale consiliutu
reprezentativ al parintilor si ale Asoma’gies "ONMK paf‘(‘ti” ate reprezentantllor legali, precum si
cu resursele de care displine unitatea de: wmatamaﬁt o

(5) Organizarea actl\ntatﬁor extra§col’=m syl forma; excursulor taberelor, expeditiilor si a
altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciiiu se face In
conformitate cu regulamentut aprt_:ba{- prin c_ardin_"eii ministrului educatiei si cercetarii.

(6)  Activititile extrascolare de timp liber care nu necesiti deplasarea din localitate, precum
si activitatile extracurriculare si-extrascolare organizate in incinta unitdtii de invatamant se
deruleaza conform prevederilor prezentuiui regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al
parintelui sau reprezentantului legal al copiiului/elevului, exprimat la inceputul anului gcolar.

{7) Calendarul actlwtatllor educatwe extrasc,olare este aprobat de consiliul de administratie
al unitatii de invatamant.. : DR : :

Art. 121. (1) Evaluarea activitatii edur‘atwﬂ extragx:olare derulate la nivelul unitatii de
mvatamant este parte a evaluarn msﬂtutlonae a respectlvel un!tatl de Tnvatdamant si se
centreaza pe: :

a) gradul de dezvoltare si diversificare & setuiti de competente—chele

b) gradul de responsabmzarea si mtegrare soc]aza

c) cultura organizationai; :

d) gradul de formare a mentalititii specifice Tnvéﬁérii pe tot parcursul vietii.

(2) Evaluarea activitdti educative extrascolare la nivelul unitdti de invatdmant este
realizats, anual, de c3tre coordonatorul pentru proiecte si prografne educative scolare si
extrascolare. - : ' o

(3) Raportul anual privind activitatea educativd extrascolara derulatd la nivelul unitatii de
invatdmant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

CAPITOLUL IV — Evaluarea elevilor

Sectiunea 1 — Evaluarea rezultatelor invitarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 122, - Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla, la un anumit
moment, elevul, raportat la competentele smectﬂce ale fiecarei discipline, in scopul invatarii,
orientdrii si optimizérii acesteia. -

Art. 123. - (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invatdmant preuniversitar se realizeaza
ta nivel de disciplina, domeniu de studiu sau modul de pregtire.

(2) in sistemul de nvatAmant preuniversitar evaluarea se centreazs pe competente, ofera
feedback real elevitor, parintifor si cadrelor didactice si sta Ia baza planurilor individuale de
invatare. _ _ _

3 Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ. notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflecténd strict rezultatete invatarii, conform prevederilor legale.
Art.124-(1)Evaluarea rezultatelor la invatiturd se realizeazd permanent, pe parcursul anului
scolar.
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Art. 125. - (1) Instrumentele de evaluare=se stabﬂesc in functle de varsta si de particularitatile

psihopedagogice ale beneficiarilor primari; al pducatiei si de specificul fiecdrei discipline.
Acestea sunt;

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

c) experimente si activitéti practice;

d) referate;

e} proiecte;

f) probe practice;

d) portofolii ;

h} interviuri ;

i} alte instrumente stabilite de comisia pentru curnculum si aprobate de director sau

elaborate de catre Ministeru! Educatiei si Cercetaru[mspectoratu! scolar.

(2) in mvatamantul secundar, elevii vor avea. la flecare disciplind/modul, cu exceptia celor
preponderent practice, cel putin doua evaluan prm Iucrare scrisaftest pe an scolar.

Art. 126. - Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza
cerinfelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumuiui
national. -

Art. 127. - (1) Rezultatele evaludrii se exprima, prin: note de la 1 la 10 in Tnvatdmantul
secundar. |

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaz3 in catalogul electronic, cu obligativitatea tipariri
inregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin compartimentul secretariat.

{3) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurifor organizate la nlvelui unitati de Tnvatdmant, conform prezentuiui
regulament, se acorda nota 1.

(4) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de
invatare,:care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni
de invatare remediald si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art. 128. - (1) Notele acerdate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in
carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(2) Numarul de note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplingd de studiu, este stabilit de
cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de nvatare si de numarui saptamanal de ore
prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de note acordate anual este cu cel putin
trei mai mare decat numarul de ore alocat saptamanal disciplinei in planul-cadru de invatimant.
(3) Elevii aflali in situatie de corigentd vor avea cu cel putin o notd in plus fatd de numarul de
note prevazut la alin. (2), ultima nota fiind acordata, de reguld, in ultimele trei s3ptidmani ale
anului scolar. '

Art. 128. - (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara
a elevilor,

(2} La sfargitul anului scolar, profesorui diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea
mediei la purtare, prin care sunt evaluate fre'cventa si comportamentul elevului, respectarea de
catre acesta a regiementarilor adoptate de unitatea de invatamant.
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foa

{3) La sfargitul anului sc’:oiar' _profesorul d:z'ig‘n’ze {;nn_sulié cansiliul .ciasei pentru elaborarea
aprecierii asupra situatiei scolare.a fiecarui eie\r _ - -

Art. 130. - (1) La fiecare disciplina de- s‘fudlu se ’nahete anual 0 smgura medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel* me* aprup'at numar mtreg La ¢ diferentd de 50 de
sufimi, rotunjirea se face in favoarea elevu!u: :

(2) Media anuala generald se calculeaza ca med'e arl‘fmetlca cu doua zecimale, prln rotunjire, a
mediilor anuale de la {oate dlsmplmeie §| dela pu:’tar\. SR

Art. 131, - (1) in Invaiamantul secundar inferior £ seuundar superlor mediile anuale pe
disciplind/modul se consemneaza n- -catalog de cdtre cadrul didactic care a predat
disciplina/modulul. Mediile la puﬁare se r_msemﬂeaza in catalog de- profesorii diriginti ai
claselor. : I :

Art. 132 - (1) Elevii scutiti de efort fizic au ob qaua de a §i prezenti la orele de educatie fizica si
sport, Acestor elevi nu li se acorda note $| nu is 8¢ :nche-e media la aceasia disciplind n anul in
care sunt scutifi medical. R

(2) Pentru elevii scutifi medical,” pmfesnru de"educagie fizicd si sport consemneaza in
catalog, la rubrica respectiva, "scutit’ medical: i anul ‘scolar”, specificand totodatd documentul
medical, numarul si data eliberarii acetha DocumentvE medical va fi atasat ia dosarul personal
al elevului, afiat la secretariat. s :

(3) Eievii scutiti medical nu. sunt obllga’;i s vind fn- ‘echipament sportiv la orele de educatie
fizica si sport, dar trebuie s& aiba incat tamlﬁte adecvata pentru salile de sport. Absentele la
aceste ore se consemneaza in catalog. o

{4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor swtl’gz rnedluai in tlmpui orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribu: sarcnm ﬂrgamzatonce care vor avea in vedere
recomandarile medicale, de exemplu: arbstraj, r's onometrare masurare, inregistrarea unor
elemente tehnice, tinerea scoruiui etc.

Art. 133. - Scolarizarea elevilor sportivi neminalizati de federatile nalionale sportive pentru
centrele nationale ofimpice/de excelentd se - reailzeaza n unitdti de Invdtdmant situate in
apropierea acestor structuri sportive sl respecta dinamica selectiei lofurilor. Situatia scolara,
inregistrata in perioadele in care elevii se pregatesc in aceste centre, se transmite unitatilor de
invatdmant de care acestia apartin. in cazu! in care scolarizarea se realizeaza in unitati de
invatdmant care nu pot asigura pregatirea eleviior la unele discipline de Tnvatamant, situatia
scolard a acestor elevi se poate fncheia, la disciplineie respective, a unitatile de invatdmant de
care elevii apartin, dup3 intoarcerea acestora, conform prezentului regulament.

Art. 134, - (1) Participarea la ora de religie se realizeaza n conformitate cu prevederile legale
in vigoare: Legea Educatiei Nationale nr 1/2011 actualizatd si Ordin Nr. 5232/2015 din 14
septembrie 2015 privind aprobarea Metodologiei de organizare a predarii disciplinei Religie Tn
invatamantul preuniversitar. '

(2) Etevilor aflati n situatia de a nu frecventa ora de religie, daca ora este in timpul programului,
li se vor asigura activitdti educationale alternative Tn cadrul unitatii de Invatamant, stabilite prin
hotdrarea consiliului de administratie.

Art. 135. - Sunt declarali promovati elevii care, la sfarsitul anului gcolar, obtin la fiecare
disciplind de studiu cel putin media anuai 5,00, iar {a purtare, media anuaia 6,00.

Art. 136. - Sunt declarati amanati elevii cdrora nu li se poate definitiva situatia scolara la una
sau la mai multe discipline de studiu din urméatoarsie motive:



a) au absentat, motivat si nemotivat.ia get putin:60% din numarul de ore de curs previzut
intr-un an scolar la disciplinele réspective'isi' iy’ au numarul minim de note prevazut de
prezentul regulament.; :

b) au fost scutiti de frecventd de cétre dlrectoru! unitati de fvatamant in urma unor
soficitari oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cuiturai-
artistice si sportive, interne si internationale, cantonamente si pregétire specializata;

c) au beneficiat de bursa de studiu in stralnatate recunoscuta de Ministerul Educatiei si
Cercetdrii; :

d) au urmat studiile, pentru o perioada detem‘nmata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor, sau nu au

mediile anuale la disciplinele respective- consemnate in catalog de catre cadrul didactic, din
alte motive decat cele de mai sus, neimputabile persona!ﬂ_lui didactic de predare.

Art. 137 - {1). Incheierea situatiei scolare a- glevilor-amanati se face inaintea sesiunii de
corigente, intr-o perioada stabilitd de consiliul- de. administratie. Elevii améanati care nu
promoveaza la una sau doua dtscrpllnelmodule de studiu in sesiunea de examene de incheiere
a situatiei gcolare a elevilor amanati se pot prezenta-la sesiunea de examene de corigente.

Art. 138. - (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doua
discipline de studiu, precum si elevii aménali care nu promoveaza examenul de incheiere a
situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenii se organizeaza anual o singurad sesiune de examene de corigenta,
intr-o perioada stabilitd de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Art. 139. - (1) Sunt declarati repetenti:

a) eievii care au obtinut medii anuale sub 5,00 !a mai mult de doua discipline de invatadmant
care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar;

b} elevii care au obtinut la purtare media anuala mai mica de 6,00;

c) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau care nu
promoveazd examenul la toate disciplinele fa care se afla in situatte de corigent3;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de Iinchelere a situatiei scolare fa cel putin
o discipling;

Art. 140. {1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie, la cerere, in anui scolar urmator in clasa
pe care o repetd, la aceeasi unitate de Tnvatdmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de
elevi la clasa prevéziit de lege, sau se pot transfera la o alt unitate de Tnvatamant.

(2) Pentru elevii din invatdmantul secundar superior declarati repetenti la sfargitul primului
an de studii, reinscrierea se poate face gi peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) Tn ciclul superior al liceului, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doud
ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data.

{4) Continuarea studiilor de citre elevii din ciclul superior al liceului care repeta a doua oara
un an scolar sau care se afid in stare de repétentie pentru a treia oard se poate realiza in
invatamantul cu frecventa redusa.

Art. 141. - (1) Dupa Incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura
disciplind de invatdméant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd de catre
director, in cazuri justificate, o singura dafa pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de
24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.
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(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zsie de fa data depunerii cererii, dar nu
mai tarziu de data Inceperii cursuriior naulm an ecoiar '

{4) Comisia de reexaminare se numesta prm dcmzle a dlrectorulw si este formata din alte
cadre didactice decat cele care au ficut e,{arnmama anterloara _

Art. 142. - (1) Pentru elevii declaratl cor:genti s34 amanats anual, examinarea se face din toata
materia studiaté in anul scolar, conform prografitel scolare. :

(2)  Pentru elevii care sustin examene de diferenjd, examinarea se face din toatd materia
studiaté in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3)  Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele previzute in trunchiut comun
si in curriculumul diferentiat al specializérii a claseila care se face transferul si care nu au fost
studiate de candidat. Se sustine examen"separat pentru flecare clasa/an de studiu. Notele
obtinute la examenele de diferentd din turisuiurul diferentiat se consemneaza in registrul
matricol, fara a fi luate m calcul pentru medla anuala a elevului pentru fiecare an de studiu
incheiat. ' :

{4) Nu se sustin examene de diferenta pentru dlsmpimele din cumculumui la decizia scolii.
(5) In cazul elevilor transferati, acesha preiau d_:s_up!me!e optionale ale clasen in care se
transfera. :

(6) In cazul transferului elevilor cor :gent. ia oel mult doua discipline, cu schimbarea
profilului/specializarii, i care nit vor mai studia la unuatea de invatamant primitoare disciplinele
respective, se vor sustine doar exameneie de dnerenga Prevederea se aplica si in cazul elevilor
declarati améanati. :

Art. 143. - (1) Frecventarea invatamantuiui obllga{onu poate inceta la forma cu frecvent ia 18
ani. Persoanele care nu au finalizat nvatamantu! obligatoriu pana la aceasta varsti si care au
depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, gi la forma de
fnvatdmant cu frecventa, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise
si care nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care
au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat
invatamantul secundar inferior pot continua studille, la solicitarea acestora, si in programul "A
doua sansa", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei $i cercetarii.

Art. 144. - (1) Elevilor Colegiului National "Mihail Kogélniceanu” care urmeazi sa continue
studiile n alte {ari pentru o pericadd determinatd de timp, li se rezervd locul in unitatea de
invatdmant (CNMK), la solicitarea scris@ a périntelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetdienie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul
de invatdmant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scofar, se aplicd procedura
referitoare la recunoagtere si echivaiare si, dupd caz, cea prevazuti la art. 125 din OMEC nr
4183/2022 — Regulament cadru de organizare si- functionare a unitatilor de Tnvatdmant
preuniversitar, dac nu i se poate echivala anul $colar parcurs instrainitate.

Art. 145. - (1) Consiliul profesoral al Colegiului National "Mihail Kogalniceanu” valideaz3 situatia
gcolara a elevilor, pe clase, In sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului
consemneaza in procesul-verbal numarui elevilor. promovati, numarul si numele elevilor
corigenti, repetenti, améanati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00.
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(2) Situatia scolara a elevilor corigenti,-armanati-sau-repétenti se comunica in scris parintitor
sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, ‘tevilor‘majori de catre profesorul diriginte, in cel mult
10 zile de la incheierea cursurilor. :

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul diriginte comunicd in scris parintilor,
tutorelui sau reprezentantului legal programul de desfasurare a exameneior de corigenta si
perioada de incheiere a situatiei scolare. :

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parinteiui/ reprezentantului legal sau al elevului/
absolventului major, documentele elevului, cu exceplia situatiei previzute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare. :

Sectiunea a 2-a - Examenele organizate Ila -'nivelul Colegiului National ”Mihail
Kogalniceanu® e ) _

Art. 146. - (1) Examenele organizate de Colegiul National- "Mihail Kogalniceanu® sunt:
a) examen de corigenti: SRS S

b} examen de incheiere a situatiei §eo'lar'e pentru-elevii declarati amanati;

C) examen/test de diferente pentru elevii a cdror inscriere in unitatea de invatdmant este
conditionaté de promovarea unor astfel de examene;
d) testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.

{2) Organizarea in unitatea de invatdmant a examenelor de admitere in nvatamantul liceal,
precum si a examenelor si evaludrilor nationale se face conform metedoiogiilor aprobate prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii. - .

{3) Organizarea unor examinari in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a este permisi in
urmatoarea situatie: la Colegiul National "Mihail Kogalniceanu® nu sunt clase de invatamant
primar, iar numarul cererilor de inscriere in clasa a V-a depaseste numarul locurilor prevazute in
Planul de scolarizare. _

Art. 147. - Desfagurarea examenelor de diferentd are ioc, de regula, in perioada vacantelor
scolare.

Art. 148. - La examenele de diferentad pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de
fnvatamant la alta nu se acorda reexaminare.

Art. 149. - (1) Pentru desfasurarea examenelor existi trei tipuri de probe: scrise, orale si
practice, dupa caz. La toate examenele se sustin:, de reguld, doua din cele trei probe - proba
scrisa si proba orald. .

(2) Pentru disciplinele de studiu la care, datoritd profilului sau/si specializirii, este necesars
§i proba practicd, modalitdtile de sustinere a acesteia, precum si cea de-a doua proba de
examen sunt stabilite de directorul unitétii de inva{dmant impreund cu membrii comisiei pentru
curriculum. :

(3) Proba practica se sustine ia disciplinele care au, preponderent, astfel de activitatj.

(4) Directorul unitafii de Tnvatd@mant stabileste, prin decizie, in baza hotarrii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfisurare a examenelor. Comisia de
corigente are in componenta un presedinte si cate doua cadre didactice examinatoare pentru
fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi
specialitate sau, dupa caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.
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(6) Pentru examinarea elevilor congen;s unt :I dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina de invatdmant in timpul aru!w seofar: In mod exceptlonai n situatia in care
intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatlt evalufrii, in comisia de
examen este numit un ait cadru d[dactic dz aceeasz :,pemaiztate sau dupd caz, de specialitai
inrudite din aceeasi arie curnculara * :

Art. 150. - (1) Proba scrisd a exameneior ars o duratd de 90 de mmute pentru invaiamantul
secundar, din momentul primiri sublectelor de catrae elev. Proba scrisd contine doud variante de
subiecte, dintre care elevul frateaza o smgura variantd’: Ea alegere. "

{2) Proba orald a examenelor se desfasoara prm dralog cadru didactic - elev, pe baza
biletelor de examen. Numarul biletelor de examnn esfe de doud ori mai mare decat numarul
elevilor care sustin examenul la disciplina respectlva Fiecare bilet confine doua subiecte. Elevul
poate schimba biletul de examen cel muit o data. -

(3) Fiecare cadru didactic examrnator acorda elevului cate o nots la fiecare proba sustinuta
de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt- intregi. Notele de la probele scrise pot fi
si fractionare. Media aritmeticad a notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjitd ia nota
intreaga cea mai apropiata, reprezinta noia finaia ia examenul de congenta fractiunile de 50 de
sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.- C .

{4) Media obtinutd de elev la examenu! de congenta este medla aritmetica, calculatd cu
doud zecimale, fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finaie
acordate de cei doi examinatori nu-se acrepta 0 oifereni;a mai mare de un punct. in caz contrar,
medierea o face pregedintele COITIESIeI de examen. :

Art. 151. - (1) Elevul corigent este declardt promovat Ia disciplina de examen daci obtine cel
putin media 5,00. ' § o

(2) Sunt declarai promovati anuai elevs care ob;m la flecare discsplma la care sustin
examenul de corigent3, cel putin media 5,00. :

(3)  Media obtinuti la examenu! de corigentd, ia cel de incheiere a situatiei scolare pentru
elevii amanati pentru un an si 'Ia examenul de diferentd care echivaleazi o disciplind studiats
timp de un an gcolar constituie medsa anuala a dlsmplmes respective si intrd n calculul mediei
generale anuale.

{4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii améanati , media oblinuta constituie
media anuala a elevului |a disciplina respectiva.

Art. 152. - (1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt
examinati la o datd ultericard, stabilitd de consilivl de administratie, dar nu mai tarziu de
inceperea cursurior noului an scolar.

(2) in situatii exceptionale. respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului gi dupa mceperea cursurilor noului an
scolar.

Art. 153. - (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele
pentru elevii amanati si la examenele de corigenta, inclusiv la cele de reexaminare, se
consemneaza in catalogul de examen de céatre cadrele didactice examinatoare si se trec n
catalogul clasei de cétre secretarul- sef al unitatii de invatamant, in termen de maximum 5 zile
de la afigarea rezultatelor, dar nu mai trziu de data inceperii cursurilor noului an gcolar, cu
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exceptia situatiitor prevazute la art. 152. alln (2) cand rezultate!e se consemneaza in catalogul
clasei in termen de 5 zile de la afigare. + w70 07

{2) Rezuitatele obtinute de elevi la examenele de d;feren;a se consemneaza in catalogul de
examen de catre cadrele didactice examinatoare, far in registrul matricol si in catalogul clasei
de catre secretarul-sef al unitatii de invatdmant. _

(3} fn catalogul de examen se consemneazi notele acordate la fiecare proba, nota finala
acordata de fiecare cadru didactic examinator, precum si media obtinutd de elev la examen.
Catalogul de examen se semneaza de cétre examinatori si de catre presedintele comisiei,
imediat dupd terminarea examenului.

{4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului-sef al unititi de invatamant toate
documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrérile scrise si insemnariie
elevilor la proba orala/practica. Aceste: documente  se predau imediat dupd finalizarea
examenelor, dar nu mai tarziu de data i inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor
prevazute la art. 152 alin. (2). PR

{5) Lucrarile scrise si foile cu msemnan!e elevulw Ia proba orald a examenului se pastreaza
in arhiva unitati de Tnvatadmant timp de un an--

(6) Rezultatul la exameneie de corigentd si fa examenele de incheiere a situatiei pentru
elevii améanatj, precum gi situatia gcolard anuald a elevilor se afiseazj, la loc vizibil, a doua zi
dupa incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia
datelor cu caracter personal, si se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a
consiliului profesoral.

Art. 154. - Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de
reexaminare, profesorul diriginie consemneazad In catalog situatia scolara a eleviior care au
participat ia aceste examene. '

CAPITOLUL V - Transferul elevilor
Art. 155, - Elevii au dreptul sa se transfere de ia o clasé 1a alta, de la o unitate de invatamant
la alta, de |a o filierd la alta, de la un profil la altul, de ia o specializare la alta, de la o forma de
invatdmant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament i ale regulamentuiui
de organizare si functionare a unitati de invatdmant la care se face transferul,
Art. 156. — Transferul elevilor de la o unitaie de invdidmant la Colegiul National "Mihail
Kogainiceanu”, de la o specializare la altd specializare in cadrul Colegiuiui National "Mihail
Kogalniceanu” sau transferul elevilor de la Colegiu] National "Mihail Kogdlniceanu” la alta
unitate de nvatdmant respecta legislatia in vigoare:

-capitolul V- Transferul elevilor din OMEC nr 4183/2022 — Regulament cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

- Procedura operationald privind transferul elevilor in invatdmantul preuniversitar
elaboratd de Inspectoratul Scolar Judefean,;

-Procedura operationald CNMK PO 33. privind transferul elevilor in invatamantul
preuniversitar.
Art. 157. - (1) Transferul elevilor se face cu aprobarea consifiului de administratie al unitatii de
invatdmant ia care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unitatii de invatdmani de la care se transfera.

(2) Ordinea de solutionare a dosarelor de transfer este urmatoarea:
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a) transferul (extem) eiemicr Cote iYJIUi Natlonal ”Mihaﬂ Kogélniceanu” la aite
unitati de invatdmant; R S :

b)transferul (intern) eievslor Co!eg.uius Nationai ”Mihali Kogalnlceanu la alt profil/
alta specializare la Colegiut National "vhharl é\oaainiceanu :

c) pe locurile rimase d!prnlbiI& irdn erul eievi!or.de la altd unitate la Colegiul
National "Mihail Kogalniceanu”. - Tt

(3} Dacd numaru! dosareior de-transfer pentru o clasa depaseste numarui de locuri
libere, transferul se va face in ordinea deschscatoare a mediilor genera!e din ultimul an cu
indeplinirea conditiilor de transfer (}ultlma medlﬂ de la clasa unde este solicitat fransferul).

Art. 158. - (1) In invatamantul g:mnaznai liceat, eIPVIE se pot transfera de la o formatiune de
studiu la alta, in aceeasi unitate de invatamant, san de la o unitate de invatdmant la alta, in
limita efectivelor maxime de elevi la formatiunea de studiu.

(2) in situatii exceptionale, in care fransferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de elevi la formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea
efectivului maxim, conform legistatiei in vigoare. -

Art. 159. - (1) Tn invatdmantul liceal aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, domeniul
de pregatire, spacializarea este conditionats de promovarea examenelor de diferenta.

(2) Disciplinele la care se sustin e'xaniene'de diferentd se stabilesc prin compararea
celor doud planuri-cadru. Modalitadile de - susﬁinere'a acestor diferente se stabilesc de catre
consitiul de administratie al unltatu de mva’gamani‘ $I s propunerea membrllor comisiei pentru
curricuium.

Art. 160, - (1} Elevii din mva;amaﬁtu! !Icear 88 oot transfera, pastrand forma de invatamant, cu
respectarea urmatoarelor conditii: o '

a) in cadrul Invatamantuiui liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul
anului scolar, in vacantele gcolare, daca media lor de admitere este cel putin egald cu media
ultimului admis la specializarea la care se soliciti transferul, doar in situatii medicaie deosebite,
pe baza avizului comisiei medicale judetene, acolo unde existd, sali a documentelor medicale
justificative, si in situatiile exceptionale prevazute , la Art. 163 alin. (4) din prezentul regulament,
in limita efectivelor maxime la clas3, stabilite de lege;

b}  Tn cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasele a X-a - a Xll-a se pot transfera,
de reguld, daca media lor din uitimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din
clasa la care se solicita transferul;

Art. 161. - Elevii din invatdmantul liceal, se pot transfera de la o forma de fnvatamant Ia alta
asifel:

a) elevii de la Invatamantul cu frecventd redusd-se pot transfera la forma de Invatdmant
cu frecventa, dupd sustinerea si promovarea examenelor de diferentd, dacd au media anualj
cel putin 7,00 la fiecare disciplind, in iimita efectivelor maxime de elevi la class si potrivit
criteriilor prevazute in regulamentul de organizare si functionare a unitati de invatamant: media
10 la purtare; transferul se face, de reguld, in aceeasi clasi, cu exceptia’ elevilor din clasa
terminala de la invdtamantul cu frecventa redusa, pentru care durata studiilor este mai mare cu
un an, care se pot transfera in clasa terminata din invétdmantul cu frecvents;

b) Elevii din Invitdmantul profesional si tehnic. dual se pot transfera in invatdmantul liceal,
dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferentd, in limita efectivelor maxime de
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elevi la clasa si potrivit criteriilor prevazute.in- re,gulamentul de organizare si funclionare a unitatii
de invatamant: daca au media anuala cel pugln 7,00 si med;a 10 la purtare;

Art. 162. - Transferul elevilor de [a o formaglune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie
internationald Tn regim normal fa o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv bilingva
a unei limbi de circulatie internationald se r'ealizeazé astfel:

a) la nivel liceal, incepénd cu clasa a 1X-a, elevii care se transfera la clasele cu predare
intensiva, respectiv bilingva a unei limbi de’ C|rcula’;|e internationald, vor sustine examene de
diferenta (dupa caz) si un test de verificare a competentelor lingvistice in unitatea de Tnvatamant
ia care se transfera, _ _ _

b) Subiectele aferente testelor!probeldf vor fi elaborate la nivelul unitati de Tnvatdmant de
catre o comisie desemnata n acest sens de directorul unitatii de invatamant.
Art. 163. - (1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, profilul si/sau
specializarea se efectueaza, de reguld, In penoada vacantelor scolare.

(2)Transferurilé in care se pastreazi’ ‘forma de fnvatdmant, cu schimbarea profilului
si/fsau a specializarii, se efectueaza, de regula n perloada vacantei de vard, conform hotaréarii
consiliului de administratie al unitatii de mvaiamant ia care se solicita transferul.

(3) Elevii clasei a V-a de la alte unitati de invatamant se pot transfera la Colegiul National
"Mihail Kogalniceanu” in perioada vacantei de vard. Transferul elevilor la clasa a V-a de la alte
unitdti de Invatdmant se poate efectua Tn timpul anului scolar, n mod exceptional, cu
respectarea Art. 163 alin (4) lit a), d) si e) si Art. 164 din prezentul regulament.

(4) Transferul elevilor Tn timpul anului gcolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta focalitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate
de directia de sénatate public;

c) de la ciaseie de invitamant liceal la claseie de invatdmant profesional;

d) la/de la invdtamantul de arta, sportiv st militar;

e) de la clasele cu program de predare intensivd a unei limbi straine sau cu program de
predare bilingv la celelaite clase;

) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului
gcolar.

Art. 164. - Gemenii, tripietii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, 1a
cererea périntelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt majori, cu
aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Art. 165. - (1) Pentru finerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se
pot face propuneri de reorientare dinspre fnvdtamantul specialfspecial integrat spre
invatamaniui de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza
sau de catre parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul gcolar. Decizia de
reorientare se ia de catre comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul centrului
judetean de resurse si asistentd educationald; cu acordul parintifor sau al reprezentantiior legali.
Art. 166. - Dupa aprobarea transferuiui, unitatea de invatdmant primitoare este obligatd sa
solicite situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invaiamant de la
care se transferd elevui este obligatd sa trimitd la unitatea de invatdmant primitoare situatia
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scolard a celui transferat, in termen’ de-10-zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la
primirea situatiei scolare de cétre umtat% ﬂe :Natamarl* la care s-a transferat elevul transferat
participa la cursuri in calitate de audlen* o e . ‘

s TiTi UL \m; :
Evaluarea- Coleglului Natmna! ”Mrha;l Kogalmceanu”

CAPITOLUL | — Dispozitii generalza" " . .
Art. 167, - Evaluarea msututionaia se rea!.zeaza in conform!tate cu prevederlle legale, Tn doua
forme fundamentale: Tt e T
a) inspectia de evaluare mst:tutionala a Umtath de mvétamant
b) evaluarea interna si externd-a cahtatn nducatlel '
Art. 168. - (1) Inspectia de evaluare: instiutionald a Colegiului Natlonal ”Mlhall Kogainiceanu”
reprezinta o activitate de evaluare generala a performantelor, prm raportare explicita la politicile
educationale, la scopurile g;l oblettivele dezira*’-sle propuse Ia standardele asumate Tn
funciionarea acesteia. S

{2) Inspectia de evaluare lnstltuhonaid se reallzeaza de catre inspectorateie gcolare
si minister, prin inspectia §c_olara generaili a unitatilor de Invatamant, in conformitate cu
prevederile regulamentului de inspectie a unititilor de invétdmant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributnlor prevazute de. lec: pr.in inspectia scolard, inspectoratele
scolare: - :

a) indruma, controleazési' mcmiiarizeazé caiitatea activitdtifor de predare-invatare-
evaluare; :

b) indruma, controleaza monitorizeaz& - si evalueazd calltatea managementului
unitatii de invatamant. -

(4) Conducerea Colegiuiui National "Mibaif Kogaln:ceanu si personalul didactic nu pot
refuza inspectia scolard, cu exceptia sifuatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte
doveditoare, acestea nu isi pot desfasura activitatile profesionale curente.

CAPITOLUL Il - Evaluarea interni a calitatii educatiei

Art. 169. - (1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanenta pentru unitatea de
invatamant si este centratd preponderent pe rezultatele invatari.

(2) Evaluarea internd se realizeazid potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitatii tn
invatdmantul preuniversitar.

Art. 170. - (1) Tn conformitate cu prevederiie legale, la nivelul Colegiului National "Mihail
Kogalniceanu” se infiinfeaza comisia pentru evaluares $i asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de fnvai&@mant elaboreaza gi adopts propria strategie
$i propriui regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.
Art. 171. - (1) Componenta, -atributile i responsabilititile comisiet pentru evaluarea si
asigurarea calitatii sunt realizate Tn conformitate cu prevederile fegale.

{2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea 8i  asigurarea calrtatn poate fi
remunerata, cu respectarea Ieglsiatlel in vigoara.
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{3) Once control sau evaluare externaa calataf;n dm partea Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii n Invatamantul Preuniversitar saua mlmsterulw se bazeaza pe analiza raportului de
evaluare interna a activitafii din unitatea de mva;amant

CAPITOLUL HI — Evaluarea externa a calititii educatiei

Art. 172. - (1) O formé& specificd de evaluare instituionald, diferitd de inspectia generald a
unitatii de invatdmant, o reprezintd evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditérii si
evaluarii periodice a organizatiilor fumizoare de educalie, realizatd de Agentia Roména de
Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar.

(2)Evaluarea externa a calitati educatiel in Colegiul National “Mihail Kogainiceanu” se
realizeaza, in conformitate cu prevederile Iegale de catre Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar.

(3} Unitatea de invatdmant se supune procesulm de evaluare si acreditare, in conditiile legii.

(4} Evaluarea, autorizarea si acredltarea se fac Ia mveiu! structurilor institutionale, conform
prevederilor iegale. -

(5) in cazul unitatitor de Invatamant supuse evaluam exteme reahzate de catre Agentia Romana
de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in
mod distinct, din finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor
percepute de citre Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invatdmantul Preuniversitar
pentru aceasta activitate. '

TITLUL IX
Parteneri educationali
CAPITOLUL | — Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali
Art. 173. - {1} Parintii sau reprezentantii legali ai elevulm sunt parteneri educationali principali ai
unitdtii de Tnvatamant.
{2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de
sistemul de invatamant care privesc educatia copiitor for.
(3) Paringii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatdmant, pentru a se educa $i a-$i |mbunatat| apt|tud1mle ca parteneri in relatia familie-
scoala.
Art. 174. - (1) Parintele sau reprezentantul iegal al elevului are dreptul s& fie informat periodic
referitor |a situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
(2) Piarintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa dobéandeascd informatii
referitoare numai la situatia propriului copii.
Art. 175. - (1) Périntele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta unitatii de
invaiadmant in concordantd cu procedura de acces, dacé:

a) a fost solicitat/a fost programat peniru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant;

h) desfagoara activitati In comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/ait document la secretariatul unitati de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participa ia actiuni organizate de asociatia "CNMK parinti”.
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(2) Consiliyl de admm:stra’gle are ﬁbiuqaﬂa atau“ pr—-acedurii-'de‘aoces al pdrintilor sau
reprezentantilor legali in unltagile de mvatamant ' .

Art. 176. — (1) Parintii sau rnprezﬂntantn ‘c.gah se cane{:twe m ‘asociatta de parinii "CNMK
Parinti” cu personalitate juridica, conform Imwtaaiei in v.goare , ;

(2) Asociatia parintilor "CNMK Parmtl s orgcmi.:é za SI funcuoneaza fn conformltate cu propriul
statut. -

Art. 177. - (1) Rezolvarea sltua’;mor confllctuale sesizate de parlnteiefreprezentantul legal al
elevului in care este implicat propriul copil se face prin’ discu;u amiabile. cu salariatul unitatii de
invatamant implicat, profesorul dmglnte F’arlntele!Reprezentantul legai al elevului are dreptul de
a solicita ca la disculii sd participe i reprezer:tantul parintitor. in situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflic:tulm parmte[eireprezentantul legal are dreptuf de a se
adresa conducerii unitatii de mvatamant printr-o cerers scrisa, in vederea rezolvarii problemei.
(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1) iar parintele/reprezentantul
legal considerd ca starea conflictuala nu a fost rezolvatd la nivelut unitétii de fnvatamant, acesta
are dreptul de a se adresa in scns, mspf- ctoratuiui scolar pentru a media si rezolva starea
conflictuala. e T '

CAPITOLUL Il - indatoririle parintilor sau reprezentantilor legal

Art, 178. - (1) Potrivit prevederiior legaie, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolard a elevului in nvatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru
gcolarizarea elevului pani la finalizarea studnl"' SRR

{2) Parintele sau reprezentantul legal care nu-asigurd scolarizarea elevului in perioada
invatamantului obfigatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
fntre 100 lei i 1.000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2)
se realizeaza de catre persocanele imputernicite de primar in acest scop fa sesizarea consiliului
de administratie al unitd{ii de invatamant.

{4) Conform Ieglslatrel in vigoare, la Tnscrierea elevulw in unitatea de invatamant, périntele
sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale soficitate, in vederea
mentinerii unui climat sénétos ia nivel de clasa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a
celorlaiti elevi din unitatea de Tnvatamant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dat3 pe lund, si ia
legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenta pdrintelui sau a reprezentantuluj legal va fi consemnatad in caietul
profesorului diriginte, cu nume, dat3 si semnatura. _

(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatdmant, cauzate de clev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal af elevului din invatdmantul gimnazial si ciclut inferior
al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia
intr-o unitate de invatdmant din strainatate.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatdmantul obligatoriu are obiigatia de
a- sustine pe acesta in activitatea de Tvatare desfaguratd, inclusiv in activitatea de invitare
realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de
invatamant pentru desfisurarea In conditii optime a aceste activitati.
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Art. 179. - Se interzice oricidror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc. a elevilor sia
personalului unitdtii de tnvatamant.

Art. 180. - Respectarea prevederiior prezentului regulament si a regulamentului de organizare
si functionare a unitatii de invatamant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai
elevilor.

CAPITOLUL Il -~ Adunarea generalid a parintilor
Art. 181. - (1) Adunarea generald a parintilor este constituita din toti parintii sau reprezentaniii
legali ai elevilor de la formatiunea de studiu.
(2) Adunarea generald a parintilor hotiriste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipel manageriale a unitati de invatamant privind activitdtile si auxifiarele didactice si
mijloacele de invatdmant utilizate in demersul de asigurare a conditilor necesare educarii
elevilor,
(3) in adunarea generals a parintitor se discuta problemele generale ale colectivului de elevi
$i nu situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discuts individual, numai in prezenta
parintelul, tutorelui sau sustinatorului legal at elevuiui respectiv.
Art. 182. - (1) Adunarea generald a parintilor se convoaca de cafre profesorul diriginte, de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de citre 1/3 din numarul totai al membrilor sai
ori al elevilor clasei.
(2) Adunarea generald a périntiior se convoaca la inceputul anului scolar sau ori de cate ori este
nevote, este valabil infrunitd in prezenta a jumitate plus unu din totalul parintilor sau
reprezentantilor legali ai elevilor din clasa respectiva si adopta hotarari cu votul la jumatate plus
unu din cei prezenti.

CAPITOLUL IV — Comitetul de parinti
Art. 183. - (1) in Colegiul National "Mihail Kogalniceanu”, a nivelui fiecarei clase, se infiinteaza
i functioneaza comitetul de parinti.
{2) Comitetul de parinii se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in
adunarea generala a parintilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaz3 sedinia.
{3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele
15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anuiui scolar.
(4) Comitetul de parinti pe clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. Tn
prima gedinta dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fieciruia, pe care le
comunica profesoruiui diriginte. '
(5) Comitetul de parinti pe clasa reprezinti interesele périntilor sau ale reprezentantifor
legali ai elevilor clasei in adunarea generala a parintifor sau reprezentaniilor legali, In consiiiul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.
Art. 184. Comitetul de parinti pe clasa are urmatoarele atributii:

a) pune n practicd deciziile uate de catre adunarea generalad a parintilor elevilor clasei.
Deciziiie se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantitor legali;
k) sustine organizarea si desfagurarea de proiecte, programe si activitdti educative

extragcolare 1a nivelul clasei si al unit3tii de invatamant;
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c) sustine organizarea si desfagurarea de progr_azhé‘de prevenire si combatere a violentet,
de asigurare a sigurantei si securit_étii,_ de _ comba’tere_ 'a- 'disc_riminérii si de reducere a
absenteismului in mediul scolar; Ll

d) sustine activittile dedicate mtre’gmeru dezvoltam §| modermZaru bazei materiale a clasei
si unitdtii de invatamant, airagerea de fonduri banegti $i: -donatii de la persoane fizice sau
juridice, colectate prin asociafia de parinti cu personahtate Jundzca cu respectarea prevederilor
legale Tn domeniul financiar; :

e) sprijind conducerea unitafii de mva;amant $i profesorul d|r|gmte si se implica activ in
intretinerea, dezvoltarea si modernizaréa bazei ‘materiale’ a clase| ‘st a unitatii de Tnvatamant,
conform hotérérii adunarii generale; - : :

f) sustine organizarea si desfag.urarea de activitati de consiliere gi  orientare

socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securitdlii copiilor/elevilor in cadrul activitdtilor educative,
extragcolare si extracurriculare;

h) prezintd, la inceputul anului scolar, adundrii generale a parintilor justificarea utilizan

fondurilor alocate, dacd acestea exista.

Art. 185. - Presedintele comitetului de parinti pe clas3 reprezinta interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in refatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor i Asociatia "CNMK
parinti” si, prin acestea, in relafie cu conducerea unitaii de invatdmant i alte foruri, organisme
si organizatii.

Art. 186. - (1) In baza hotararii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina,
inclusiv financiar prin asociatia "CNMK parint” cu  personalitate juridicd, cu respectarea
prevederilor legale in domeniul financiar, intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale a unititi de invatdmant si a clasei. Hotdrarea comitetului de parinti nu este
obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de cétre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de pdarinti. Sponsorizarea nu .atrage dupd sine drepturi suplimentare
pentru elevi/parinti sau reprezentanti legali. :

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara mp!;carea elevilor sau a personalului din
unitatea de invatadmant in strangerea sifsau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V — Consiliul reprezentativ al parintilor si Asociatia "CNMK Périnti”
Art. 187. - (1) La nivelul fiecdrei unitati de invatamant functioneaza consiliul reprezentativ al
parintilor.
{2) Consiliul reprezentativ al parinfilor din unitatea de invatdmant este compus din
presedintii comitetelor de parinti.
(3) Consiliul reprezentativ al pdrinfilor este o structurd fara personalitate juridicad a carei
activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adundrii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe clasa din unitatea de Invatamant, care nu are patrimoniy,
nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi
finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de
nvatamani prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.
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(4) a) La nivelu! Colegiului National "Mihail Kogainiceanu” s-a constituit asociafta "CNMK
parinti”, in conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezints
drepturile i interesele parintilor din unitatea de invatdmant, membri ai acesteia.

b) Asociatia ,CNMK Pirinti” incheie contract cu o firm3 de paza care va asigura
securitatea la intrarea principald in institutie numai n conditiile desfasurarii activitatilor didactice
cu 100% prezenta fizicd a elevilor la scoala.

c) Asociatia "CNMK Parinti” incheie contract cu o societate furnizoare specializata
in producerea de soluti software pentru cataloage online si alte activitati corelative
invatdmantului preuniversitar, care dispune atat de infrastructurd necesara cat si de personal
specializat pentru asigurarea functionarii serviciilor oferite clientilor: Platform3 educational3
pentru desfasurarea activitatii didactice (profesori, elevi, parinti) .

Art. 188. - (1) Consiliul reprezentativ al parintifor isi desemneazd presedintele si 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei
3, sl se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintior se intruneste in sedinte ori de cate ori este
necesar. Convocarea sedinielor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre
presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

{3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor
sau reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al pdrintilor este intrunit statutar in prezenta a doui
treimi din numérul total al membrilor, iar hotérarile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea
simpld a voturilor celor prezenti. in situatia In care nu se intruneste cvorumut, sedinta se
reconvoaca pentru o datd ulterioard, fiind statutard in prezenta a juméatate plus 1 din totalul
membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parinfilor in relatia cu alte
persoane fizice si juridice.

{6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
parinilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitafi, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, gsedintele consiliuiui reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, care se vor inregistra cu
acordul participantilor.

Art. 189. - Consiliul reprezentativ al parintiter are urmatoarele atributii:

a) propune unitatii de invatdmant discipline si domenii care s3 se studieze prin curricuiumul
la decizia scolii, inclusiv din oferta national;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatea de invatimant si instituiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala;

c) sustine unitatea de invatamant in derularea programeior de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatimant in comunitatea locala:

e) se ocupa de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditilor culturale specifice

minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalit4tii si a dialogului cultural;
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f) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desf'_égurarea tuturor activitailor;

g) sustine conducerea unitatii de invatdmant in organizarea si In desfasurarea consultatiilor
cu parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;
h) colaboreaza cu institutile publice de asistentd sociald/educationala specializata, directia

generalad de asistentd sociaid si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatie
elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invatadmant in activitatea de consiliere §1 orientare socioprofesionala
sau de integrare sociald a absolventilor;

)} propune masuri pentru gcolarizarea eleviior din mvatamantul obligatoriu si incadrarea in
munca a absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
unitatea de invatdmant, la solicitarea cadrelor didactice;

)] sprijind conducerea unitatii de invafd@mant in asigurarea sanatafii si securitatii elevilor;

Art. 190. - (1) Consiliul reprezentativ al pdrintilor din unitatea de invatdmant poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre sc0ala,
constand in contributii, donatii, sponsorizéri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din
tara si din straindtate sau cu sprijinul Asociatieil "CNMK parinti”, conform statutului, resurse
financiare care vor fi ufilizate pentru: '

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitdtii de invatamant, a bazei materiale i
sportive; b) acordarea de premii si de burse elevilor;

c) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precars; :

e) alte activitdti care privesc bunul mers al unitatii de Tnvatamant sau care sunt aprobate

prin hotdrare de ¢3tre adunarea generald a parintilor pe care ii reprezinta.
(2) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintitor la nivel local,
judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI - Contractul educational
Art. 191.- (1) Colegiui National "Mihail Kogalniceanu” incheig cu parintii sau reprezentantii
legali, in momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale parilor.
(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta
este particularizat fa nivelul Colegiului National "Mihail Kogainiceanu™ prin decizia consiliului de
administratie, dupa consultarea consiliului de parinti al unitatii de invatamant.
Art. 192. - {1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de gcolarizare Tn cadrul
unitdtii de invatdmant.
(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot reafiza printr-un
act aditional acceptat de ambele parti si care se atageaza confractului educational.
Art. 193. - (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale
pértilor semnatare - respectiv unitatea de invatdmant, beneficiarul primar al educatiei, parintele
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sau reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile
partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractui educational se incheie In doua exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invatdmant, si Tsi produce efectele de la data
semnarii,

(3) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor previzute n
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare périnte sau reprezentantul legal si adoptd masurile care
se impun fn cazul incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.

CAPITOLUL VIl - Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de
invatamant si alti parteneri educationali

Art. 194. - Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii
focale colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de Tnvatamant.
Art. 195. - Unitatea de Invatdmant poate realiza parteneriate cu asociatji, fundatii, institutii de
educatie gi cultura, organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale
sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.
Art. 196. - Unitatea de invatdmant, in conformitate cu legisiatia in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament, poate initia, in parteneriat cu autorititile administratiei publice locale si
cu organizatile de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea
Tnvatarii.
Art. 197. - (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea
unor activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de invatdmant.
(2) Activitdtile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda
electorala, de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.
(3) Autoritatile administratiei publice locaie asigurd conditile si fondurile necesare pentru
implementarea gi respectarea normelor de sé@natate si securitate in munca si pentru asigurarea
securitatii elevilor si a personalului in perimetruil unitatii de invatamant.
Art. 198. - {1) Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” incheie protocoale de parteneriat cu
organizatii nonguvernamentale, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, instituti de cultura,
asociatii confesionale, alte organisme, h vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite
prin proiectul de dezvoltare instifutionala.
(2) Protocolul contine prevederi cu privire ia responsabilitdfile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale Tn vigoare.
(3) In cazul deruldrii unor activitati in afara perimetruiui unitétii de invatamant, in protocol se
va specifica concret carei parti i revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.
{4} Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afigare la sediul unitatii, pe site-ul
gcolii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.
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(5) Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” poate incheia protocoale de parteneriat si poate
derula activitdti comune cu unitdti de invatdmant din straindtate, avand ca obiectiv principal
dezvoltarea personalitatii copiilor si a tineriior, respectandu se legislatia in vigoare din statele
din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentaniii parintitor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatdmant.

Titful X

Sanctiuni
CAPITOLUL | - Tipuri de sancfiuni aplicate elevilor
Art. 199 - (1) Elevii care savargesc fapte prin care se incalcad dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv prezentul regulament vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform
prevederiior prezentului statut al elevului.
(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de
invatdmant sau in cadrul activitatilor extragcolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului
unitatii de invatdmant sau in afara activitdtilor extragcolare organizate de unitatea de
invatamant, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.
{3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.
(4) Sancliunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a} observatie individualj;

b} mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau definitivi a bursei de merit, a bursei sociale, " Bani de liceu"”, a
bursei profesionale;

d) mutarea disciplinard {a o clasa paralela din aceeasi unitate de invatdmant;

{5} Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor,
tutorilor sau sustinatoriior legali. Sanctiunea se aplicd din momentui comunicarii acesteia sau
uiterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustram in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisa in orice context.

(7) Violenta fizica, sub orice formé&, se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.
(8) Se va sanctiona comportamentul inadecvat, imoral sau necolegial al unor copii fati de alti
copii

Sectiunea | - Descrierea sanctiunilor

Art. 200 - (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art. 201 - Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incalcarea
regutamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta frebuie insotitad
de consilierea elevului, care s& urmireasca remedierea comportamentului. Sanctiunea se
aplica de catre profesorul diriginte sau de catre directorul unitaii de invatamant.

Art. 202 - Mustrarea scrisa constd in atentionarea elevului, in scris, de cétre profesorul diriginte,
cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea:

a) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic ia ora caruia s-au
petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneazi in
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registrul de procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului
profesoral de caire profesorul diriginte.

b) Documentul confinédnd mustrarea scrisd va fi inméanat elevuiui sau parinteluiftutorelui
/sustinatorului iegal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este
posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

) Sanctiunea se nregistreaza in catalogul clasei sau in catalogui electronic, precizandu-
se numarul documentului.
d) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare conform legislatiei in vigoare.

Art. 203 - Retragerea temporard sau definitivd a bursei se aplica de c3tre director, la
propunerea consilivlui clasei, aprobatd prin hotdrarea consiliului profesoral. Sanctiunea este
nsofitd de scaderea notei la purtare, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de Tnvatamant.
CAPITOLUL Il - Anularea sanctiunii
Art. 205 - (1) Dupa opt saptdmani sau la incheierea anului scolar, consiliul se reintruneste.
Daca elevul caruia i s-a aplicat 0 sanciiune mentionata la art. 199 alin. (4) lit. a)-d) d3 dovada de
un comportament fard abateri pe o perioadd de cel pufin 8 saptdmani de scoald pand ia
incheierea anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, poate
fi anulata.
{2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de catre
entitatea care a aplicat sancfiunea.

CAPITOLUL IHl - Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs
Art. 206- (1) Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 20 absente nejustificate
pe parcursul anului scolar din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din
numaru! de ore pe an scolar {a o disciplina de studiu, va fi scazuta nota la purtare cu cate un
punct.
(2) Elevii care au media la purtare mai mic3 decat 9 in anui scolar anterior nu pot fi admisi in
unitatile de invatamant cu profil militar, confesional i pedagogic.

CAPITOLUL IV -Pagube patrimoniale

Art. 207- (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de
invatdmant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codu
civil, toate cheituielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, s restituie
bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru infocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) in cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovaii
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu i
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sancfionati cu scaderea notei fa purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare.

CAPITOLUL V - Contestarea
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Art. 208- (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 199, se
adreseazd, de citre parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului sau de catre elevul major,
consiliului de administratie al umta’;n de invagamant in termen de 5 zile lucratoare de la
aplicarea sanctiunii.

(2} Contestatia se solutloneaza n termen de. 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de Invatdmant. Hotdrarea consiliului de administratie nu este definitiva si
poate fi atacatd ulterior la lnstan’;a de *‘ontenc;os administrativ din circumscriptia unita{ii de
nvatamant.

CAPITOLUL VI — Accesul la spatiile si terenurile de sport si modul de utilizare a acestora
Art. 209- (1) Avand In vedere noile modificéri legislative din Legea nr.8 din 4 ianuarie 2023
pentru modificarea si completarea art.6 din Legea educatiei fizice si sportului nr.69/2000,
conform art.ll, cele trei terenuri de sport ale Colegiului ( terenul de volei, terenul de baschet si
terenul de fotbal} pot fi utilizate astfel: _ -

a) in pericadele de activitate scolara: in zilele de sdmbatd si duminica, in intervalul 9-13,
respectiv 17-19;

k) in timpul vacantelor scolare ; in fiecare zi, in intervalui 9-13, respectiv 17-19.

TITLUL X1

Dispozitii tranzitorii si finale
Art. 210 - Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui aft fond destinat
deruldrii examenelor/fevaluarilor nationale.
Art. 211 - (1) In unitatea de invatamant fumatui este |nter2|s conform prevederilor legislatiei in
vigoare. o
(2) In timpul orelor de curs, al examenelor gi al concursuritor este interzisa utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de [a aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestora in
timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii for in procesuil
educativ sau in situatii de urgentd. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreazi in
locuri special amenajate din sala de clas3, setate astfel incat s& nu deranjeze procesul
educativ.
Art. 212. - (1) In unitatea de invataméant se asigura dreptul fundamental la invatatura si este
interzisa orice forma de discriminare a elevilor si a personalului din unitate.

(2) In unitatea de invitimant sunt interzise masurile care pot limita accesul la
educatie al elevitor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald,
interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea eleviior care nu poartd uniforma unitatii de
invatamant sau altele asemenea.

(3} Proiectul Regulamentuiui de organizare si functicnare a Colegiului National
"Mihail Kogalniceanu”, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in
Consiliul reprezentativ al parintilor i Asociatiei parintilor "CNMK Parinti”, in consiliul scolar al
elevilor i in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si
nedidactic.
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(4) Regulamentul de organizare si functionare a Colegiului National "Mihail
Kogalniceanu”, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarare, de catre
consiliul de administratie.

(5) Dupa aprcbare, Regulamentul de organizare gi functionare a Colegiuiui National
"Mihail Kogélniceanu” se inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta
personalului unitatii de Invdtamant, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant se afiseaza pe site-ul unitatii de invatdmant.

{6) La elaborarea regulamentuiui de organizare si functionare si a regulamentului intern
sunt respectate si prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministruiui educatiei.
Art. 213. - Anexele fac parte integrant3 din prezentul regulament.

ANEXA nr 1 - Modelul contractului educational

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/201 1, cu modificarile gi completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4183/2022. ale Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, repubticatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL

f. Pariile semnatare

t.Colegiul National "Mihail Kogalniceanu”, cu sediul in Galati, strada Brdilei nr 181B,
reprezentata prin director, doamna/domnul

2.Beneficiarul  indirect,  doamna/domnul ..o

parinte/ tutore/ sustinator legal al elevului, cu domiciliul in
......................................................................... 3. Beneficiarul direct al educatiei,
.......................................................................................... elev

. Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesuiui de
inva{amant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor direc;
ai educatiei.

i Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-
cadru de organizare gi functionare a unitétilor de invatamant preuniversitar si in Regulameniul-
cadru de organizare si functionare a unitatii de Invitamant.

V. Partile au cel putin urmétoarele obligatii:

1. Unitatea de invaidmant se obliga:

a) sa asigure conditille optime de derulare a procesului de invatamant;

b} sa asigure respectarea conditiilor gi a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civild §i de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

c) sd se asigure ca tot personalul unititii de invatamant respectd cu sirictete prevederile

tegislatiei In vigoare;
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d) s& se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile
legisiatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din Tnvatdmant sa alba o ’;muta moraid demnd, Tn concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor, i un comportament responsabll

) s& sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata,
directia generalé de asistentd sociald si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului;

)] s3 se asigure ca personalul din invatamant nu desfagsoara actiuni de naturé sa afecteze
imaginea publica a copiluluifelevului, viata intirma, privata si familiala a acestuia;

h} s8 se asigure c& personalul din invatdmant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza
verbal sau fizic elevii;

)] sa se asigure ¢ personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu
conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatlel didactice la clasad de obtinerea oricarui
tip de avantaje; :

J) s3 desfasoare in unitatea de invatdmant activitati care respectd normele de moralitate $i
nu pun n niclun moment in pericol sanatatea si integritatea fizicd sau psihica a elevilor,
respectiv a personalului unitatii de invatamant; '

k) s3 se asigure ci in unitatea de invatdmant sunt interzise activitatile de natura politica i
prozeiitism religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al elevului are urmatoarele obligatii:

a) asigurad frecventa scolard a elevului in fnvatamantul obligatoriu ¢i ia masuri pentru
scolarizarea elevului pana la finalizarea studiiior;
b) prezintd documentele medicale solicitate |a inscrierea elevului in unitatea de nvatamant,

in vederea mentinerii unui climat sé@ndtos la nivel de clasd, pentru evitarea degradarii starii de
sdnatate a celorlalti elevi din unitatea de invatamant;

c) trimite copiful Tn colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni
cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultali de respiratie, diaree,
varsaturi, rinoree efc.);

d) ia legdtura cu profesorul diriginte, cel putin o datd pe lund, pentru a cunoasgte evolutia
elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniui gcolii, cauzate de elev;

f) respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitati de
fnvatamant;

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitdti de
Invatamant. '

3. Elevul are urmétoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-
si Insusgi cunogtintele prevazute de programele scolare,

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din fnvatiimantul de
stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri §i la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de

unitatea de invatamant, in cazul elevilor din Tnvatdmantul obligatoriu, inscrigi la cursuri cu
frecventd redusa; d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de
Tnvatamant;
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e) de a respecta regulamentul de organizare gi functionare a unitatii de invatamant, regulile
de circulatie, normele de securitate st de sanatate in muncé, de prevenire gi de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului:

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;
a) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant (materiale didactice si

mijloace de invatdmant, carti de la biblioteca scofii, mobilier gcolar, mobilier sanitar, spatii de
Invatdmant etc.);

h}) de a nu aduce sau difuza in unitatea de Tnvatdmant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta gi
intoleranta;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest aitfel decat este prevazut in Statutul
elevulut; S

i) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitdtii de invatdmant, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrut unitatii de Tnvatamant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si
spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
iffegritatea fizicd si psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de
invatamant;

l) . de anuposeda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri $i de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata
de colegi si fatd de personalul unitdtii de invatdmant sau de a leza in orice mod imaginea
publicd a acestora;

n) de a nu provocalinstiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatdmant si in
proximitatea acesteia;
o} de a nu parasi incinta gcolii in timpu! pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul

profesorului de serviciu sau al profesorulisi diriginte.
V. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguli, pe durata unui nivel de invatamant.
VI. Alte clauze
Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarite si
completarile uiterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4183/2022, Legii nr.
272/2004 privind protectia $i promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

incheiat astazi, .....J....dooooooe. in doud exemplare, in original, pentru fiecare
parte.

COLEGIUL NATIONAL Beneficiar indirect*),
"MIHAIL KOGALNICEANU” ..o,



60

Am luat cunostinta.
Beneficiar direct, elevul,

(in varsta de cel putin 14 ani),

*} Parintele/Tutorele/Reprezentantul Iegél‘_'pentru glevii din Tnvatdmantul gimnazial si liceal,
respectiv elevul, pentru invatdmantul postiiceal.

ANEXA nr 2 - Contract cu familia copilului cu dizabilitati gi/sau CES

Contract cu familia copilului cu dizabilitati si/saus CES

fncheiat astazi, ...cc.ooovveeeeeeeeeeeeeee e , Tntre:
1.Colegiul National ’Mihail Kogslniceanu”, cu sediul in Galati, strada Brailei nr 161B,
reprezentata prin director, doamna/domnul
si _
2 Beneficiarul  indirect, doamnal/domnul ..
parinte/ tutore/ sustinator legal al elevului, cu domiciliul in

3. Beneficiarul direct al educatiei, ... e
elev, pentru care CPC a decis incadrare In gradul de handicap grav/accentuat/mediufugor in
temeiul Hotarariinr. ... ladatade ................. sau pentru care DGASPC a aprobat un plan
de abilitare-reabilitare, anexa a raportului de evaluare complexa nr. ............ data ................
sau pentru care COSP a decis orientarea scolard sau  profesionalad
..................................................... in temeiul certificatului de orientare scolara si profesionald nr.

l. Scopul contractului:

Asigurarea indeplinirit obiectivelor prevazute in planul de abilitare-reabilitare/planut de servicii
individualizat.

il. Obligatiile partilor:

1. Unitatea de invat{dmant Colegiul National "Mihail Kogalniceanu”, prin responsabilul de caz

servicii  psihoeducalionale ..o , se obliga la
urméatoarele:
a) s& asigure si sd faciliteze accesul copilului si familiei la beneficiile, serviciile si

interventiiie prevazute Tn planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat, anexa la
prezentul contract;

b) s8 monitorizeze indeplinirea obiectivelor din planul de abilitare-reabilitare/planul de
servicii individualizat;
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c) sa revizuiasca planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat atunci cand
este cazul i copilul nu necesitd, totodata, revizuirea incadrarii in grad de handicap, respectiv a
orientérii gcolare/profesionale inainte de expirarea termenului legal;

2. Parintele/Reprezentantul legal se obliga:

a) sa asigure participarea copilului la activitafile prevazute in planul de abilitare-
reabilitare/planul de servicii individualizat {sa il pregateasca, sa il ducd la timp etc.);

b) s& colaboreze cu profesionistii responsabili din planul de abilitare-reabilitare/planul de
servicii individualizat;

c) s& colaboreze cu responsabilul de caz servicii psihoeducationale n scopul monitoriz3rii

planului de abilitare-reabilitare/planuiui de servicii individuaiizat si indepiinirii prevederilor
prezentului contract;

d) sa anunte responsabilului de caz servicii psihoeducationale orice probiema, criz,
schimbare care poate conduce la schimbarea pianului de abilitare-reabilitare/planului de servicii
individualizat si reevaluarea incadrari in grad de handicapfreorientarea scolard sau
profesionala inainte de termenul legal;

€} sa pastreze toate documentele copilului Tntr-un dosar;

lIt. Durata contractului

Prezentul contract intrd in vigoare de la data semnari Iui $i se Incheie pe perivada de
implementare a planului de abilitare-reabilitare/planuiui de servicii individualizat.

IV. Clauze finale

a) Orice modificare adus3 prezentului contract se face prin acordul ambelor pani, prin
notificare directa. |

b) in caz de nerespectare a prevederilor din prezentul contract, se va apela la mediere.
Daca medierea esueaza, contractul va fi reziliat i intreg procesui de planificare se va relua.

c) Falsul in declaratii sau in Inscrisuri se pedepseste conform art. 326 din Codul penal.

d) Planul de abilitare-reabilitare/Planul de servicii individualizat constituie anex3 si parte
integranta a prezentului contract. :

Prezentul contract s-a incheiat in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Director,



