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CAPITOLUL I - Cadrul de reglementare

Art. 1. - (1) Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a Colegiului National "Mihail
Kogilniceanu” Galati, denumit in continuare regulament, reglementeazd organizarea §i
functionarea unititii de invatdmént, in cadrul sistemului de invitaimant din Roménia, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” se organizeaza §i functioneaza in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invatamant, ale propriului Regulament de Organizare s§i Functionare si ale
Regulamentului Intern.

Art. 2. - (1) in baza Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatdmant,

a actelor normative gi/sau administrative cu caracter normativ care reglementeazi drepturile §i
obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei §i ale personalului din unitatile de invitamant, precum
si a contractelor colective de muncd aplicabile, Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” isi
elaboreazd propriul regulament de organizare §i functionare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatamént contine reglementiri cu
caracter general, in functie de tipul acesteia, precum si reglementdri specifice fiecarei unitati de
invatdmant, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al Colegiului National “Mihail
Kogilniceanu” se elaboreazi de citre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din
colectivul de lucru, numit prin hotirarea consiliului de administratie, fac parte gi reprezentanti ai
organizatiilor sindicale, ai périntilor si ai elevilor desemnati de citre consiliul reprezentativ al
parintilor/asociatia parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

(4) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatimént, precum si
modificirile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al parintilor
si asociatiei parintilor, acolo unde existd, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la
care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(5) Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National “Mihail Kogilniceanu”,
precum §i modificarile ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotirdre, de catre consiliul de
administratie.

(6) Dupd aprobare, regulamentul de organizare i functionare a unitafii de invatamant se
inregistreazd la secretariatul unitifii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitdtii de
invatimant, parintilor si elevilor, regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invitimant se afigeaza pe site-ul unitatii de nvatamant.

(7) Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul fiecarui an scolar elevilor si paringilor
regulamentul de organizare §i functionare al unitatii de invatamant.

(8) Regulamentul de organizare §i functionare al Colegiului National "Mihail Kogélniceanu” poate
fi revizuit anual sau ori de cite ori este nevoie.



(9) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare §i functionare al unititii de invatimant
este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unititii de invitimant
constituie abatere §i se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(10) Regulamentul intern al unitatii de invitamant contine dispozitiile obligatorii previzute la art.
242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile i completirile ulterioare,
si in contractele colective de muncid aplicabile §i se aprobd prin hotirire a consiliului de
administratie, dupd consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea
de invatamant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatimant preuniversitar.

(11) Respectarea prevederilor regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de
invdfdmant preuniversitar de citre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi, este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor legale.

CAPITOLUL II - Principii de organizare §i finalitatile invatiméantului preuniversitar

Art. 3. - (1) Colegiul National "Mihail Kogélniceanu” functioneazi pe baza principiilor stabilite
in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare.

(2) Conducerea Colegiului National "Mihail Kogalniceanu” isi fundamenteazi deciziile pe dialog

si consultare, promovénd participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al
clevului si asigurdnd transparenta deciziilor §i a rezultatelor, printr-o comunicare periodici,
adecvata a acestora, in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Art. 4. — (1) Colegiul National "Mihail Kogilniceanu” se organizeazi si functioneazi independent

de orice ingerinfe politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea
oriciror formatiuni politice, organizarea §i desfigurarea activititilor de naturd politicd si
prozelitism religios, precum §i orice formd de activitate care incalcd normele de conduiti morali
si conviefuire sociald, care pun in pericol sinitatea, integritatea fizici sau psihicd a
copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

(2) Pentru crearea unui mediu securizant din punct de vedere fizic si emofional pentru copii
Colegiul National "Mihail Kogalniceanu™ este o "scoala cu toleranti zero la violentd"

CAPITOLUL I — Reteaua scolari

Art. 5. - Colegiul National "Mihail Kogalniceanu” autorizati si functioneze acreditata face parte
din refeaua gcolard nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.

Art. 6. - (1) In sistemul national de invatdmant, Colegiul National “Mihail Kogilniceanu™ este
autorizat sd functioneze acreditat dobandeste personalitate juridic, in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare.

(2) Colegiul National “Mihail Kogilniceanu” Galati este o institutie de stat $i are numele
"Mihail Kogélniceanu” stabilit la 15 decembrie 1909 prin ordinul ministerial nr 44532



(3) Incepand cu 15 decembrie 1909 Colectivul profesoral a stabilit ca patronul acestei gcoli,
Mihail Kogdlniceanu, sa fie sarbatorit de Sf. Arhangheli Mihail §i Gavril

(4) Institutia de Invatdmant prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale Nr. 35871/11 aprilie
2000 devine Colegiul National ,,Mihail Kogilniceanu”.

(5) Colegiul National "Mihail Kogdlniceanu” cu personalitate juridicd (PJ) are urmatoarele
elemente definitorii:

a) act de infiinfare - Ordinul de ministru nr 11042 din 1878

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publicid cu sediul la adresa B-dul.Briilei, Nr.161 B,
Galati, jud. Galati, 800320, Romania;

¢) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampild cu stema Romaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, denumit in
continuare ministerul, §i cu denumirea Colegiului National “Mihail Kogilniceanu”
corespunzitoare nivelului maxim de invitdmant gcolarizat;

f) domeniu web: cnmkgl.ro

g) pagina web: https://cnmkgl.ro/

(6) Colegiul National “Mihail Kogalniceanu™ cu personalitate juridicd are conducere, personal si
buget propriu, intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele §i conditiile prevazute de
legislatia in vigoare, de autonomie institufionala si decizionala.

Art. 7. - In vederea cresterii calitatii educatiei si a optimizirii gestiondrii resurselor, Colegiul
National ”Mihail Kogilniceanu” poate decide infiintarea consortiilor scolare, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

CAPITOLUL II - Organizarea programului scolar

Art. 8. - (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor §i a
sesiunilor de evaludri, examene §i concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei si cercetirii.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fati in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementarilor
aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant, precum sila
nivelul unitatii de invitimént — cu avizul Directiei de Sanatate Publici la cererea directorului, in
baza hotdrarii consiliului de administratie al unitatii, cu informarea inspectorului gcolar general,
respectiv cu aprobarea inspectorului gcolar general i informarea Ministerului Educatiei;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu — grupe/clase din cadrul unititii de invatimént, precum si
la nivelul unititii de invitimant la cererea Directiei de Sanatate Publicd, cu informarea
inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea Comitetului Judefean de Situatii de Urgenta
prin Hotérarea privind masuri adoptate in cadrul sedintelor extraordinare de lucru a CJSU



(5) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
prin modalitdti alternative stabilite de consiliul de administraie al unitatii de invitimant.

(6) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizici a elevilor in unitatea de
invatdmant preuniversitar se realizeazi cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(7) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi stirii de urgentd/alertd, Ministerul
Educatiei elaboreazé si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia- cadru de organizare si
desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 9. - (1) In Colegiul National "Mihail Kogilniceanu”, cursurile se organizeazi in forma de
invatimant cu frecventa, in program de zi.

(2) Pentru clasele din invatimantul gimnazial §i liceal ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza
de 10 minute dupa fiecare ord; dupa a treia ord de curs se stabileste o pauzi de 15 minute.

(3) Programul cursurilor se desfasoara in doud schimburi:

a) elevii claselor de gimnaziu si elevii claselor de liceu: a X-a, a XI-a, a X1I-a studiazi in schimbul
[in intervalul 08:00 - 15:00, exceptie fac elevii de la clasele care studiazi intensiv informatica
sau care studiazd limba englezi in regim bilingv: pot incepe cursurile de la ora 07:00;

b) elevii claselor a IX-a invata in schimbul al II-lea in intervalul 12:00 - 19:00;

(4) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificats, la propunerea
motivatd a directorului, in baza hotérérii consiliului de administratie al unititii de invatimant, cu
informarea inspectoratului scolar:
a) elevii claselor de gimnaziu si claselor de liceu: a XI-a, a XlII-a studiazi in schimbul I in
intervalul 07:00 - 12:45
b) elevii claselor a IX-a i a X-a invati in schimbul II in intervalul 13:00 - 18:45
¢) ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 5 minute dupi fiecare ori; iar pauza mare de
10 minute este programata dupd o schema oraré astfel incat nu toti elevii au pauza mare in
acelasi timp
d) inintervalul 11:45 §i 13:00 se desfagoara activitati de igienizare, dezinfectie §i aerisirea sililor
de clasd, conform unui Plan de curdtenie aprobat in Consiliul de administratie
e) Scenariul de functionare al unitatii de invatimant pe parcursul anului scola se va actualiza
saptiménal, cu referingd la fiecare zi de vineri, in functie de situatia privind evolutia
epidemiologicd publicata pe site-ul DSP, prin raportare la incidenta cumulati in ultimele 14
zile a cazurilor din localitate
(5) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioad determinatd, care presupune suspendarea cursurilor in incinta institutiei de invatamant si
mutarea activitafii didactice in mediul online prin intermediul unei platforme educationale, durata
orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivati a directorului, in baza
hotararii consiliului de administratie al unititii de invitdmant, cu informarea inspectoratului scolar:
a) se respecta intervalele orare din schema orari
b) durata orei de curs este de 45 de minute cu o pauzi de 5 minute intre ore, cu alternarea predirii
sincrone cu asincrone, preponderent asincron, programata apriori, astfel incit un elev si nu fie
nevoit sd petreaca foarte mult timp conectat in fata dispozitivelor



CAPITOLUL III — Formatiunile de studiu

Art. 10. - (1) In Colegiul National "Mihail Kogélniceanu”, formatiunile de studiu cuprind grupe,
clase sau ani de studiu §i se constituie, la propunerea directorului, prin hotérére a consiliului de
administratie, conform prevederilor legale.

(2) in situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare din partea consiliului de
administratie al Colegiului National "Mihail Kogalniceanu”, se pot organiza formatiuni de studiu
sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului colar. In aceastd situatie, consiliul de administratie al Colegiului National "Mihail
Kogilniceanu” are posibilitatea de a consulta si consiliul clasei, in vederea ludrii deciziei.

(3) Consiliul de administratie al Colegiului National "Mihail Kogélniceanu” poate decide
constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu diferite care aleg sa studieze aceleasi
discipline optionale, in conformitate cu prevederile statutului elevului, cu incadrarea in numdrul
de norme aprobat.

Art. 11.- (1) La inscrierea in inva{dmantul gimnazial si liceal se asigurd, de reguld, continuitatea
studiului limbilor moderne, tinind cont de oferta educationald a unititii de invatamant.

(2) Conducerea unititii de invitimant constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel incat
elevii sd studieze aceleasi limbi straine.

(3) In situatia in care constituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu respectarea
prevederilor alin. (2), conducerea unitatii de invafimént asigurd in program un interval orar care
s permitd asocierea elevilor pentru studiul limbilor moderne.

(4) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisa a parintilor sau a elevilor majori in primele
doui siptimini de la inceperea anului scolar, consiliul de administratie al Colegiului National
»Mihail Kogilniceanu” poate hotiri ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.

Art.12 - Colegiul National “Mihail Kogilniceanu” Galati functioneazi cu urmatoarele forme de
invitimint, filiere, profiluri si specializiri, conform Planului de Scolarizare :
(1) Invitimant secundar inferior sau gimnazial
clasaa V-a- 1 clasd
clasa a VI-a - | clasd
clasa a VII-a - 1 clasa
clasa a VIII-a - 1 clasa
(2) Invitimant secundar superior sau liceal — clasele IX-XII (24 clase/ 6 clase pe nivel), filiera
teoretica din care:
(a) Profil uman:
Specializarea filologie — intensiv limba moderna I
Specializarea stiinte sociale — intensiv limba moderna I
(b) Profil real
Specializarea gtiintele naturii
Specializarea matematic — informaticd, — bilingv limba engleza
Specializarea matematica — informatica, intensiv informatica
Specializarea matematica — informatica



CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 13. - (1) Managementul Colegiului National "Mihail Kogilniceanu”, unitate de invatimant
cu personalitate juridici este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

(2) Colegiul National "Mihail Kogélniceanu™ este condus de consiliul de administratie, de director
si de director adjunct.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitatii de invatimant se consultd, dupa
caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul
nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invitdmént preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor "CNMK Parinti”, consiliul scolar al elevilor,
autoritatile administratiei publice locale.

Art. 14. - Consultanta si asistenta juridica pentru Colegiul National ”Mihail Kogalniceanu” se
asigurd, la cererea directorului, de citre inspectoratul scolar, prin consilierul juridic.

CAPITOLUL II - Consiliul de administratie

Art. 15. - (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al Colegiului National *Mihail
Kogalniceanu”,

(2) Consiliul de administratie se organizeazi si functioneazi conform Metodologiei-cadru de
organizare i functionare a consiliului de administratie din unititile de invitimant, aprobati prin
ordin al ministrului educatiei §i cercetarii.

(3). Consiliul de Administratie al Colegiului National “Mihail Kogilniceanu” este format din 9
membri. Numarul membrilor Consiliului de administratie al unitatii de invatamént este stabilit
pani la inceputul fiecdrui an gcolar de Inspectoratul scolar si aprobat de Consiliul de administratie
al Inspectoratului $colar Judetean in conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei Nr.5154 din
30.08.2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitifile de invatimant preuniversitar.

(4) Directorul unittii de invitimant de stat este presedintele consiliului de administratie.

(5) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invitimant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai périnilor in consiliul de administratie al unititii de invatamant, cu exceptia
situatiei in care consiliul reprezentativ al périntilor §i asociatia de parinfi "CNMK Pirinti” nu pot
desemna alti reprezentanti.

(6) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfisura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd care vor fi inregistrate cu acordul
participantilor.

Art. 16. - (1) La sedintele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant
preuniversitar din unitatea de invatimant.



(2) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, pregedintele
consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului gcolar al elevilor,
care are statut de observator.

(3) Reprezentantul elevilor din liceu participd la toate sedintele consiliului de administraie, avand
statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in consiliul
de administratie al unitatilor de invitdmant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului
educatiei §i cercetirii.

CAPITOLUL III - Directorul

Art. 17. - (1) Directorul exerciti conducerea executiva a unititii de invitdmant, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

(2) Functia de director in Colegiul National “Mihail Kogilniceanu” se ocupd, conform legii, prin
concurs public, sustinut de cétre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti
in management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeazd
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantirii complementare si a finan{arii suplimentare,
dupi promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar
cu primarul unititii administrativ-teritoriale in a cdrei raza teritoriald se afld unitatea de
invitimént. Modelul-cadru al contractului de management administrativ-financiar este anexa la
metodologia previzuti la alin. (2). Contractul de management administrativ- financiar poate fi
modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul colar general. Modelul-
cadru al contractului de management educational este anexa la metodologia previdzuta la alin. (2).
Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul
partilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitdrii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) Directorul Colegiului National “Mihail Kogalniceanu” poate fi eliberat din functie la
propunerea motivatd a consiliului de administraie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3
dintre membrii consiliului de administratie al unititii de inva{mant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. in aceastid ultimi situatie este obligatorie realizarea unui
audit de cdtre inspectoratul gcolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie
al inspectoratului gcolar. In functie de hotirarea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de
inviatdmant.

(7) In cazul vacantirii functiilor de director si director adjunct din unitatea de invatamant,
conducerea interimara este asiguratd, pani la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul
anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul fnvitimantului, prin
decizia inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului
scolar gi cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 18. - (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmitoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al unitatii de invatimant si realizeazi conducerea executivi a acesteia;
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b) organizeaza intreaga activitate educationala;

¢) rispunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invi{imant;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invitimént cu cele stabilite la nivel national
si local;

€) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii unitatii
de invitamant;

f) asigurd aplicarea si respectarea normelor de sdnitate §i de securitate in munci;

g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

h) prezintd anual raportul asupra calititii educatiei din unitatea de invitimant; raportul este
prezentat in fafa consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti "CNMK Pirinti”; raportul este adus
la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale §i a inspectoratului scolar judetean Galati si
postat pe site-ul unitatii de invatimaént in termen de maximum 30 de zile de 1a data inceperii anului
scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetari;

b) rispunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invitimant;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) rdspunde de gestionarea bazei materiale a unititii de invatimant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci:

b) intocmegste, conform legii, figele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) raspunde de evaluarea periodici, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

e)aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invi tdméntul
preuniversitar, precum §i prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a)propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unittii de invatdmant si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

¢) coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si rispunde de introducerea datelor in
Sistemul informatic integrat al invitimantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern i regulamentul de
organizare i funcfionare a unitatii de invatimant;

e) stabileste componenfa nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreazi proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar §i nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotirérii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare
s extragcolare;
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h) emite, in baza hotdrérii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta
este indisponibil pentru o perioadd de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate, din
randul cadrelor didactice - de reguld, titulare - care isi desfasoard activitatea in structurile
respective;

j) emite, in baza hotirarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitatii de invafdmant;

k) coordoneazi comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de inva{amant gi il propune spre
aprobare consiliului de administratie;

1) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii
de invatdmant;

m) emite, in baza hotirarii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiingifice, tehnice, sportive si cultural- artistice ale elevilor
din unitatea de invagamant;

n) elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control §i evaluare
a tuturor activititilor, care se desfagoard in unitatea de invatdmant si le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

0) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invajamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participiri la diverse activitdfi educative
extracurriculare gi extragcolare;

q) monitorizeazi activitatea de formare continua a personalului din unitate;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unititii de inva{amant;

s) consemneazi zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic gi ale
salariatilor de la programul de lucru;

t) isi asumd, alituri de consiliul de administrafie, rezultatele unitéagii de invd{amant;

u) numegte i controleaza personalul care rispunde de stampila unitatii de invitamant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unitafii de invatamant;

w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor
de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea §i gestionarea documentelor de evidenta scolard;

x) aproba procedura de acces in unitatea de invi{dmant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv
al reprezentantilor mass-mediei, in condiiile stabilite prin regulamentul de organizare §i
functionare al unitatii de invii{imant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control
asupra unitagilor de invatimant, precum §i persoanele care participa la procesul de monitorizare §i
evaluare a calitatii sistemului de invi{imant au acces neingradit in unitatea de invatamant;

y) asigurd implementarea hotararilor consiliului de administrafie;

z) propune spre aprobare consiliului de administrafie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitaii de inva{amant, in situatii obiective, cum
ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

aa) coordoneazi activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitatii de invatimant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea
de valorificare a acestora.
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(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de cétre consiliul de administratie, potrivit legii,
si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele colective de munci
aplicabile.

(6) Pentru realizarea atribuiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmént preuniversitar care au membri
in unitatea de invatdmaént si/sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant,
in conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile citre directorul adjunct sau citre un alt cadru
didactic, membru al consiliului de administratie, in situatia imposibilitatii exercitirii acestora.
Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinari si se sanctioneazi conform legii. In
situafii excepfionale (accident, boald si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atribufiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie,
desemnat anterior pentru astfel de situatii de citre acesta, preia atributiile directorului.

Art. 19.- In exercitarea atribufiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile
art. 18, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 20. - (1) Drepturile si obligatiile directorului unititii de invitimant sunt cele previzute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a
Colegiului National “Mihail Kogilniceanu”, de Regulamentul Intern si de contractele colective de
munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de citre inspectorul gcolar
general.

CAPITOLUL 1V - Directorul adjunct

Art. 21. - In activitatea sa, directorul este ajutat de un director adjunct.

Art, 22. - (1) Functia de director adjunct al Colegiului National *Mihail Kogilniceanu” se ocupa,
conform legii, prin concurs public, sustinut de citre cadre didactice titulare, membre ale corpului
nafional de experti in management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director
adjunct se organizeazd conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.

(2) Directorul adjunct al Colegiului National "Mihail Kogalniceanu” poate fi eliberat din functie
la propunerea motivati a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3
dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de invatimant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasti ultima situafie este obligatorie realizarea unui
audit de cétre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazi de citre consiliul de
administratie al inspectoratului scolar §i, in baza hotirérii acestuia, inspectorul gcolar general emite
decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de inva{imant,

Art. 23. - (1) Directorul adjunct isi desfagoari activitatea in baza unui contract de management
educational, anexi la metodologia previzuti la art. 22 alin. (1), si indeplineste atributiile stabilite
prin fisa postului, anexd la contractul de management educational, precum si atributiile delegate
de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.
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Art. 24. - (1) Perioada concediului anual de odihnd al directorului adjunct se aproba de citre
directorul unitafii de invatimant,

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de citre directorul unitatii de
invi{imant sau de cétre inspectorul gcolar general.

(3) In perioada exercitirii mandatului, directorul adjunct al unititii de inva{imaént nu poate detine,
conform legii, functia de presedinte si vicepresedinte in cadrul unui partid politic la nivel local,
judetean sau national.

CAPITOLUL V — Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 25. - Pentru optimizarea managementului Colegiului National “Mihail Kogilniceanu”,
conducerea acesteia elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

Art. 26. - (1) Documentele de diagnozi ale unitatii de invatdmant sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual de evaluare internd a calitatii.

(2) Conducerea unitétii de invitimant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii
specifice de interes, care si contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor
educationale.

Art. 27.- (1) Rapoartele anuale de activitate se intocmesc de citre director i directorul adjunct.

(2) Rapoartele anuale de activitate se valideazi de citre consiliul de administrafie, la propunerea
directorului la inceputului anului scolar urmitor.

Art. 28. - Rapoartele anuale de activitate sunt ficute publice pe site-ul unitatii de invitdmant.

Art. 29. - Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cétre comisia pentru
evaluarea §i asigurarea calititii, se valideaza de citre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, i se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral.

Art. 30. - (1) Documentele de prognozi ale Colegiului National "Mihail Kogilniceanu” realizate
pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald (PDI);

b) planul managerial (pe an gcolar);

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoz, in scopul optimizarii managementului
unitatii de invafdmant.

(3) Documentele de prognozi se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor §i asociatiei de parinti "CNMK Pirinti”, fiind documente care contin informatii de
interes public.

Art. 31. - (1) Planul de dezvoltare institutionald (PDI) constituie documentul de prognoza pe

termen lung si se elaboreaza de citre o echipi coordonatd de cétre director, pentru o perioada de 5
ani. Acesta confine:
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a) prezentarea unitafii: istoric §i starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia
cu comunitatea locala §i organigrama;

b) analiza de nevoi, alcétuitd din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului extern
(de tip PESTE);

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unititii;

d)planificarea tuturor activitdfilor unitdtii de invafimant, respectiv activititi manageriale,

obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitafi, indicatori de performanti
si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald, se dezbate si se avizeazi de citre consiliul profesoral si se
aprobd de citre consiliul de administratie.

Art. 32. - (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi
de citre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unitatii, precum §i a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institufionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeazi de citre consiliul profesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordanta
cu planul managerial al directorului i cu planul de dezvoltare institutional.

Art. 33. - Directorul ia misurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, acfiunile, responsabilititile, termenele, precum si alte componente.

Art. 34. - Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invAtimant;

¢) schema orard a unititii de invi{imant;

d) planul de scolarizare.

CAPITOLUL I- Dispozitii generale

Art.35.- (1) Inunitatea de invatamént, personalul este format din personal didactic de conducere,
didactic de predare si de instruire practicd, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitatea de
invatdmant se face conform normelor specifice fiecirei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatea de
inva{amant cu personalitate juridica se realizeazi prin incheierea contractului individual de munci
cu unitatea de invitdmant, prin reprezentantul siu legal.

Art. 36. - (1) Drepturile si obligatiile personalului din invitimant sunt reglementate de legislatia
in vigoare.
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(2) Personalul trebuie si indeplineasci conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt
din punct de vedere medical.

(3) Personalul trebuie si aiba o finutd morald demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie si
le transmiti copiilor/elevilor, o vestimentatie decentd §i un comportament responsabil.

(4) Personalului fi este interzis sd desfsoare si s incurajeze actiuni de naturd s afecteze imaginea
publicd a elevului si viata intima, privatd sau familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati din
unitate.

(5) Personalului ii este interzis si aplice pedepse corporale, precum si s agreseze verbal, fizic sau
emotional elevii gi/sau colegii.

(6) Personalul are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, pe parcursul desfagurarii programului
scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extragcolare.

(7) Personalul are obligatia si sesizeze, dupd caz, institugiile publice de asisten{d sociald/
educationala specializati, directia generala de asistentd sociald si protectia copilului in legatura cu
orice incilciri ale drepturilor elevilor, inclusiv in legaturd cu aspecte care le afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

(8) Personalul are obligativitatea unei comuniciri empatice, non-violente, aceea a adoptarii unui
comportament/limbaj lipsit de etichete/umilitor

Art. 37. - (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii §i prin proiectul de incadrare al unitdfii de invi{amant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere i ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile §i celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri functionale previzute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de cdtre director la inceputul fiecarui an scolar, se aprobd de citre
consiliul de administratie si se inregistreazi la secretariatul unitétii de invatdmant

Art. 38. - Coordonarea activitatii structurilor unitatilor de invatamant se realizeaza de catre un
coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrdre a consiliului de
administratie, la propunerea directorului.

Art. 39.- Personalul didactic auxiliar §i nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afli in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitéii
de invatamant.

Art. 40. - La nivelul unititii de invitimant functioneaza, de reguld, urmatoarele compartimente/
servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, laborator scolar, bibliotecd, corp
profesoral.

Art. 41. — (1) Personalul didactic auxiliar isi desfigoard activitatea in compartimente dupd
urmitorul program aprobat la inceputul fiecirui an scolar in Consiliul de administratie:
a) Secretariat:
luni, marti, joi, vineri: 08% — 16*’;
miercuri 08%-18%
b) Contabilitate:
luni, marti, miercuri, joi: 07>° — 16"
vineri 07°0-13%
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¢) Administrativ: zilnic 07°° — 15%,

d) Laborator gcolar: luni-joi 09% — 17% vineri 08%-16%
e) Biblioteci: zilnic 8*° — 16,

f) Servicii IT: zilnic 8% — 16%.

(2) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinata, care presupune suspendarea cursurilor in incinta institutiei de invatimant i
mutarea activitatii didactice in mediul online prin intermediul unei platforme educationale,
programul personalului didactic auxiliar, la propunerea motivati a directorului, in baza
hotirarii consiliului de administratie al unititii de invatimant, se modifici si poate fi combinat cu
activitate desfasurat online.

Art.42 - (1) Invoirea personalului didactic de predare se face pe baza formularului tip de invoire,
asigurandu-se suplinirea orelor.

(2) invoirea personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic se face prin recuperarea orelor
printr-o planificare a orelor care fac obiectul invoirii.

(3) In caz de urgentd, invoirea personalului se poate face prin apel telefonic la secretariat.

(4) Neprezentarea personalului la servici nejustificatd este considerati absentd si sanctionatd
conform reglementarilor in vigoare.

Art.43 - Atributiile specifice postului din figa cadru a postului gi anexa la fisa cadru a postului sunt
obligatorii. Nerespectarea acestora conduce, dupi caz, la diminuarea calificativului.

CAPITOLUL II — Personalul didactic

Art. 44. - Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de muncd aplicabile.

Art. 45. - Pentru incadrarea §i mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia si prezinte
un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului
educatiei si cercetarii si ministrului sanatitii.

Art. 46. -  Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare continua, in
conditiile legii.

Art. 47. - (1) In Colegiul National "Mihail Kogilniceanu” se organizeazi si planifici pe durata
desfagurdrii cursurilor serviciul pe scoali.

(2) Profesorul de serviciu pe scoald are urmitoarele atributii:

a) s respecte programul serviciului pe scoali (6:50 -14:00) i ( 14:00 - 19:00).

b) programul serviciului pe scoali pe perioada stirii de alertd/urgentd este adaptat schemei orare

¢) sd asigure securitatea cataloagelor, inventarierea lor la inceput si la sfarsit de program de serviciu
pe scoala,

d) si asigure securitatea condicii de prezenti a cadrelor didactice.

e) sd supravegheze elevii in pauze.

f) s& urmireasci respectarea pauzelor si si asigure in mod corect sunatul pentru intrarea §i iesirea
de la orele de curs.

g) si actioneze conform procedurii de prim ajutor in cazul accidentirii elevilor si sd anunte
conducerea scolii.
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h) si semnaleze orice eveniment neobisnuit petrecut in timpul serviciului sdu i s3 consemneze in
condica profesorului de serviciu

i) sd intocmeasci la sfarsitul programului procesul verbal in care si consemneze modul in care s-
a desfagurat procesul instructiv-educativ.

Art.48 - In vederea stimulirii calitatii procesului instructiv educativ se acorda titlul de “Profesorul
anului- Maria Dugan Castano” pentru activitatea desfasurata pe perioada anului gcolar precedent,
in baza criteriilor avizate de consiliul profesoral §i aprobate de consiliul de administratie. Acesta
va fi recompensat prin alocarea unei recompense financiare din fonduri bugetare externe. Valoarea
recompensei financiare va fi stabilitd in consiliul de administratie.

CAPITOLUL III — Personalul nedidactic

Art. 49. - (1) Personalul nedidactic are drepturile §i obligatiile previzute de legislatia in vigoare
si de contractele colective de munci aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate de
inva(imant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatamént aproba
comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unititile de invatdmant cu personalitate juridica se face
de citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual
de munca.

Art. 50. -(1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de citre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unititii de invitdmant si se aprobd de citre directorul/directorul adjunct al unitatii de
invatdmant.

(3) Personalul nedidactic isi desfagoard activitatea dupi urmitorul program aprobat in Consiliul
de administratie

a) Personalul de ingrijire lucreaz in schimburi in intervalul orar 6% — 14°si 12%0-20%,

b) Muncitorul de intrefinere: 7°* — 16°°.

¢) Personalul de pazi: conform graficului intocmit de administratorul de patrimoniu si vizat de
conducerea scolii, zilnic 22%-6%, simbita si duminica 6%-14% gi 14%0-22%.

(4) In perioada starii de urgenté/alertd, in conditiile desfasuririi la nivel de unitate de invatimant
a activitdtii didactice in regim Hybrid, personalul de ingrijire lucreazé in schimburi in intervalul
6% — 14% i 12%0-20%

(5) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdti, alte situatii exceptionale, pe o
perioadi determinatd, care presupune suspendarea cursurilor in incinta institutiei de invatamant si
mutarea activititii didactice in mediul online prin intermediul unei platforme educationale, la
propunerea motivatd a directorului, in baza hotardrii consiliului de administratie al unitatii de
invatiméant, programul personalului nedidactic se va desfisura intr-un singur schimb in
intervalul orar 6% — 14%

(6) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in
functie de nevoile unititii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.
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(7) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de invatamant.

(8) Administratorul de patrimoniu trebuie s se ingrijeascd, in limita competentelor, de verificarea
periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de invatdmant, in vederea asigurdrii securitafii
elevilor si personalului din unitate.

CAPITOLUL IV - Evaluarea personalului Colegiului National "Mihail Kogilniceanu”

Art. 51. - Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective
de munca aplicabile.

Art. 52. - (1) Evaluarea personalului didactic se realizeazi in baza fisei de evaluare adusi la
cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeazi la sfarsitul anului calendaristic.
(3) Conducerea unitdtii de invd{imént va comunica in scris personalului didactic/nedidactic
rezultatul evaludrii conform fisei specifice.

CAPITOLUL V — Raspunderea disciplinari a personalului Colegiului National “Mihail
Kogélniceanu”

Art.53. - Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Art. 54. - Personalul nedidactic rdspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

CAPITOLUL I - Organisme functionale la nivelul Colegiului National "Mihail kogilniceanu”

Sectiunea 1 - Consiliul profesoral

Art. 55. - (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare si de instruire practicd dintr-o unitate de invafamant. Presedintele consiliului profesoral
este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numirul personalului didactic de predare i instruire practica.

(3) Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul si participe la toate sedintele
consiliilor profesorale din unititile de invitimant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia de
a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invafamant unde declard, in scris, la
inceputul fiecarui an scolar, ¢ are norma de bazi. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invafimant unde are norma de bazi se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinti a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practici, cu norma de bazi
in unitatea de inva{imant.
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(5) Hotirarile se adopti prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumitate plus unu din numérul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, §i sunt obligatorii pentru
personalul unitiii de invi{imant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitétii de inva{imant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales
de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele- verbale
ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbituta,
personalul didactic auxiliar gi/sau personalul nedidactic din unitatea de invatdmant, reprezentanti
desemnati ai périntilor, ai consiliului elevilor, ai autoritafilor administraiei publice locale si ai
operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa §i reprezentantii organizaiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invitdmant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinge a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedin{a.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul
unitatii de invatdmant semneazd pentru certificarea numérului paginilor registrului si aplica
stampila unitétii de invatdmant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informiri, tabele, liste, solicitdri, memorii,
sesiziri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza
intr-un figet securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitdii de invatamant.

(11) in situafii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situafii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinti care se vor inregistra cu acordul participantilor.

Art. 56. - Consiliul profesoral are urmitoarele atributii:

a) analizeazi, dezbate i valideazi raportul general privind starea si calitatea invatimantului din
unitatea de invitidmant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

¢) dezbate, avizeazi si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institufionala al unitatii de inva{amant;

d) dezbate i aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau modificéri
ale acestora;

€) aproba raportul privind situafia scolara semestriala si anuald prezentat de fiecare profesor
diriginte pentru invatimant gimnazial si liceal, precum si situatia scolara dupd incheierea sesiunilor
de améniri, diferente §i corigente;

f) hotiriste asupra tipului de sanctiune disciplinar aplicatd elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare §i functionare a unitatii de
invitimant gi ale statutului elevului;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi §i pentru personalul didactic din unitatea de
invitamant, conform reglementérilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7,
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i) avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmitor §i 0 propune spre
aprobare consiliului de administratie;

J) avizeaza proiectul planului de gcolarizare;

k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unititii de invdtamant, in baza
cdrora se stabileste calificativul anual;

1) propune consiliului de administratie programele de formare continui si dezvoltare profesionald
ale cadrelor didactice;

m) dezbate §i avizeaz regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invatimant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativd, proiecte
de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi activitatea la
nivelul sistemului nafional de invatimant, formuleazi propuneri de modificare sau de completare
a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invatdmant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatimant, conform legii.

Art. 57. - Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedingelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

Sectiunea a 2-a — Consiliul clasei

Art. 58. - (1) Consiliul clasei functioneazi in invitimantul gimnazial si liceal si este constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectivi, din cel pufin un périnte delegat al
comitetului de parinti al clasei si al reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot
secret de cdtre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte, in cazul invatimantului gimnazial si
liceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o dati pe semestru sau ori de céte ori este necesar, la
solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(@) In situatii obiective, cum ar fi calamitafi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
excepionale, sedintele consiliului clasei se pot desfisura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta care se pot inregistra cu acordul participantilor.

Art. 59. - Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecirui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atit pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat
$i pentru elevii cu rezultate deosebite;

¢) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul
acestora in activitatea scolara si extrascolard; propune consiliului profesoral validarea notelor mai
mici de 7,00;

21



d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participi la intélniri cu périntii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte sancfiunile
disciplinare previzute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 60. - (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor §i
adopti hotiréri cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor si.

(2) La sfarsitul fiecdrei gedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-
verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unititii de invatimant, pe fiecare nivel de invatdmant. Registrul de procese-
verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazd. Registrul de procese-verbale al
consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate
pentru fiecare sedinta.

CAPITOLUL II — Responsabilititi ale personalului didactic al Colegiului National "Mihail
Kogilniceanu”

Sectiunea 1 — Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extragcolare

Art. 61. - (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este,
de regula, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de
administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extragcolare coordoneazd
activitatea educativd din unitatea de invi{imant, inifiazd, organizeaza si desfigoard activititi
extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu consiliul reprezentativ al parintilor
si asociatia de parinti "CNMK Pirinti”, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul gcolar
si cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare Isi desfagoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educafiei si Cercetdrii privind educatia
formala si nonformala.

(4) Directorul unititii de invd{imént stabileste atribufiile coordonatorului pentru proiecte $i
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitagii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 62. - Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are
urmitoarele atributii:

a) coordoneazi, monitorizeaza §i evalueazd activitatea educativd nonformald din unitatea de
invdtamant;

b) avizeazi planificarea activitéilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei;

¢) elaboreazi proiectul programului/calendarului activitagilor educative scolare si extragcolare al
Colegiului National "Mihail Kogalniceanu”, in conformitate cu planul de dezvoltare institufionald,
cu directiile stabilite de citre inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului
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reprezentativ al péringilor, asociatia "CNMK Pirinti” si a elevilor, si il supune spre aprobare
consiliului de administratie;

d) elaboreazi, propune §i implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitai educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum
si posibilitdfile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al
parintilor si asociatiei "CNMK pdrinti”;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativi si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activititile educative derulate in unitatea de invatimént;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei "CNMK parinti” si a
partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activititii educative nonformale desfasurate la
nivelul unitatii de invatimant;

k) faciliteazi vizite de studii pentru elevi, in fari si in striinitate, desfasurate in cadrul programelor
de parteneriat educational;

) orice alte atributii rezultind din legislatia in vigoare.

Art. 63. - Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
contine:

a) oferta educationald a unitétii de invitimant in domeniul activitatii educative extragcolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

€) modalitafi de monitorizare si evaluare a activitatii educative extragcolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazi activitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar §i minister, privind activitatea educativi extragcolari.

Art. 64. - (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodici pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte gi programe educative scolare si
extragcolare se regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolari si extragcolari este parte a planului de dezvoltare institufionali a
unitétii de invatdmant.

Sectiunea a 2-a — Profesorul diriginte

Art. 65. (1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei din invatdmantul gimnazial, liceal,
profesional i postliceal.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de
studiu.

Art. 66. - (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de citre directorul unitatii de invitdmant, in
baza hotérarii consiliului de administratie.

Iy

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in misura posibilititilor, principiul
continuitatii, astfel incat clasa si aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatimant.
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(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel
putin o jumitate din norma didactica in unitatea de invafimant si care preda la clasa respectiva.

Art. 67. - (1) Activititile specifice funciei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului
didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeazi anual planificarea activitétilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea
se avizeazi de citre directorul unitatii de invatamant.

(3) Activitatile de suport educaional, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii §i sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere i orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazuta ora de consiliere si
orientare. in aceasti situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar
in care se vor desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care
va fi adus la cunostint elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate
acestor activitati se realizeaza cu aprobarea directorului unitéii de invafdmant, iar ora respectiva
se consemneazi in condica de prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfigoard activitdti de suport educational, consiliere §i orientare
profesionala pentru elevii clasei. Activitatile se referd la:

a) teme stabilite In concordanté cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitdrile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere §i orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum §i in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii cu alte ministere,
institufii §i organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfisoard activitafi educative extrascolare, pe care le stabileste dupd
consultarea elevilor si a pirintilor, in concordantd cu specificul varstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.

Art. 68. - (1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu périntii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situafiei
scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora. in situaii obiective cum ar fi: calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situafii
exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistem de videoconferinta care vor fi inregistrate cu acordul participantilor.

(2) Planificarea orelor dedicate intlnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunici elevilor i printilor sau reprezentantilor legali ai acestora
si se afiseazi la avizier sau pe site-ul unitétii de invafdmant.

(3) Intdlnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individual, in conformitate cu
o programare stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului
legal sau a dirigintelui, poate participa §i elevul.

Art. 69. - Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeaza §i coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;
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¢) Intalniri cu périnii sau reprezentantii legali la inceputul si sfargitul semestrului si ori de céte
ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolari si profesionald pentru elevii clasei;

e) activitdti educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare §i extrascolare in unitatea de invitimant si in afara acesteia, inclusiv
activitétile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invataturd a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competifiile gcolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activititilor scolare, extragcolare §i extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activititi de voluntariat;

3. colaboreazd cu:

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situafii specifice
activitatilor scolare i pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-educativ, care i
implica pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogici, in activititi de consiliere si orientare a elevilor clasei:

¢) directorul unititii de invatdmant, pentru organizarea unor activitdti ale colectivului de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul péstrarii
bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legiturd
cu colectivul de elevi;

d) asociatia §i comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeaza activitatea elevilor §i evenimentele importante la care acestia participd §i cu alfi
parteneri implicafi in activitatea educativi scolari si extrascolara;

e) alfi parteneri implicati in activitatea educativi scolari si extragcolari;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;

g) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii §i actualizirii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatimant;

b) elevii §i parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementirile referitoare la evaluiri
§1 examene §i cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul gcolar
al elevilor;

¢) périntii sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor,
despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeazi in cadrul intilnirilor Cu périn{ii sau
reprezentantii legali, precum si in scris, ori de cite ori este nevoie;

d) périntii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absenfe nemotivate; la

10 absente nemotivate informarea se face in scris;
€) périnii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de corigentd, sanctiondrile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;
5. indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitéfii de invi{imant, in conformitate cu
legislaia in vigoare sau fisa postului.
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Art. 70. - Profesorul diriginte mai are §i urmétoarele atribufii:

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolari ale elevilor (nume, inifiala tatalui,
prenume, numdr matricol);

b) motiveazi absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare i functionare a unititii de invatimant;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecdrui elev, in
conformitate cu reglementdrile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de ctre
consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la purtare;
¢) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament si statutul elevului;

f) incheie situatia scolari a fiecrui elev la sfarsit de semestru si de an scolar §i o consemneazi in
catalog si in carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sférsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora,

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

i) completeazi documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilor;

j) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

Art. 71. -(1) La nivelul Colegiului National ”Mihail Kogilniceanu” functioneazi comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare §i asigurare a calitafii;

¢) comisia de securitate si sinitate in muncd si pentru situafii de urgentd;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul gcolar si promovarea interculturalitatii.

(3) Comisiile cu caracter permanent i§i desfagoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfagoard activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel
de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar sunt:
a) Comisia pentru perfectionare si formare continud
b) Grup de actiune antibullying
¢) Comisia pentru proiecte de integrare europeana
d) Comisia pentru monitorizarea ritmicitatii notdrii, frecventei si a planificérii
¢) Comisia pentru acordare burse si altor forme de sprijin material
f) Comisia pentru acordare sprijin financiar in cadrul Programului National “Bani de liceu™
g) Comisia pentru verificarea documentelor gcolare
h) Comisia pentru implementarea Codului de etica profesionald
i) Comisia paritard
j) Comisia de incadrare si de intocmire a orarului
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K)
)

Comisia de mobilitate personal didactic din unitatea de invatimant
Comisia pentru echivalarea in credite transferabile obtinute prin activititile de formare
continud

m) Comisia de comunicare §i promovarea imaginii gcolii

n)
0)
)]
q
r)
s)
t)

u)

v)

Echipa de coordonarea Programului national ’Scoala altfel”

Comisia de promovare a ofertei educationale

Comisia de organizare festivitati

Comisia de organizare evenimente absolventi

Comisia de gestionare SIIR

Comisia pentru intocmirea, verificarea si gestionarea actelor de studii

Comisia pentru selectionarea anuald a documentelor create, ce urmeazi a fi eliminate sau
arhivate

Comisia de evaluare oferte in cadrul procedurii de inchiriere prin licitatie a spatiilor aflate
in administrarea colegiului

Comisia de receptie bunuri/prestiri servicii

w) Comisie de receptie si evaluare a documentelor fir valoare primite prin donatie

X)

Comisia de inventariere, casare si declasare a elementelor de activ si de pasiv

(5) Comisiile cu caracter ocazional sunt:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Comisia pentru atribuire burse "Bani de liceu” si “Euro 200”

Comisii pentru examene de diferente in vederea aprobirii transferului elevilor
Comisia de examene de corigente

Comisia de incheiere situatie la invititura

Comisia de revizuire Regulament de Organizare si Functionare CNMK
Comisia de revizuire Regulament Intern

Comisia de revizuire Codul de Etici CNMK

Art. 72. - (1) Comisiile de la nivelul Colegiului National ”Mihail Kogiélniceanu” isi desfigoara
activitatea pe baza deciziei de constituire emise de directorul unitiii de invifimant. In cadrul
comisiilor prevézute la art. 71 alin. (2) lit. b) si e) sunt cupringi §i reprezentanti ai elevilor si ai
parintilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv
consiliul reprezentativ al parintilor i asociatia de parinti, acolo unde exista.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invitimant si documentele elaborate de membrii comisiei
sunt reglementate prin acte normative.

(3) Colegiul National "Mihail Kogilniceanu” isi elaboreazi proceduri privind functionarea
comisiilor in functie de nevoile proprii.

1 responsabilitatile personalului didactic auxiliar si

CAPITOLUL I - Compartimentul secretariat

Art. 73.- (1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupi caz, posturile de secretar-gef, secretar si
inginerul de sistem.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorulu.
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(3) Secretariatul functioneazi in program de lucru cu elevii, printii sau reprezentantii legali sau
alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de
administratie:

¢ Zilnic in intervalul orar 12:00 — 15:00

(4) in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioadi determinatd, programul de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitdii, aprobat de director, in baza hotdrérii consiliului de
administratie:

e Zilnic in intervalul orar 11:00 — 14:00

(5) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioadi determinat, care presupune suspendarea cursurilor in incinta institutiei de invatamant si
mutarea activititii didactice in mediul online prin intermediul unei platforme educaionale, elevii,
parintii sau reprezentantii legali sau alte persoane interesate din afara unitafii vor transmite
solicitarile/ cererile pe adresa de mail a secretariatului Colegiului National "Mihail Kogalniceanu™:
cnmksecretariat@gmail.com

Art. 74 - Compartimentul secretariat are urmatoarele atribufii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatdmant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate
de citre autoriti{i, precum si a corespondentei unitafii;

d) inscrierea elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea §i actualizarea
permanentd a evidentei acestora §i rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii §i desfasuririi examenelor si evaludrilor nagionale,
ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atribufiilor prevazute de legislatia in
vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate §i arhivarea documentelor referitoare
la situatia scolard a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenga scolard in invitimantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei si cercetdrii;

h) selectia, evidenta §i depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor
de pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pistrare”, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei si cercetirii;

i) pastrarea §i aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate §i semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau figei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajagilor unitagii de
invatdmant,

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unititii de invafamant;
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0) intocmirea §i actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele
colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul
intern, hotérérile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 75. Se interzice conditionarea eliberarii adeverinelor, foilor matricole, caracterizirilor sia
oricaror acte de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

Art. 76. Inginerul de sistem are urmitoarele atributii:

a) are in gestiune baza materiald existentd in laboratoarele de informatici si in celelalte spatii
(sali de clasa, cancelarie, cabinete) ale Colegiului National *Mihail Kogilniceanu”.

b) organizarea in bune conditii a functionirii laboratoarelor de informatica, asigura functionarea
$i mentenanta echipamentelor IT din laboratoarele de informatica si din celelalte spatii ale
unitatii de invatdmént.

¢€) asigurarea asistentei tehnice profesorilor de informatici §i elevilor la orele de informatici
desfagurate in laboratorul de informatici

d) verificarea stirii bazei materiale in laboratoarele de chimie/fizicd/biologie dupi terminarea
lucrarilor

e) identificarea §i propunerea pentru casare a echipamentelor IT din laboratoarele de informatici
a cdrui uzare morala din punct de vedere hardware face imposibild utilizarea de citre elevi si
profesori

f) asigurd mentenantd si asistentd tehnica elevilor si profesorilor in utilizarea platformei
educationale la care aderd Colegiul National “Mihail Kogélniceanu” pentru desfasurarea orelor
online.

CAPITOLUL II - Compartimentul laborator gcolar

Art. 77. (1) Compartimentul laborator gcolar cuprinde postul de laborant scolar.
(2) Compartimentul laboratorul scolar este subordonat directorului.

(3) Laborantul scolar gestioneazi materiale didactice specifice laboratoarelor de chimie, fizic3 si
biologie ale Colegiului National "Mihail Kogilniceanu”

Art. 78. Compartimentul laborator scolar are urmitoarele atributii:

a) intocmirea si actualizarea procedurilor activitadtilor desfisurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

b) organizarea in bune conditii a functiondrii laboratoarelor de fizicd/chimie/biologie, asigurand
functionarea §i mentenanta truselor, aparaturii gi dispozitivelor.

¢) colaborarea cu profesorii de fizica pentru pregitirea si supravegherea lucririlor experimentale
la orele de fizica in cadrul laboratorului de fizici in bune conditii;

d) colaborarea cu profesorii de chimie pentru pregitirea $i supravegherea lucririlor experimentale
la orele de chimie in cadrul laboratorului de chimie in bune conditii;

e) colaborarea cu profesorii de biologie pentru pregitirea §i supravegherea lucrarilor
experimentale la orele de chimie in cadrul laboratorului de biologie in bune conditii

f) asiguri asistentei tehnice profesorilor de fizici/chimie §i elevilor in timpul orelor desfasurate
in laboratorul de fizicd/chimie, intervenind ori de cite ori acest lucru se impune
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g) verificarea stirii bazei materiale in laboratoarele de chimie/fizicd/biologie dupa terminarea
lucrdrilor

h) identificarea si propunerea pentru casare a substantelor chimie si/sau a materialului didactic
din laboratoarele de chimie/fizici/biologie a cdrui uzare este imposibild sau a cdrui utilizare
prezintd pericol pentru elevi si profesori;

i) evidenta substantelor chimice in registre speciale in care sd fie mentionata orice miscare a
acestor substante, cantitatile folosite §i cele raimase.

j) intocmirea figelor de lucru/fige de lucrare de laborator de activitate pentru desfagurarea orelor
de chimie/fizica in laboratoarele de chimie/fizicd

k) utilizeazarea documentaiei scolare specifica, logistica laboratoarelor de chimie/ fizicad/
biologie, utilitaile aferente, precum si a auxiliare didactice, instrumente specifice procesului
instructiv educativ, in conditiile respectirii normelor de ergonomie, sindtatea §i securitatea in
munca, situatiile de urgenta si P.S.I.;

Art. 79. - (1) Pune la dispozitia personalului condicile de prezenta, fiind responsabil cu siguranfa
acestora.

(2) Raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs, impreuna cu
profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.

(3) in perioada cursurilor, cataloagele se péstreazd in cancelarie, intr-un figset securizat, iar in
perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

Art. 80 - (1) inregistrcazﬁ Contractele educationale la inscrierea elevilor la clasele a V-a, a [X-a
si a elevilor care vin prin transfer la Colegiului National “Mihail Kogélniceanu”

(2) Distribuie cravata cu insemnele unitatii de invatamant elevilor de la clasele a V-a,a [X-asia
elevilor care vin prin transfer la Colegiului National “Mihail Kogalniceanu”

(3) Inregistreaza Declaratiile elevilor/périntilor/tutorilor legali/ personalului angajat cu privire la
acordul consimtdmantului de prelucrare a datelor cu caracter personal conform Regulamentului
General privind Protectia Datelor

(4) Inregistreazi Declaratiile elevilor/parintilor/tutorilor legali/profesorilor cu privire la
desfasurarea orelor in mediul online conform Metodologiei — Cadru privind desfagurarea
activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal

CAPITOLUL III — Serviciul financiar

Sectiunea 1 — Organizare §i responsabilititi

Art. 81. - (1) Serviciul financiar reprezintd structura organizatoricd din cadrul unitdtii de
invitimant in care sunt realizate: fundamentarea §i executia bugetului, evidenfa contabild,
intocmirea §i transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitdti cu privire la
finantarea si contabilitatea institutiilor, previzute de legislatia in vigoare, de contractele colective
de munca aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii i de regulamentul
intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupd caz, administratorul financiar, precum si ceilalfi anghjati
asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil".
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(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatimant.

Art. 82. - Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfagurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invitdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unititii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotirarile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de execufie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administraie cu privire la executia bugetari;

€) organizarea contabilititii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricirei operatiuni care afecteazi patrimoniul unitatii
de invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de plati in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de
lege si ori de cate ori consiliul de administratie considers necesar;

i) intocmirea lucrérilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatimant fata de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotiriri ale consiliului de
administratie, prin care se angajeazi fondurile unitatii;

m) asigurarea §i gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operafiunile previzute de normele
legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare si hotarrile
consiliului de administratie §i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Sectiunea a 2-a — Management financiar

Art. 83. - (1) intreaga activitate financiari a unititilor de invifimént se organizeazi si se
desfisoari cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitéii de invi{imant se desfagoard pe baza bugetului propriu.
(3) Raspunde de organizarea activititii financiare $i de incadrarea in bugetul aprobat.

Art. 84. - Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeazi programul
anual de achizitii publice, stabilind si celelalte misuri ce se impun pentru asigurarea incadririi
tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 85. - (1) Este interzis3 angajarea de cheltuieli, daci nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unititii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
consiliului de administratie.

31



CAPITOLUL 1V — Compartimentul administrativ

Sectiunea 1 — Organizare §i responsabilitéti

Art. 86. - (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si
cuprinde personalul nedidactic al unitatii de invafamaént.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invagamant.

Art. 87. - Compartimentul administrativ are urmitoarele atribufii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitéii, si a lucrdrilor de intretinere, igienizare,
curitenie si gospoddrire a unitaii de invatdmant;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de inva{dmant;
¢) receptia bunurilor, serviciilor §i a lucririlor, printr-o comisie constituitd la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existena, utilizarea i migcarea bunurilor din
gestiune i prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unititii de invatamant privind
sinitatea §i securitatea in muncd, situafiile de urgen{a siP.S.L;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotérarile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Sectiunea a 2-a — Management administrativ

Art. 88. - Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu i administrarea bazei didactico-materiale a unitdgilor de
invitimant se realizeazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 89. - (1) Inventarierea bunurilor unitafii de invatimant se realizeazd de citre comisia de
inventariere, numitd prin decizia directorului.

(2) Modificirile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitdtii de
invitimant se supun aprobarii consiliului de administragie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 90. - (1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamént de stat sunt administrate de
citre consiliul de administratie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitéii de inva{Amant particular sunt supuse regimului juridic
al proprietatii private.

Art. 91. - Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea
unitatii de invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consil iului de administratie.

CAPITOLUL V - Biblioteca gcolard

Art. 92. (1) Compartimentul Biblioteca gcolari scolar cuprinde postul de bibliotecar gcolar.
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(2) Compartimentul Biblioteca gcolara este subordonat directorului,
Art. 93. - (1) In unititile de invatimant se organizeazi §i functioneazi biblioteca scolari.

(2) Aceasta se organizeazi i functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului
educatiei §i cercetarii.

(3)Activitatea bibliotecii Colegiului National *Mihail Kogilniceanu” se organizeazi si
functioneaza conform Regulamentul de ordine interioard a Bibliotecii CNMK aprobat de consiliul
de administratie al unitatii de invatimant

(4) Activitatea §i mentenanta Bibliotecii virtualdi a Colegiului Nationald este asiguratd de
bibliotecarul scolar.

(5) Adresa web https://www.facebook.com/Biblioteca -CNMK-100853058287872

(6) In unitatea de invatimant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca
Scolard Virtual si la Platforma scolari de e-learning.

(7) Platforma gcolara de e-learning este utilizati de citre unitatea de invatdmant, pentru a acorda
asistentd elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate
cursurile gcolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.

(8). Biblioteca $colara Virtuald si Platforma scolard de e-learning, care includ programe scolare,
exemple de lectii pentru toate temele din programele scolare, ghiduri metodologice, exemple de
probe de evaluare. Aceste resurse digitale vor fi protejate de Legea nr. 8/1996 privind dreptul de
autor si drepturile conexe, cu modificarile §i completirile ulterioare, Ministerul Educatiei obtinind
dreptul de publicare din partea autorilor, astfel incat aceste resurse si fie accesibile permanent si
gratuit oricarui elev sau profesor.

Art. 94. (1) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale
cum ar fi stare de urgentd/alertd, pe o perioadi determinati, activitatea bibliotecii gcolare a unitatii
de Invitdmant se va desfisura conform procedurilor care previd masuri pentru prevenirea si
combaterea epidemiilor §i/sau conform Planului de desfagurare a activitatii in biblioteca scolara in
conditiile impuse de pandemie.

(2) Biblioteca scolara isi continui desfagurarea activitatii si in mediul online prin crearea si
functionarea unui modul Biblioteca virtuali CNMK pe platforma educationald agreata de
Colegiului National "Mihail Kogilniceanu”,

Art. 95. (1) Bibliotecarul gcolar este numit prin decizie, la propunerea directorului, cu aprobarea
consiliului de administratie responsabil cu evidenta si gestionarea manualele scolare.

(2) Actualizarea anuala a bazei de date a manualelor scolare existente in unitatea de invitimant.

(3) Identificarea §i propunerea pentru casare a manualelor scolare care nu mai pot fi utilizate din
cauza gradului de uzuri fizica si/sau morald;

(4). Realizarea unei arhive electronici cu toate manualele scolare valabile, varianta digitala, care
poate fi pusd la dispozitia oricirui profesor, elev, parinte etc, conform legislatiei in vigoare si
asigurarea respectdrii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calititii educatiei.
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CAPITOLUL I - Dobandirea §i exercitarea calitatii de elev

Art. 96. - Beneficiarii primari ai educatiei sunt elevii.

Art. 97. - (1) Dobandirea calititii de beneficiar primar al educafiei se face prin inscrierea in
unitatea de invatamént.

(2) inscrierea se aprobd de catre consiliul de administratie al Colegiului National “Mihail
Kogilniceanu” Galati, cu respectarea legislatiei in vigoare, Regulamentului-cadru de functionare
a unitatilor de invitimant preuniversitar si a regulamentului de organizare gi functionare al
Colegiului National “Mihail Kogilniceanu”, ca urmare a solicitdrii scrise a parinfilor sau
reprezentantilor legali.

Art. 98. - inscrierea in clasa a IX-a din invitdmantul liceal se face in conformitate cu metodologiile
aprobate prin ordin al ministrului educafiei si cercetérii.

Art. 99 - (1) Inscrierea in clasa a V-a din invitimantul gimnazial se face in urma unei solicitari
scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustindtorului sau reprezentantului legal.

(2) Inscriere elevilor in clasa a V-a este reglementatd prin Procedura privind constituirea
formatiunilor de studiu: clasa a V-a, regulamentul de organizare §i desfasurare a testarii elevilor
aflati la finalul invitdmantului primar care solicitd inscrierea in clasa a V-a la Colegiul National
"Mihail Kogdlniceanu”, calendarul pentru inscrierea/testarii elevilor in clasa a V-a. Documentele
mentionate sunt vizibile celor interesati fiind postate pe pagina web a unitatii de invatamant.

(3) In situatia in care numarul cererilor de inscriere depaseste numarul locurilor prevazute in Planul
de scolarizare pentru anul gcolar urmétor se organizeaza si sustine testarea elevilor care opteazd
pentru inscrierea in clasa a V-a. Organizarea testarii se justifica prin faptul cd la nivelul Colegiului
National ”Mihail Kogélniceanu™ nu sunt constituite formatiuni de studiu invatamant primar.

(4) In situatia organizarii testdrii elevilor, inscrierea elevilor in casa a V-a se realizeazi pe baza
mediilor, in ordine descrescétoare a mediilor obtinute in urma testdrii la limba si literatura roméana
si matematica.

(5) Elevii considerati admisi vor solicita transfer de la scoala de provenientd la Colegiul National
”Mihail Kogilniceanu” in clasa a V-a.

Art. 100. - Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmitor, daci nu existd prevederi
specifice de admitere in clasa respectivé, aprobate prin ordin al ministrului educatiei $i cercetdrii.

Art. 101. - (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la
activitatile existente in programul unitatii de invaamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre
unitatea de invatamant.

Art. 102, - (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de citre cadrul didactic, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de citre profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor
justificative.
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(3) in cazul elevilor minori, parin{ii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului siu.

(4) Actele medicale pe baza cdrora se face motivarea absentelor sunt, dupi caz: adeverintd eliberati
de medicul cabinetului gcolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicali eliberat(d) de unitatea sanitara
in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie si aibi viza cabinetului scolar sau a medicului
de familie care are in evidentd fisele medicale/carnetele de sinitate ale elevilor.

(5) In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise
ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului
diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre directorul unitatii de invatdmant.

(6) Actele pe baza cérora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de 7 zile de la reluarea
activitatii elevului si sunt pastrate de cétre profesorul diriginte pe tot parcursul anului gcolar.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor Jjustificative, conform
prevederilor statutului elevului.

Art. 103. - (1) La cererea scrisd a directorilor unititilor de invatdméant cu program sportiv
suplimentar, a profesorilor- antrenori din unitatile de invafdmént cu program sportiv integrat, a
directorilor cluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor
nafionale sportive, directorul unititii de invafdmént aproba motivarea absentelor elevilor care
participd la cantonamente $i la competitii de nivel local, judetean, regional, national si
international.

(2) Directorul unitdtii de invatimant aprobd motivarea absentelor elevilor care participa la
olimpiadele si concursurile gcolare si profesionale organizate la nivel local, Jjudetean/interjudetean,
regional, national si international, la cererea scrisi a profesorilor indrumatori/insotitori.

Art. 104. - Elevii din invifiméntul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula
la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatdmant §i aceeasi forma de invitimant, cu
sustinerea, dupi caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 105. - Elevii au obligatia de a utiliza cu grija manualele scolare primite gratuit si de a le
restitui in stare bund la sfirsitul anului scolar.

Art. 106. - (1) Se acordi premii la sfarsitul anului scolar elevilor in ordinea descrescitoare a
mediilor astfel:

a) Premiul I - primul clasat cu media mai mare sau egald cu 9,50.

b) Premiul al II -lea, al doilea clasat cu media mai mare sau egald cu 9,25.

¢) Premiul al I1I -lea, al treilea clasat cu media mai mare sau egald cu 9,00.

d) Se acorda mentiuni la urmétorii trei clasati.

(2) Premiile si mentiunile se acord numai elevilor cu media 10 la purtare

(3) Se acordi titlul de ,,Sef de promotie” absolventului/absolventei cu media generald a claselorV-
VIII si [X — XII cea mai mare si va fi recompensat prin alocarea unei recompense financiare din
partea asociatiei de parinti "CNMK Pirinti”. Aceste recompense vor fi acordate in cadru festiv, la
sfarsitul anului scolar.
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(4) Elevilor care se remarci la activitafile din perioada destinati sirbatoriri patronului spiritual al
unititii de invatimant li se va acorda Diploma de onoare ,,Mihail Kogélniceanu™.

Art. 107- (1) Unitatea de invatdmént poate stimula activitatile de performantd inalti ale elevilor
la nivel local, national §i international, prin alocarea unor premii, burse, din partea asociatiei de
parinti "CNMK Pirinti”, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii
locale etc.

(2) Elevii calificai la fazele nationale si internationale ale olimpiadelor scolare vor fi stimulafi prin
alocarea unor recompense financiare din partea asociatiei de parinti "CNMK Parinti”. Aceste
recompense vor fi acordate in cadru festiv, la sfarsitul anului scolar.

Art. 108 — Elevii aflati in situatii speciale, cum ar fi, cisitorie, nagterea unui copil, care au persoane
in ingrijire, detentie si altele asemenea, vor fi sprijiniti s finalizeze invatiméntul obligatoriu.

Art. 109 - Nerespectarea de citre elevi a indatoririlor §i obligatiilor prevdzute la art. 14 din Statutul
elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale §i cercetdrii stiintifice nr. 4.742/2016,
se sanctioneazi in conformitate cu art. 16 alin. (4) lit. a—f din acelasi statut.

CAPITOLUL II - Elevi cu dizabilititi §i/ sau cerinte educationale speciale (CES)

Art. 110 — Orice profesionist care interactioneaza cu un copil cu dizabilitati si/sau CES, de
exemplu cadrul didactic, consilierul scolar, profesorul itinerant si de sprijin, etc are obligatia de a
informa familia si de a semnala situatia acestuia SPAS/ DGASPC daci copilul nu este deja incadrat
in grad de handicap sau orientat gcolar/ profesional, astfel incAt acesta si beneficieze de diagnostic
precoce i de interventie timpurie.

Art. 111 - Cadrele didactice si personalul Colegiului National "Mihail Kogalniceanu” vor aplica
masurile de sprijin stabilite in planul de servicii individualizat si in planul de interventie
personalizat elaborate pentru fiecare elev cu CES.

Art. 112 - in cazul copiilor cu dizabilititi si/sau CES care sunt insotiti de un facilitator (shadow)
(specificat in certificatul de orientare) se incheie un contract intre institutia de invatamant gi familie
(Anexa 2).

Art. 113 - Contractul cu familia este revizuit odata cu revizuirea PIP.

Art. 114 - Cadrele didactice de la clasd vor permite ca facilitatorul sa insoteascd elevul in
activititile instructiv educative cu respectarea regulamentului de ordine interioard de la nivelul
institutiei de invdfdmant §i de la nivelul clasei de elevi in care este incadrat copilul.

Art. 115 - Facilitatorul nu va interveni in desfasurarea actului didactic sustinut de cadrul didactic
de la clasa.

Art. 116 - Atributiile facilitatorului sunt cel putin urmatoarele:

a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze §i in cursul activitatilor
extragcolare;

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs §i in pauze;

¢) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

d) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

¢) colaborarea cu cadrul didactic de la clasd, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre
didactice si profesionisti din scoald;
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f) facilitarea relatiei cu colegii i profesorii in cursul activitatilor extragcolare;
g) colaborarea cu périntii/reprezentantii legali.

Art. 117 - Pentru copiii cu dizabilitifi si/sau CES care necesita tratament pe parcursul programului
scolar, daca pirintii/reprezentantul legal nu pot/poate asigura facilitator, se includ prevederi pentru
asigurarea tratamentului in contractul cu unitatea de invatimant.

CAPITOLUL III - Activitatea educativi extrascolara

Art. 118. - Activitatea educativa extragcolara din unititile de invatdmant este conceputi ca mediu
de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intirire a culturii organizationale a unitatii de
invafamant si ca mijloc de imbunititire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si
de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 119. - (1) Activitatea educativa extragcolard din unititile de invatamant se desfisoard in afara
orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extrascolard din unitdfile de invitdmant se poate desfasura fie in incinta
unitatii de invatimant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive
scolare, in baze sportive §i de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de
divertisment.

Art. 120. - (1) Activitétile educative extrascolare desfdgurate in unitatile de invatimant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera,
antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sandtate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbiri, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecirei clase de elevi, de citre profesor
diriginte, cat si la nivelul unitétii de invitimant, de citre coordonatorul pentru proiecte §i programe
educative scolare si extrascolare.

(4) Activitdtile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitdtii de invatimant,
impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ
al parintilor si ale asociatiei "CNMK parinti”, ale reprezentantilor legali, precum si cu resursele de
care dispune unitatea de invifimant.

(5) Organizarea activitigilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activititi de timp liber care necesiti deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei i cercetrii.

(6) Activitatile extragcolare de timp liber care nu necesiti deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unititii de invitimant se deruleazi
conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau
reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activititilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al
unititii de invafimant.
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Art. 121. - (1) Evaluarea activititii educative extrascolare derulate la nivelul unitafii de invagamant
este parte a evaludrii institufionale a respectivei unitdti de invafimant si se centreazi pe:

a) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente cheie;

b) gradul de responsabilizarea si integrare sociald;

¢) cultura organizationald

d) gradul de formare a mentalitatii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

(2) Evaluarea activitatii educative extragcolare la nivelul unitatii de invitdimant este realizatd,
anual, de cétre coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extrascolare.

(3) Raportul anual privind activitatea educativd extrascolara derulatd la nivelul unitatii de
invatamant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

CAPITOLUL IV — Evaluarea elevilor

Sectiunea 1 — Evaluarea rezultatelor invatdrii. incheierea situatiei scolare

Art, 122. - Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld, la un anumit moment,
elevul, raportat la competentele specifice ale fiecirei discipline, in scopul invitarii, orientdrii i
optimizarii acesteia.

Art. 123. - (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de inva{amant preuniversitar se realizeaza la
nivel de disciplini, domeniu de studiu sau modul de pregtire.

(2) In sistemul de invatdmént preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd feedback
real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de coercitie, acesta reflectind strict rezultatele fnvitarii, conform prevederilor legale.

Art.124-(1)Evaluarea rezultatelor la invitaturd se realizeaza permanent, pe parcursul anului gcolar.

Art. 125. - (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea
sunt;

a) evaludri orale;

b) teste, lucrdri scrise;

¢) experimente §i activitagi practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) portofolii

h) interviuri

i) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum i aprobate de director sau elaborate de
citre Ministerul Educatiei si Cercetdrii/inspectoratul scolar.

() In invatiméantul secundar elevii vor avea la fiecare disciplind/modul, cu exceptia celor
preponderent practice, cel putin o evaluare prin lucrare scrisd pe semestru.

Art. 126. - Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip §i lucrérile semestriale scrise
(teze) se elaboreazi pe baza ceringelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare,
parte a curriculumului national.
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Art. 127. - (1) Rezultatele evaludrii se exprimd, prin: note de la 1 la 10 in invitimantul secundar.
(2) Rezultatele evaludrii se consemneazi in catalog, cu cerneali albastrd, sub forma: *Nota/data”

(3) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unititii de invatimant, conform prezentului
regulament, se acordi nota 1.

Art. 128. - (1) Notele acordate se comunici in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in
carnetul de elev de cétre cadrul didactic care le acorda.

(2) Numarul de note acordate semestrial fiecirui elev, la fiecare disciplind de studiu, exclusiv nota
de la lucrarea scrisa semestriali (tezi), trebuie sa fie cel putin egal cu numarul siptimanal de ore
de curs previzut in planul de invaimant. Fac exceptie disciplinele cu o ord de curs pe siptiméni,
la care numirul minim de note este de doui.

(3) Elevii aflati in situatie de corigenti vor avea cu cel putin o notd in plus fatd de numirul de note
prevazut la alin. (2), /ultima nota fiind acordat/a, de reguld, in ultimele doua sdptamani ale
semestrului.

(4) Disciplinele la care se sustin lucriri scrise semestriale (teze), precum si perioadele pentru
desfagurare a acestora se stabilesc de citre directia de specialitate din Ministerul Educatiei i
Cercetarii.

(5) Notele la lucrarile scrise semestriale (teze) se analizeazi cu elevii intr-o ord special destinata
acestui scop si se trec in catalog cu cerneald rogie. Lucrdrile scrise semestriale (tezele) se pastreazi
in unitatea de invafimant pana la sfarsitul anului scolar.

Art. 129. - (1) La sfarsitul fiecirui semestru §i la incheierea anului scolar, cadrele didactice au
obligatia si incheie situatia scolari a elevilor.

(2) La sfarsitul fiecirui semestru, profesorul diriginte consulti consiliul clasei pentru acordarea
mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa §i comportamentul elevului, respectarea de
catre acesta a reglementirilor adoptate de unitatea de invitimant.

(3) La sférsitul fiecdrui semestru, profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea
aprecierii asupra situatiei scolare a fiecirui elev.

Art. 130. - (1) La fiecare disciplina de studiu media semestrial3 este calculati din numarul de note
previzut de prezentul regulament.

(2) La disciplinele de studiu la care nu se susfine lucrarea scrisd semestriald (teza), media
semestriald se obfine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg.
La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media la evaluarea periodica este media aritmetica a notelor inscrise in catalog, cu exceptia
notei de la lucrarea scrisd semestriald (teza), medie calculati cu doud zecimale exacte, fird
rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu la care se susine lucrarea scrisi semestriali (teza), media semestriald
se calculeazi astfel: "media semestriald = (3M + T)/4", unde "M" reprezintd media la evaluarea
periodicd, iar "T" reprezinti nota obtinuti la lucrarea scrisi semestriala (tezd). Nota astfel obtinuti
se rotunjeste la cel mai apropiat numir intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului.
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(5) Media anuali la fiecare disciplini este datd de media aritmetica a celor doui medii semestriale,
calculati cu doud zecimale exacte, fird rotunjire. In cazul in care elevul a fost scutit medical, pe
un semestru, la disciplina educatie fizici si sport, media de pe semestrul in care elevul nu a fost
scutit devine media anuala.

(6) Nota lucrarii scrise semestriale (tezd) si mediile semestriale i anuale se consemneaza in catalog
cu cerneald rogie.

(8) Media anuald generald se calculeazi ca medie aritmeticd, fara rotunjire, a mediilor anuale de
la toate disciplinele §i de la purtare.

Art. 131, - In invatimantul secundar inferior §i secundar superior, mediile semestriale si anuale
pe disciplini se consemneaza in catalog de citre cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile
la purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 132. - (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si
sport. Acestor elevi nu li se acordd note si nu li se incheie media la aceastd disciplind in semestrul
sau in anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educafie fizica si sport consemneazi in catalog, la
rubrica respectiva, "scutit medical in semestrul” sau "scutit medical in anul scolar", specificand
totodati documentul medical, numirul si data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atagat
la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutifi medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati si vind in echipament sportiv la
orele de educatie fizica si sport, dar trebuie s aibd incal{dminte adecvata pentru silile de sport.
Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica gi sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice,
tinerea scorului etc.

Art. 133. - Scolarizarea elevilor sportivi nominalizafi de federatiile nationale sportive pentru
centrele nationale olimpice/de excelentd se realizeaza in unitati de invitamant situate in apropierea
acestor structuri sportive §i respectd dinamica selectiei loturilor. Situatia scolard, inregistratd in
perioadele in care elevii se pregitesc in aceste centre, se transmite unitafilor de invatamant de care
acestia apartin. In cazul in care scolarizarea se realizeazi in unititi de inva{dmant care nu pot
asigura pregatirea elevilor la unele discipline de invitdmant, situatia scolara a acestor elevi se poate
incheia, la disciplinele respective, la unititile de inva{dmant de care elevii apartin, dupa intoarcerea
acestora, conform prezentului regulament.

Art. 134, - (1) Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare: Legea Educatiei Nationale nr 1/2011 actualizatd si Ordin Nr. 5232/2015 din 14 septembrie
2015 privind aprobarea Metodologiei de organizare a predarii disciplinei Religie in invatdgméntul
preuniversitar.

(2) Elevilor aflati in situatia de a nu frecventa ora de religie, daci ora este in timpul programului,
li se vor asigura activititi educationale alternative in cadrul unitatii de invatdmant, stabilite prin
hotérarea consiliului de administratie.

Art. 135. - Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplind de studiu cel pufin media anuali 5,00, iar la purtare, media anuala 6,00.
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Art. 136. - Sunt declarati aminati, semestrial sau anual, elevii cirora nu li se poate definitiva
situafia scolard la una sau la mai multe discipline de studiu din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat §i nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un
semestru la disciplinele respective;

b) au fost scutiti de frecventd de cétre directorul unititii de invatimant in urma unor solicitiri
oficiale, pentru perioada participdrii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice §i
sportive, interne si internationale, cantonamente §i pregitire specializati;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in striinitate, recunoscuti de Ministerul Educatiei si Cercetirii;
d) au urmat studiile, pentru o perioadi determinati de timp, in alte tari;

) nu au un numdr suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor, sau nu au mediile
semestriale ori anuale la disciplinele respective, consemnate in catalog de citre cadrul didactic,
din alte motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 137. - (1) Elevii declarati aménati pe semestrul I isi incheie situatia gcolard in primele patru
saptdmani de la revenirea la scoali.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor previazuti la alin. (1) se face pe baza notelor consemnate
in rubrica semestrului I, datate la momentul evaludrii.

(3) incheierea situaiei scolare a elevilor aménati pe semestrul al II-lea, a celor declarati amanati
pe semestrul I care nu si-au incheiat situatia scolard conform prevederilor alin. (1) si (2) sau a celor
amdnati anual se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabiliti de consiliul de
administraie. Elevii amanati care nu promoveazi la una sau doui discipline de studiu in sesiunea
de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de
examene de corigente.

Art. 138. - (1) Sunt declarati corigenti elevii care obfin medii anuale sub 5,00 la cel mult dous
discipline de studiu, precum si elevii aménati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeazi anual o singuri sesiune de examene de cori genta, intr-o
perioada stabilitd de Ministerul Educatiei si Cercetirii,

Art. 139. - (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au ob{inut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de invatamant care
se finalizeazi la sfarsitul anului gcolar;

b) elevii care au obfinut la purtare calificativul anual media anuali maj mica de 6,00;

¢) elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigentd sau care nu promoveazi
examenul la toate disciplinele la care se afli in situatie de corigenti;

d) elevii aménati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei gcolare la cel putin o
disciplini;

e) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare
"Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invitimant sau in alti
unitate de invatamant", respectiv "fara drept de inscriere in nicio unitate de invatimant pentru o
perioada de trei ani".

Art. 140. -(1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul gcolar urmitor in clasa pe care o
repetd, la aceeasi unitate de invitamant, inclusiv cu depdsirea numarului maxim de elevi la clasi
prevazut de lege, sau se pot transfera la o alti unitate de invagamént,
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(2) Pentru elevii din invitimantul secundar superior declarafi repeteni la sfarsitul primului an de
studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

3) in ciclul superior al liceului, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doud ori.
Anul de studiu se poate repeta o singurd data.

(4) Continuarea studiilor de citre elevii din ciclul superior al liceului care repetd a doua oard un an
scolar sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oard se poate realiza in invatdmantul cu
frecventa redusd.

Art. 141. - (1) Dupi incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura
disciplind de invatdmant au dreptul s solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd de catre director,
in cazuri justificate, o singurd datd pe an gcolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitagii de invitimant, in termen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfagoard in termen de doui zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formatd din alte cadre
didactice decét cele care au ficut examinarea anterioara.

Art. 142. - (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanafi anual, examinarea se face din toatd
materia studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii aménafi pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se face
numai din materia acelui semestru.

(3) Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din toatd materia studiata in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(4) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele previdzute in trunchiul comun i in
curriculumul diferentiat al specializarii a clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate
de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasi/an de studiu. Notele obtinute la
examenele de diferenti din curriculumul diferenfiat se consemneaza in registrul matricol, fard a fi
luate in calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(5) In situatia transferdrii elevului dupa semestrul 1, secretarul scolii inscrie in catalogul clasei la
care se transferd candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care elevul le
studiazi la specializarea la care s-a transferat. Notele obtinute la examenele de diferente sustinute
la disciplinele prevazute in trunchiul comun si in curriculumul diferentiat al specializarii a clasei
la care se transferd si care nu au fost studiate de candidat anterior transferului reprezintd mediile
pe semestrul I la disciplinele respective.

(6) Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(7) In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transferd.
In situatia transferului elevului la inceputul semestrului al II-lea sau in cursul acestuia, mediile
semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei la sfarsitul semestrului al II-lea devin medii
anuale pentru disciplina respectiva.

(8) In situatia mentionati la alin. (7), in foaia matricold vor fi trecute atat disciplinele optionale pe
care le-a parcurs elevul la unitatea de invatamant de la care se transferd, la care are situatia scolara
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incheiatd pe primul semestru, cét si cele ale clasei din unitatea de invitimant la care se transfera.
In acest caz, media semestriala la fiecare din aceste discipline optionale devine medie anuali.

9) In cazul transferului elevilor corigenfi la cel mult doud discipline, cu schimbarea
profilului/specializarii, i care nu vor mai studia la unitatea de invafimant primitoare disciplinele
respective, se vor sustine doar examenele de diferentd. Prevederea se aplica si in cazul elevilor

declarati aménati.

Art. 143. - (1) Obligatia de a frecventa cursurile la forma cu frecventd inceteazi la vérsta de 18
ani. Persoanele care nu au finalizat invitiméntul obligatoriu pana la aceastd vrsti i care au
depdsit cu mai mult de trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, §i la forma de
invatamant cu frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si
care nu au absolvit invafaméntul primar pénd la varsta de 14 ani, precum §i persoanele care au
depdsit cu mai mult de patru ani virsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat
invafdmantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, §i in programul "A
doua sansa", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei i cercetirii.

Art. 144. - (1) Elevii Colegiului National "Mihail Kogilniceanu” care urmeaz si continue studiile
in alte {ari pentru o perioadi determinat de timp, i se rezervi locul in unitatea de invatdmant
(CNMK), la solicitarea scrisi a parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetdfenie sau statut, solicita inscrierea in sistemul de
invafamant roméanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplicd procedura referitoare la
recunoastere si echivalare §i, dupa caz, cea previzutd la art. 125 din OMEC nr 5447/2020 -
Regulament cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitdmant preuniversitar, daci nu i
se poate echivala anul scolar parcurs in striinatate.

Art. 145. - (1) Consiliul profesoral al Colegiului National "Mihail Kogilniceanu” valideazi
situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar
secretarul consiliului consemneazi in procesul-verbal numirul elevilor promovati, numarul si
numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precum si numele elevilor cu note la
purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolari a elevilor corigenti, aménati sau repetenti se comunica in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupi caz, elevilor majori de citre profesorul diriginte, in cel mult 10
zile de la incheierea cursurilor fiecirui semestru/an scolar.

(3) Pentru elevii aménati sau corigenti, profesorul diriginte comunici in scris parintilor, tutorelui
sau reprezentantului legal programul de desfisurare a examenelor de corigentd §i perioada de
incheiere a situatiei scolare

(4) Nu pot fi ficute publice, fird acordul pirintelui/ reprezentantului legal sau al elevului/
absolventului major, documentele elevului, cu exceplia situatiei previzute de Legea nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicat, cu modificirile §i completirile
ulterioare.

Sexctiunea a 2-a — Examencle organizate la nivelul Colegiului National “Mihail Kogilniceanu”

Art. 146. - (1) Examenele organizate de Colegiul National ”Mihail Kogilniceanu” sunt:
a) examen de corigenti;
b) examen de incheiere a situatiei gcolare pentru elevii declarati amanati;
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¢) examen/test de diferente pentru elevii a cdror inscriere in unitatea de invdtdmant este
conditionatd de promovarea unor astfel de examene;
d) testiri organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.

(2) Organizarea in unitatea de invatimant a examenelor de admitere in inva{iméntul liceal, precum
si a examenelor si evaludrilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al
ministrului educatiei i cercetarii.

(3) Organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a este permisad in
urmitoarea situatie: la Colegiul National "Mihail Kogélniceanu” nu sunt clase de invatamant
primar, iar numérul cererilor de inscriere in clasa a V-a depageste numarul locurilor prevazute in
Planul de scolarizare.

Art. 147. - Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de regula, in perioada vacantelor gcolare.

Art. 148. - La examenele de diferentd pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de
invatimant la alta nu se acorda reexaminare.

Art. 149. - (1) Pentru desfasurarea examenelor exist trei tipuri de probe: scrise, orale gi practice,
dupi caz. La toate examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisa i proba
orala.

(2) Pentru disciplinele de studiu la care, datoritd profilului sau/si specializarii, este necesard si
proba practicd, modalitatile de sustinere a acesteia, precum si cea de-a doua proba de examen sunt
stabilite de directorul unititii de fnvatimant impreund cu membrii comisiei pentru curriculum.

(3) Proba practica se sustine la disciplinele care au, preponderent, astfel de activitafi.

(4) Directorul unititii de invatdmént stabileste, prin decizie, in baza hotarérii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente
are in componenta un presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie
pe disciplini. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupi caz, specialitdti inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina de invatimant in timpul anului gcolar. fn mod exceptional, in situatia in care
intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen
este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupd caz, de specialitati inrudite din
aceeasi arie curriculard.

Art. 150. - (1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 90 de minute pentru invatdmaéntul
secundar, din momentul primirii subiectelor de catre elev. Proba scrisd contine doud variante de
subiecte, dintre care elevul trateaza o singurd variantd, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfagoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de
examen. Numirul biletelor de examen este de doud ori mai mare dect numarul elevilor care sustin
examenul la disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul
de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cite o noti la fiecare proba sustinuta de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si
fractionare. Media aritmeticd a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjitd la nota
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intreagd cea mai apropiatd, reprezintd nota finald la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de
sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obfinutd de elev la examenul de corigentd este media aritmeticd, calculati cu doui
zecimale, fard rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. fntrq notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. in caz contrar,
medierea o face presedintele comisiei de examen.

Art. 151. - (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen daci obfine cel putin
media 5,00.

(2) Sunt declarafi promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin examenul
de corigenta, cel putin media 5,00.

(3) Media obtinuti la examenul de corigenti, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii
amanati pentru un an si la examenul de diferent3 care echivaleazi o disciplina studiata timp de un
an gcolar constituie media anuald a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situafiei scolare pentru elevii amdnati pe semestrul al II-lea sau la
examenul de diferen{d care echivaleazi o disciplind numai pe intervalul unui semestru, media
obfinuti constituie media semestriali a elevului la disciplina respectivi.

Art. 152. - (1) Elevii corigen{i sau améinati care nu se pot prezenta la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt
examinafi la o dati ulterioara, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai tirziu de inceperea
cursurilor noului an scolar.

(2) in situatii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an
scolar.

Art. 153. - (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei gcolare, la examenele
pentru elevii amanati si la examenele de corigent3, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi
in catalogul de examen de citre cadrele didactice examinatoare §i se trec in catalogul clasei de
catre secretarul- sef al unitdtii de invitimant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea
rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor
prevazute la art. 152 alin. (2), cind rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de §
zile de la afisare.

(2) Rezultatele obfinute de elevi la examenele de diferenta se consemneazi in catalogul de examen
de catre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de citre
secretarul-gef al unitatii de invatimant.

@) in catalogul de examen se consemneazi notele acordate la fiecare probd, nota finali acordati
de fiecare cadru didactic examinator, precum si media obtinuti de elev la examen. Catalogul de
cxamen se semneazd de cdtre examinatori si de citre presedintele comisiei, imediat dupa
terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen predd secretarului-sef al unititii de invatdmant toate
documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucririle scrise si Insemniirile
elevilor la proba orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenelor,
dar nu mai tdrziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor previzute la
art. 152 alin. (2).
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(5) Lucririle scrise si foile cu insemndrile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in
arhiva unititii de invitdmant timp de un an,

(6) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
amanati, precum §i situatia scolard anuald a elevilor se afigeaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen si se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului
profesoral.

Art. 154. - Dupi terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situagiei de corigentd sau de
reexaminare, profesorul diriginte consemneazi in catalog situafia scolard a elevilor care au
participat la aceste examene.

CAPITOLUL V — Transferul elevilor

Art. 155. - Elevii au dreptul si se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de inva{dmént la
alta, de la o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare la alta, de la o forma de
invatamant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament §i ale regulamentului de
organizare i functionare a unitatii de invi{imant la care se face transferul.

Art. 156. — Transferul elevilor de la o unitate de invitimént la Colegiul National “Mihail
Kogilniceanu”, de la o specializare la altd specializare in cadrul Colegiului National ”Mihail
Kogilniceanu” sau transferul elevilor de la Colegiul Nafional "Mihail Kogilniceanu” la alta
unitate de invitimant respectd legislatia in vigoare: capitolul IV- Transferul elevilor din OMEC
nr 5447/2020 — Regulament cadru de organizare §i functionare a unitdtilor de invatdmant
preuniversitar, Procedura operationald privind transferul elevilor in invatamantul preuniversitar
elaborata de Inspectoratul gcolar judetean, Procedura operationala CNMK PO 33 privind transferul
elevilor in invitdmantul preuniversitar.

Art. 157. - (1) Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitétii de
invtdmant la care se solicitd transferul §i cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant de la care se transfera.

(2) Ordinea de solutionare a dosarelor de transfer este urmitoarea:

a) transferul (extern) elevilor Colegiului National "Mihail Kogilniceanu” la alte unitafi de
invatdmant

b) transferul (intern) elevilor Colegiului National »Mihail Kogilniceanu” la alt profil/ altd
specializare la Colegiul National "Mihail Kogilniceanu”

¢) pe locurile rimase disponibile transferul elevilor de la alta unitate la Colegiului National
”Mihail Kogalniceanu™.

(3) Daci numirul dosarelor de transfer pentru o clasd depaseste num drul de locuri libere, transferul
se va face in ordinea descrescitoare a mediilor generale din ultimul an cu indeplinirea conditiilor
de transfer (>ultima medie de la clasa unde este solicitat transferul).

Art. 158. - (1) In inva{imantul gimnazial, liceal, elevii se pot transfera de la o formatiune de studiu
la alta, in aceeasi unitate de inva{imant, sau de la o unitate de invitimant la alta, in limita
efectivelor maxime de elevi la formatiunea de studiu.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de elevi
la formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depdsirea efectivului maxim.
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Art. 159. - (1) In invitimantul liceal aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, domeniul
de pregatire, specializarea este conditionati de promovarea examenelor de diferenta.

(2) Disciplinele la care se susfin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor dous
planuri-cadru. Modalititile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de citre consiliul de
administratie al unité{ii de invatimant si la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

Art. 160. - (1) Elevii din invadmantul liceal, se pot transfera, pastrind forma de invatamant, cu
respectarea urmdtoarelor conditii:

a) in cadrul invatimantului liceal, elevii din clasa a [X-a se pot transfera numai dupd primul
semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egali cu media ultimului admis la specializarea
la care se solicitd transferul; in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale
judetene, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative si in situatiile exceptionale
prevézute , la Art. 163 alin. (4) din prezentul regulament elevii din clasa a IX-a a invatamantului
liceal pot fi transferafi si in cursul primului semestru sau inainte de inceperea acestuia, cu
respectarea conditiei de medie mentionate anterior si in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite
de lege;

b) in cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII-a se pot transfera, de reguld, daci
media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se
solicit transferul;

Art. 161. - Elevii din invatamantul liceal, se pot transfera de la o formi de invatamant la alta astfel:
a) elevii de la invafamantul cu frecventd redusi se pot transfera la forma de invatdmant cu
frecventa, dupa sustinerea i promovarea examenelor de diferentd, dacd au media anuali cel putin
7,00 la fiecare disciplind, in limita efectivelor maxime de elevi la clasi si potrivit criteriilor
previzute in regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatimant: media 10 la
purtare; transferul se face, de reguld, in aceeasi clasd, cu exceptia elevilor din clasa terminal3 de
la invatdmantul cu frecventi redusi, pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care se
pot transfera in clasa terminala din invitimantul cu frecvent;

b) Elevii din invatamantul profesional si tehnic dual se pot transfera in invatamantul liceal, dupd
susfinerea, dacd este cazul, a examenelor de diferentd, in limita efectivelor maxime de elevi la
clasa si potrivit criteriilor previzute in regulamentul de organizare g1 functionare a unitatii de
Invatdmant: daci au media anuali cel putin 7,00 si media 10 la purtare;

Art. 162. - Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie
internationala in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensivi, respectiv bilingvi a
unei limbi de circulatie internationali se realizeazi astfel:

a) la nivel liceal, incepand cu clasa a IX-a, elevii care se transferi la clasele cu predare intensivi,
respectiv bilingva a unei limbi de circulatie internationala vor susfine examene de diferentd (dupa
caz) si un test de verificare a competentelor lingvistice in unitatea de invatdmant la care se
transfera.

b) Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de invatimant de citre o
comisie desemnata in acest sens de directorul unitafii de invitimant.

Art, 163. - (1) Transferurile in care se pastreazi forma de invadmant, profilul si/sau specializarea
se efectueazi, de reguli, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vara.

(2) Transferurile in care se pastreazi forma de invitdmant, cu schimbarea profilului si/sau a
specializdrii, se efectueazi, de regul, in perioada vacanfei de vard, conform hotérarii consiliului
de administratie al unitatii de invatamant la care se soliciti transferul.
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(3) Elevii clasei a V-a de la alte unititi de invitimént se pot transfera la Colegiul National "Mihail

‘Kogilniceanu” in perioada vacantei de vard. Transferul elevilor la clasa a V-a de la alte unitafi de
invitimant se poate efectua in timpul anului scolar, in mod exceptional, cu respectarea Art. 163
alin (4) lit a), d) si e) si Art. 164 din prezentul regulament.

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o altd localitate;

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sdndtate publica;

¢) de la clasele de invi{imant liceal la clasele de invéd{dmént profesional;

d) la/de la invatdmantul de artd, sportiv §i militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare
bilingv la celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului gcolar.

Art. 164. - Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt majori, cu
aprobarea consiliului de administraie al unitatii de invafamant.

Art. 165. - (1) Pentru tinerii cu cerinfe educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se
pot face propuneri de reorientare dinspre invatdmantul special/special integrat spre invitdmantul
de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de ctre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau
de citre parin{ii sau reprezentantii legali ai copilului i de citre consilierul scolar. Decizia de
reorientare se ia de citre comisia de orientare scolara si profesionald din cadrul centrului judetean
de resurse §i asistenta educationald, cu acordul périntilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 166. - Dupa aprobarea transferului, unitatea de inva{amant primitoare este obligata sd solicite
situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de invitamant de la care se
transfera elevul este obligatd si trimita la unitatea de inva{imént primitoare situatia scolara a celui
transferat, in termen de 10 zile lucrétoare de la primirea so licitarii. Pand la primirea situafiei scolare
de ciitre unitatea de invatimant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate
de audient.

CAPITOLUL I — Dispozitii generale

Art. 167. - Evaluarea institutionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud
forme fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unitéii de invatamant.

b) evaluarea internd si externd a calitafii educatiei.

Art. 168. - (1) Inspectia de evaluare institutionald a Colegiului National “Mihail Kogalniceanu”
reprezinti o activitate de evaluare generald a performantelor, prin raportare explicita la politicile
educationale, la scopurile i obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in functionarea
acesteia.
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(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeazi de citre inspectoratele gcolare §1 minister, prin
inspectia scolard generala a unitéilor de invafimént, in conformitate cu prevederile regulamentului
de inspectie a unitatilor de invitdmant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratele scolare:

a) indrumd, controleazi $i monitorizeaza calitatea activititilor de predare-invatare-evaluare;

b) indrumi, controleazi, monitorizeazi §i evalueazd calitatea managementului unititii de
invatamant.

(4) Conducerea Colegiului National "Mihail Kogilniceanu” si personalul didactic nu pot refuza
inspectia scolard, cu exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare,
acestea nu isi pot desfasura activitétile profesionale curente.

CAPITOLUL II - Evaluarea internd a calitatii educatiei

Art. 169. - (1) Calitatea educatiei reprezinti o prioritate permanenté pentru unitatea de invitimant
§i este centrati preponderent pe rezultatele inviatirii.

(2) Evaluarea internd se realizeazd potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitifii in
invatdmaéntul preuniversitar.

Art. 170. - (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Colegiului National ”Mihail
Kogilniceanu” se infiinfeazi comisia pentru evaluarea si asigurarea calitiii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invi{imant elaboreazi si adoptd propria strategie si
propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitaii.

(3) Conducerea unitatii de invitimant este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.

Art. 171. - (1) Componenta, atributiile i responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitafii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remunerati, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externd a calititii din partea Agentiei Roméane de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe analiza raportului de
evaluare internd a activititii din unitatea de invatamant,

CAPITOLUL III - Evaluarea externi a calititii educatiei

Art. 172. - (1) O formai specifici de evaluare institufionald, diferita de inspectia generald a unitatii
de invitdmant, o reprezinti evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditirii si evaludrii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Romani de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar.

(2)Evaluarea externd a calititii educatiei in Colegiul National “Mihail Kogilniceanu” se
realizeazd, in conformitate cu prevederile legale, de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii
in Invitimantul Preuniversitar.

(3) Unitatea de invitdmant se supune procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.
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(4)Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
prevederilor legale.

(5) In cazul unitétilor de invi{imant supuse evaludrii externe realizate de cétre Agenfia Romana
de Asigurare a Calitatii in Invitdmantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in
mod distinct, din finantarea de bazi, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor
percepute de citre Agentia Romani de Asigurare a Calitatii in Invitimantul Preuniversitar pentru
aceastd activitate.

CAPITOLUL I — Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 173. - (1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educaionali principali ai
unitatii de invatdmant.

(2) Pirintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invitimant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invi{imant, pentru a se educa i a-gi imbunitai aptitudinile ca parteneri in relatia familie-gcoala.

Art. 174. - (1) Pirintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul s fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Pirintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa dobandeascd informatii referitoare
numai la situatia propriului copil.

Art. 175. - (1) Pirintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta unitatii de
inva(amant in concordantd cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unititii de inva{amant;

b) desfasoari activititi in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamaént;

d) participi la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participi la actiuni organizate de asociatia "CNMK parinti”.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al périntilor sau
reprezentantilor legali in unitétile de invatdmant.

Art. 176. — (1) Piarintii sau reprezentantii legali se constituie in asociatia de parinti "CNMK
Parinti” cu personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare

(2) Asociatia parintilor 7CNMK Pirinti” se organizeaza §i functioneazd in conformitate cu
propriul statut.

Art. 177. - (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al
elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de
invatimant implicat, profesorul diriginte. Parintele/Reprezentantul legal al elevului are dreptul de
a solicita ca la discutii sa participe §i reprezentantul périntilor. In situatia in care discutiile amiabile
nu conduc la rezolvarea conflictului, pirintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa
conducerii unitatii de invatamant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvarii problemei.
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(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1) iar parintele/reprezentantul legal
considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvati la nivelul unititii de invatimant, acesta are
dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuali.

CAPITOLUL II - Indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 178. - (1) Potrivit prevederilor legale, pirintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolard a elevului in invifdmantul obligatoriu §i de a lua masuri pentru
scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asiguri scolarizarea elevului in perioada
invafiméntului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amendi cuprinsa intre
100 lei si 1.000 lei ori este obligat si presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei §i aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeazi de catre persoanele Tmputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitétii de invitimant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea elevului in unitatea de invatdmant, parintele saun
reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climat sanitos la nivel de clasi pentru evitarea degradirii stirii de sdnitate a
celorlalfi elevi din unitatea de invitimant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dati pe lund, si ia legdtura cu
profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord.
Prezenta périntelui sau a reprezentantului legal va fi consemnati in caietul profesorului diriginte,
cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invitamant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invafdmantul gimnazial si ciclul inferior al
liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o
unitate de inva{dmant din striinitate.

(8) Pirintele sau reprezentantul legal al elevului din invatdmantul obligatoriu are obligatia de a-I
sustine pe acesta in activitatea de invitare desfagurata, inclusiv in activitatea de invétare realizati
prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unititii de invatimant
pentru desfagurarea in conditii optime a acestei activitati.

Art. 179. - Se interzice oriciror persoane agresarea fizicd, psihicd, verbali etc. a elevilor sia
personalului unitétii de invi{imant,

Art. 180. - Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invafimant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai
elevilor.

CAPITOLUL III - Adunarea generali a parintilor

Art. 181. - (1) Adunarea general a parintilor este constituiti din tofi périntii sau reprezentantii
legali ai elevilor de la formatiunea de studiu.
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(2) Adunarea general3 a pirintilor hotiraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice §i a echipei
manageriale a unititii de invi{imant privind activititile si auxiliarele didactice §i mijloacele de
invatdmant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educérii elevilor.

(3) In adunarea generali a péringilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi §i nu
situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai in prezenfa périntelui,
tutorelui sau sustintorului legal al elevului respectiv.

Art. 182. - (1) Adunarea generald a parintilor se convoaci de cétre profesorul diriginte, de catre
presedintele comitetului de parinti al clasei sau de cétre 1/3 din numirul total al membrilor sdi ori
al elevilor clasei.

(2) Adunarea generald a périntilor se convoaca semestrial sau ori de cite ori este nevoie, este
valabil intruniti in prezenta a jumitate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai
elevilor din clasa respectivi si adoptd hotiréri cu votul a jumitate plus unu din cei prezenti.

CAPITOLUL IV — Comitetul de périnti

Art. 183. - (1) In Colegiul National "Mihail Kogilniceanu”, la nivelul fiecdrei clase, se infiinfeaza
si functioneaza comitetul de parinfi.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generali a périntilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinfa.

(3) Convocarea adunirii generale pentru alegerea comitetului de périnti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de pirinti pe clasa se compune din 3 persoane: un presedinte i 2 membri. In prima
sedintd dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fiecdruia, pe care le comunici
profesorului diriginte.

(5) Comitetul de pirini pe clasi reprezint interesele piarinilor sau ale reprezentantilor legali ai
elevilor clasei in adunarea generala a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul profesoral,
in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 184. - Comitetul de périnti pe clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a périntilor elevilor clasei. Deciziile
se iau cu majoritatea simpld a voturilor parinilor sau reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare la
nivelul clasei si al unitatii de invatdmant;

¢) sustine organizarea §i desfasurarea de programe de prevenire §i combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei §i securititii, de combatere a discriminarii i de reducere a absenteismului in
mediul gcolar;

d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltdrii §i modernizérii bazei materiale a clasei si
unitatii de invitimant, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice,
colectate prin asociatia de périnti cu personalitate juridica cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;

e) sprijind conducerea unititii de invatimant si profesorul diriginte §i se implicd activ in
intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitdfii de invajamant,
conform hotirdrii adunérii generale;

f) sustine organizarea si desfagurarea de activititi de consiliere si orientare socioprofesionale;
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g) se implica in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activititilor educative, extrascolare

§i extracurriculare; ) ‘
h) prezintd, semestrial, adundrii generale a parintilor justificarea utilizirii fondurilor alocate, daca

acestea exista.

Art. 185. - Presedintele comitetului de périnti pe clasi reprezinta interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relaiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si Asociatia "CNMK
parin{i” si, prin acestea, in relatie cu conducerea unitatii de inva{amant si alte foruri, organisme si
organizatii.

Art. 186. - (1) In baza hotararii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide si sustin,
inclusiv financiar prin asociatia "CNMK pirinti” cu personalitate juridica, cu respectarea
prevederilor legale in domeniul financiar, intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale
a unitafii de invatimant si a clasei. Hotdrarea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de citre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuti
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupi sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti
sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea elevilor sau a personalului din
unitatea de inva{dmant in stringerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V - Consiliul reprezentativ al parintilor §i Asociatia "CNMK Pirinti”

Art. 187. - (1) La nivelul fiecdrei unititi de invatimant functioneazi consiliul reprezentativ al
périntilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invagamént este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structuri fird personalitate juridica a cirei activitate
este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotirdrea adunirii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe clasi din unitatea de invi{dmént, care nu are patrimoniu, nu are buget de
venituri i cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii §i a primi finantéri de orice fel de
la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unititii de invatamant prin actiuni
cu caracter logistic - voluntariat.

(4) a) La nivelul Colegiului National "Mihail Kogalniceanu” s-a constituit asociatia "CNMK
parinti”, in conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta
drepturile si interesele parintilor din unitatea de invafamant, membri ai acesteia.

b) Asociatia ,,CNMK Pirinti” incheie contract cu o firmi de paza care va asigura securitatea la
intrarea principald in institutie numai in conditiile desfasurarii activittilor didactice cu 100%
prezenta fizici a elevilor la scoala.

¢) Asociatia "CNMK Pirinti” incheie contract cu o societate fumnizoare specializati in producerea
de solutii software pentru cataloage online s§i alte activititi corelative invatdmantului
preuniversitar, care dispune atat de infrastructuri necesari cit §i de personal specializat pentru
asigurarea functiondrii serviciilor oferite clientilor: Platformd educationala pentru desfasurarea
activitatii didactice (profesori, elevi, parinti)
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Art. 188. - (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazi presedintele §i 2 vicepresedinti
ale ciror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneazi in procesul-verbal al sedingei.

(2) Consiliul reprezentativ al périnilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parinilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupd caz, de unul dintre vicepresedini.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentanfii parintilor sau reprezentangilor
legali in organismele de conducere i comisiile unitatii de invagamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenfa a doud treimi din numdrul
total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoacd pentru o datd
ulterioara, fiind statutard in prezenta a jumdtate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinté consiliul reprezentativ al parinfilor in relaia cu alte persoane fizice §i
juridice.
(6) Presedintele prezint, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parinfilor.

(7) In situagii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedinele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfisura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, care se vor inregistra cu acordul
participantilor.

Art. 189. - Consiliul reprezentativ al parintilor are urmitoarele atribufii: ,

a) propune unititii de invatimént discipline i domenii care si se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatea de invitimant si institutiile/organizatiile cu
rol educativ din comunitatea locald;

¢) susfine unitatea de invitimant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului i a violentei in mediul gcolar;

d) promoveazi imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea i cunoagterea traditiilor culturale specifice minoritatilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invafamant in organizarea §i desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invafamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazi cu institugiile publice de asisten(a sociali/educationald specializatd, direcfia
generald de asistentd sociald §i protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invafimént in activitatea de consiliere i orientare socioprofesionald sau de
integrare sociald a absolventilor;

j) propune misuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in munca
a absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitafilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea
de invatdmant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unititii de invitimant in asigurarea sdnatitii i securitatii elevilor;
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Art. 190. - (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de inva{imant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre scoald, constind in
contribufii, donatii, sponsoriziri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din
strainatate sau cu sprijinul Asociatiei "CNMK pirinti”, conform statutului, resurse financiare care
vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului unititii de inviitimant, a bazei materiale §i sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activititi extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precard;

e) alte activitati care privesc bunul mers al uniti{ii de invitimant sau care sunt aprobate prin
hotérare de citre adunarea generali a parintilor pe care fi reprezinta.

(2) Organizafia de pirinti colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI - Contractul educational

Art. 191. - (1) Colegiul National “Mihail Kogalniceanu” incheie cu périntii sau reprezentantii
legali, in momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt inscrise drepturile §i obligatiile reciproce ale partilor,

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta este
particularizat la nivelul Colegiului National ”Mihail Kogélniceanu” prin decizia consiliului de
administratie, dupd consultarea consiliului de périnti al unitatii de invitimant.

Art. 192. - (1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii
de inva{dmant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele pirti si care se atageaza contractului educational.

Art. 193. - (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale
pértilor semnatare - respectiv unitatea de invafdmént, beneficiarul primar al educaiei, périntele
sau reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor,
obligatiile partilor, durata valabilititii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doui exemplare originale, unul pentru pirinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invifimant, si isi produce efectele de la data semnirii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor previzute in
contractul educational.

(4) Comitetul de pirinti al clasei urméreste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de citre fiecare parinte sau reprezentantul legal §i adoptd masurile care se
impun in cazul incélcarii prevederilor cuprinse in acest document.
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CAPITOLUL VII - Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de invatamant
si alti parteneri educationali

Art. 194. - Autoritatile administragiei publice locale, precum §i reprezentan(i ai comunitéii locale
colaboreazi cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii
de invdtamant.

Art. 195. - Unitatea de invitimant poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de

educatie si culturi, organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau
alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 196. - Unitatea de invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament, poate initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si
cu organizatiile de parinti, in baza hotdrdrii consiliului de administragie, activitdti educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobéndite sau pentru accelerarea
invatarii.

Art. 197. - (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitai/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea
de invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile i fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in muncd §i pentru asigurarea
securitétii elevilor si a personalului in perimetrul unitéii de invafamant.

Art. 198. - (1) Colegiul National ”Mihail Kogilniceanu” incheie protocoale de parteneriat cu
organizatii nonguvernamentale, unititi medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educaionale stabilite prin proiectul
de dezvoltare institutionala.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activitisi in afara perimetrului unitatii de invétdmant, in protocol se va
specifica concret crei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul gcolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Colegiul National “Mihail Kogilniceanu” poate incheia protocoale de parteneriat §i poate
derula activitii comune cu unitdti de invitdmént din strdinatate, avand ca obiectiv principal
dezvoltarea personalititii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din
care provin instituiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitdtilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invajdmant.
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CAPITOLUL I - Tipuri de sanctiuni aplicate elevilor

Art. 199 - (1) Elevii care sdvarsesc fapte prin care se incalci dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
prezentul regulament vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor
prezentului statut al elevului.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaci in perimetrul unitatii de invatdmant
sau in cadrul activitdtilor extragcolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unititii de
invafimént sau in afara activititilor extrascolare organizate de unitatea de invitimant, elevii
raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aprare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuali;

b) mustrare scrisi;

¢) retragerea temporara sau definitivi a bursei de merit, a bursei sociale, " Bani de liceu", a bursei
profesionale;

d) mutarea disciplinari la o clasa paralela din aceeasi unitate de invitdmant;

e) preavizul de exmatriculare;

f) exmatriculare.

(5) Toate sancfiunile aplicate se comunici individual, in scris, atét elevilor, cat si parintilor,
tutorilor sau susfinitorilor legali. Sanctiunea se aplici din momentul comunicirii acesteia sau
ulterior, dupi caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustririi in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisi

in orice context.

(7) Violenta fizicé sub orice forma se sanctioneazi conform dispozitiilor legale in vigoare.

(9) Se va sanctiona comportamentul inadecvat, imoral sau necolegial al unor copii fata de alti copii

(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. e)-f) nu se pot aplica in invatimantul obligatoriu.
Sectiunea I - Descrierea sanctiunilor

Art. 200 - (1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art. 201 - Observatia individuali consti in atentionarea elevului cu privire la incilcarea
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotiti de
consilierea elevului, care si urmareasci remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplici de
catre profesorul diriginte sau de citre directorul unitatii de invatdmant.

Art. 202 - Mustrarea scrisi consti in atentionarea elevului, in scris, de citre profesorul pentru
invafdméntul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sancfiunea:

a) Sancfiunea este propusi consiliului clasei de citre cadrul didactic la ora ciruia s-au petrecut
faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sancfiunea se consemneazi in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral
de cétre profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului.
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b) Documentul continind mustrarea scrisi va fi inmanat elevului sau pdrintelui/tutorelui
/sustindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este
posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

¢) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizindu-se numarul documentului.

d) Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare.

Art. 203 - Retragerea temporard sau definitivi a bursei se aplicd de citre director, la
propunerea consiliului clasei, aprobatd prin hotirdrea consiliului profesoral. Sanctfiunea este
insotita de sciderea notei la purtare, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de invagamant.

Art. 204 - Preavizul de exmatriculare se intocmeste de citre profesorul diriginte, pentru elevii

care absenteazi nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de

la 0 singuri disciplini/modul, cumulate pe un an scolar, se semneaza de cétre acesta si de director.

Acesta se inmaneazi elevului si, sub semnitur, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

a) Sanctiunea se consemneazi in registrul de evidentd a elevilor si in catalogul clasei si se
mentioneazi in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar.

b) Sanctiunea, insotiti de sciderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

¢) Sanctiunea preaviz de exmatriculare nu se poate aplica in invafimantul obligatoriu

Art. 205- (1) Exmatricularea consti in eliminarea elevului din Colegiul National "Mihail
Kogilniceanu”, pand la sfarsitul anului colar.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de Invitamant
si in acelagi an de studiu;

b) exmatriculare fird drept de reinscriere in aceeasi unitate de invajdmant;

¢) exmatriculare din toate unitatile de invatdmant, fird drept de reinscriere, pentru o perioadi de
timp.

Art. 206- Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor, in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu, se aplicd elevilor din ciclul superior al liceului si din
invi{imantul postliceal, pentru abateri grave, prevdzute de prezentul act normativ ori de
regulamentul de organizare §i functionare al unitéii de invi{dmant sau apreciate ca atare de citre
consiliul profesoral al unititii de inva{amant:

a) Sanctiunea se aplica si pentru un numir de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul
orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singurd disciplina de studiw/modul,
cumulate pe un an scolar.

b) Daci abaterea constd in absente nemotivate, sanctiunea exmatriculirii se poate aplica numai
daci, anterior, a fost aplicatd sanctiunea preavizului de exmatriculare.

¢) Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evident a elevilor si in registrul matricol.

d) Sanctiunea se comunici de citre directorul unititii de invatdmént, in scris, elevului si, sub
semndturd, parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal.

e) Sanctiunea, insofiti de sciderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art. 207 - Exmatricularea firi drept de reinscriere in aceeasi unitate de invitimant se aplicd
elevilor din ciclul superior al liceului si din invitiméntul postliceal, pentru abateri deosebit de
grave, apreciate ca atare de citre consiliul profesoral:
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a) Sanctiunea, insofitd de scaderea notei la purtare, se valideazi in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

b) Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei, in registrul de evidentd a elevilor i in registrul matricol.

¢) Sanctiunea se comunicd de cétre directorul unititii de invatimant, in scris, elevului si, sub
semnaturd, périntelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

Art. 208- (1) Exmatricularea din toate unitiitile de inviitAimant, fira drept de reinscriere pentru
o perioada de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului §i din invatdzmantul postliceal,
pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de citre consiliul profesoral.

(2) Sanctiunea se aplica prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetirii stiinifice, prin
care se stabileste i durata pentru care se aplica aceasti sanctiune. In acest sens, directorul unitatii
de invafdmant transmite Ministerului Educatiei §i Cercetirii propunerea motivati a consiliului
profesoral privind aplicarea acestei sanctiuni, impreuni cu documente sau orice alte probe din care
sd rezulte abaterile deosebit de grave sdvérsite de elevul propus spre sanctionare.

(3) Sancfiunea se consemneazi in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in
catalogul clasei si in registrul matricol. Sanctiunea se comunici de ciitre Ministerul Educatiei si
Cercetirii, in scris, elevului si, sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal.

Art. 209 (1) Elevii exmatriculati conf. Art. 206, Art. 207 se pot transfera, in anul gcolar urmitor,
intr-o altd unitate de invifdmént, cu respectarea prevederilor prezentului act normativ, a
regulamentului de organizare i functionare a unititilor de invatdmant preuniversitar si a
regulamentelor specifice.

(2) Sanctiunea de exmatriculare nu se poate aplica in invitimantul obligatoriu

CAPITOLUL II - Anularea sanctiunii

Art. 210 - (1) Dupi opt siptiméni sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se
reintruneste. Daci elevul céruia i s-a aplicat o sanctiune mentionatd la art. 199 alin. (4) lit. a)-e) da
dovada de un comportament far abateri pe o perioadi de cel putin 8 saptamani de scoald, pini la
incheierea semestrului sau a anului scolar, prevederea privind sciderea notei la purtare, asociatd
sanctiunii, poate fi anulati.

(2) Anularea, in condifiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de citre entitatea
care a aplicat sanctiunea.

CAPITOLUL III - Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 211- (1) Pentru toti elevii din invitimantul preuniversitar, la fiecare 10 absenfe nejustificate
pe semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numdrul de ore pe
semestru la o disciplind sau modul, va fi scizuti nota la purtare cu céite un punct,

(2) Elevii care au media la purtare mai mica decit 9 in anul scolar anterior nu pot fi admisi in
unitatile de invitdmant cu profil militar, confesional si pedagogic.
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CAPITOLUL IV -Pagube patrimoniale

Art. 212- (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitaii de
invafimant sunt obligati si acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul civil,
toate cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupd caz, si restituie bunurile
ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu
pot fi sanctionati cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor
scolare.

CAPITOLUL V - Contestarea

Art. 213- (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previzute la art. 199, se adreseazi,
de citre parintele/tutorele/sustinitorul legal al elevului sau de catre elevul major, consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneazi in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unittii de invitimént. Hotararea consiliului de administratie nu este definitiva §i poate fi atacatd
ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invitdmant.

(3) Exmatricularea din toate unitifile de inva{amant poate fi contestatd, in scris, la Ministerul
Educatiei si Cercetirii in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea sancfiunii.

Art.214. - Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat deruldrii
examenelor/evaludrilor nationale.

Art. 215. - (1) In unitatea de invatamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislagiei in
vigoare.

(2) in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor
mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisd utilizarea acestora in timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situafii
de urgenti. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreazi in locuri special amenajate din
sala de clasa, setate astfel incit si nu deranjeze procesul educativ.

Art. 216. - (1) in unitatea de invagimant se asigura dreptul fundamental la invataturd si este
interzisa orice formi de discriminare a elevilor §i a personalului din unitate.

(2) in unitatea de invi{dmant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor,
cum ar fi, de exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii
la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poartd uniforma unitdtii de invafamant sau altele
asemenea.

(3) Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Colegiului National "Mihail
Kogilniceanu”, precum §i modificarile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul

reprezentativ al parintilor si asociaiei parinilor "CNMK Parinti” in consiliul scolar al elevilor §i

in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.
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(4) Regulamentul de organizare si functionare a Colegiului National "Mihail Kogilniceanu”,
precum §i modificdrile ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotirire, de citre consiliul de
administratie.

(5) Dupa aprobare, Regulamentul de organizare si functionare a Colegiului National “Mihail
Kogilniceanu” se inregistreaza la secretariatul unititii. Pentru aducerea la cunostinta personalului
unitatii de inva{dmant, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare a unititii
de invafimant se afiseazi pe site-ul unititii de invitimant.

(6) La claborarea regulamentului de organizare si functionare §i a regulamentului intern sunt
respectate §i prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.

Art. 217. - Anexele fac parte integrantd din prezentul regulament,
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COLEGIUL NATIONAL “MIHAIL KOGALNICEANU"

Galayi, Str. Brailei 161B, tel. 0236 430704; fax. 0236 467468 MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII
e-mail: cnmkgalati@yahoo.ro

cod fiscal 3126926

Operator de date cu caracter personal nr. 36047/2015

Avénd in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare,
ale Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitéilor de invitimant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei i cercetarii nr. 5.447/2020, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,

se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL

L. Partile semnatare

1.Colegiul National “Mihail Kogilniceanu”, cu sediul in Galati, strada Briilei nr 161B, reprezentatd prin
director, doamna/dOMNUL .......c...eccviiiimiemirises s s s s

2.Beneficiarul indirect, doamna/domnul ..........coccviiimiinimnmm s e parinte/ tutore/
sustinitor legal al elevului, cu domiciliul 0 ........ccccoviiiviininninns
3. Beneficiarul direct al @dUCAiBl, ... .ooreeimrrarmrmmmms st s e elev

IL. Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea condifiilor optime de derulare a procesului de invé{imant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educafiei.

I11. Drepturile pirtilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previzute in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitafilor de invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a unitatii de inva{imant.

IV. Pirtile au cel putin urmitoarele obligafii:

1. Unitatea de invitimdnt se obliga:

a) si asigure conditiile optime de derulare a procesului de fnvitimant;

b) si asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend gcolard, de protectie a muncii,
de protectie civild si de pazd contra incendiilor in unitatea de invitimant;

¢) si se asigure ca tot personalul unititii de inva{imént respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
d) si se asigure ci toti beneficiarii educaiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei
specifice in vigoare;

e) ca personalul din inviitdmént si aibd o finutd morald demnd, in concordantd cu valorile educafionale pe
care le transmite elevilor, si un comportament responsabil;

f) si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asisten{d sociald/educationali specializatd, directia generald
de asistenta sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizicd
si psihica a elevului;

g) sa se asigure ci personalul din invagamant nu desfasoard actiuni de natura sa afecteze imaginea publica
a copilului/elevului, viata intimd, privatd §i familiala a acestuia;
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h) sd se asigure cd personalul din invatdmant nu aplica pedepse corporale si nu agreseazd verbal sau fizic
elevii;

i) s se asigure cd personalul didactic evalueazi elevii direct, corect §i transparent §i nu condifioneaza
aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricirui tip de avantaje;

J) s desfasoare in unitatea de invi{amant activititi care respectd normele de moralitate $i nu pun in niciun
moment in pericol séndtatea si integritatea fizica sau psihici a elevilor, respectiv a personalului unititii de
invatimant;

k) sd se asigure cd in unitatea de invi{imént sunt interzise activititile de natura politica §i prozelitism
religios.

2. Pirintele/Tutorele/Reprezentantul legal al elevului are urmitoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolard a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru gcolarizarea elevului
pand la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea elevului in unitatea de invafdmant, in vederea
menfinerii unui climat sindtos la nivel de clasi, pentru evitarea degradarii starii de sinitate a celorlalti elevi
din unitatea de inva{imant;

¢) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de git, dificultati de respirafie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);
d) ia legatura cu profesorul diriginte, cel putin o dati pe lund, pentru a cunoaste evolutia elevului;

€) rispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respecti prevederile regulamentului de organizare §i functionare a unititii de invafimant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de inva{imant.

3. Elevul are urmitoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplin¥/modul de studiu, de a dobandi competenele si de a-gi insusi
cunostinfele previzute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invafimantul de stat, particular
si confesional autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invitamant,
in cazul elevilor din invifimantul obligatoriu, inscrigi la cursuri cu frecventi redusi;

d) de a avea un comportament civilizat si o {inuti decenti in unitatea de invitimant;

€) de a respecta regulamentul de organizare i functionare a unitdtii de invifdmant, regulile de circulatie,
normele de securitate si de sanitate in munci, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie
a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliul educational etc.:

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de invitimant (materiale didactice §i mijloace de
invifimant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatimant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invifamant materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea si integritatea nationali a farii, care cultiva violenta si intoleranta:

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decit este prevazut in Statutul elevului;

J) de a nu define/consuma/comercializa, in perimetrul unititii de invifimant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigiri;

k) de a nu introduce gi/sau a face uz, in perimetrul unitdfii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor
directi ai educatiei §i a personalului unitaii de invatamént;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fagi de colegi si fata
de personalul unititii de invifimant sau de a leza in orice mod imaginea publici a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invifimant si in proximitatea acesteia;
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0) de a nu pirisi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fird avizul profesorului de
serviciu sau al profesorului diriginte.

V. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de inva{amant.

VI. Alte clauze

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si
completirile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitifilor de invajimant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educafiei si cercetarii nr. 5.447/2020, Legii nr. 272/2004
privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificrile si completdrile ulterioare.

incheiat astizi, ....../...cc./oseeeressrenneneens in doudl exemplare, in original, pentru fiecare parte.
COLEGIUL NATIONAL Beneficiar indirect*),
"MIHAIL KOGALNICEANU”
Am luat cunogtinta.

Beneficiar direct, elevul,

(in vérsta de cel putin 14 ani),

*) Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal, pentru elevii din invatimantul gimnazial §i liceal, respectiv elevul, pentru invitimantul
postliceal.
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COLEGIUL NATIONAL “MIHAIL KOGALNICEANU"

e-mail: enmkgalati@yahoo.ro
cod fiscal 3126926

Galati, Str. Brdilei 1618, tel. 0236 430704, fax. 0236 467468 MINISTERUL EDUCATIEI §$1 CERCETARIL

Operator de date cu caracter personal nr. 36047/2015

Contract cu familia copilului cu dizabilititi si/sau CES

Incheiat aStAzi, ......voveeeeeeeesoe, , intre:
1.Colegiul National "Mihail Kogilniceanu”, cu sediul in Galati, strada Briilei nr 161B, reprezentati prin
director, doamna/doOmNUL ............cvrereruererurissesseressseeeseeseseesessessessseseesens e

si
2.Beneficiarul indirect, doamna/domnul .............ovueveeveeromeeeosoeoesoeoeoeooooooo pirinte/ tutore/
sustindtor legal al elevului, cu domiCiliul 0 .........c....veeeemrereeeerseeeeseoeeooooooooo

3. Beneficiarul direct al educatiei, .. elev, pentru
care CPC a decis incadrare in gradul de handicap grav/accentuat/mediu/usor in temeiul Hotdrariinr. ............

ladata de....coenivenne - sau pentru care DGASPC a aprobat un plan de abilitare-reabilitare, anexi a raportului
de evaluare complexd nr. ............./data .................... sau pentru care COSP a decis orientarea scolari sau
Profesionald ..............ccc.cooeevsiirennesinsesssisnnnnnnns i temeiul certificatului de orientare scolard §i profesionali
15 JARMURRRURRUMRIY o | .

I. Scopul contractului:
Asigurarea findeplinirii obiectivelor previzute in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii

individualizat,
II. Obligatiile partilor:

1. Unitatea de fnvafamant Colegiul National "Mihail Kogélniceanu”, prin responsabilul de caz servicii
PENOBAUORIONALS . ..isvusmessnrsesommsionmvisssesisissssissssisinssiinssa ds B8 obligd la urmitoarele:

a) s asigure si si faciliteze accesul copilului si familiei la beneficiile, serviciile si interventiile previzute
in planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat, anexd la prezentul contract;

b) sd monitorizeze indeplinirea obiectivelor din planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat;

¢) sd revizuiasca planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii individualizat atunci cand este cazul si
copilul nu necesitd, totodati, revizuirea incadririi in grad de handicap, respectiv a orientirii
scolare/profesionale inainte de expirarea termenului legal;

2. Pirintele/Reprezentantul legal se obligi:

a) sd asigure participarea copilului la activitatile previzute in planul de abilitare-reabilitare/planul de
servicii individualizat (sa il pregiteasca, si il duci la timp ete.);

b) sd colaboreze cu profesionistii responsabili din planul de abilitare-reabilitare/planul de servicii
individualizat;

¢) si colaboreze cu responsabilul de caz servicii psihoeducationale in scopul monitorizirii planului de
abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat $i indeplinirii prevederilor prezentului contract;

65



d) sd anunte responsabilului de caz servicii psihoeducationale orice problemd, crizd, schimbare care poate
conduce la schimbarea planului de abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat i reevaluarea
incadrarii in grad de handicap/reorientarea scolard sau profesionald inainte de termenul legal;

e) sa pastreze toate documentele copilului intr-un dosar;

II1. Durata contractului

Prezentul contract intrd in vigoare de la data semnirii lui si se incheie pe perioada de implementare a
planului de abilitare-reabilitare/planului de servicii individualizat.

IV. Clauze finale

a) Orice modificare adusd prezentului contract se face prin acordul ambelor parti, prin notificare directa.
b) In caz de nerespectare a prevederilor din prezentul contract, se va apela la mediere. Dacd medierea
esueazi, contractul va fi reziliat i intreg procesul de planificare se va relua.

¢) Falsul in declaratii sau in inscrisuri se pedepseste conform art. 326 din Codul penal.

d) Planul de abilitare-reabilitare/Planul de servicii individualizat constituie anexa si parte integrantd a
prezentului contract,

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, céte unul pentru fiecare parte.

Director, Parinte/parinti/reprezentant legal al elevului,

....................................................................

.................................................................................
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