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PLAN DE MASURI
PENTRU COMBATEREA ABSENTEISMULUI SI ABANDONULUI SCOLAR
AN SCOLAR 2019-2020

I. ARGUMENT

Prevenirea parasirii timpurii a scolii este considerata ca fiind deosebit de importanta, nu numai
pentru a combate consecintele negative ale saraciei si excluziunii sociale asupra dezvoltarii tanarului
studios, dar si pentru a oferi elevilor mijloacele necesare pentru a intrerupe ciclul de transmitere a
dezavantajului intre generatii.

Preocuparea pentru prevenirea si diminuarea abandonului scolar este privita ca o prioritate a
Colegiului National ”Mihail Kogalniceanu” Galati cu atdt mai mult cu cét factorii determinanti ai
abandonului se multiplica si se diversifica, ca adaptare la contextul social, economic, cultural,
profesional din ce Tn ce mai provocator in care sistemul de invatamant functioneaza.

I1.CONTEXT
A. TINTE STRATEGICE STABILITE LA NIVEL EUROPEAN
1. Reducerea ratei de parasire timpurie a scolii sub 10% C.
2. Cresterea la 40% a procentului de absolventi de studii universitare din totalul populatiei in
varst a de 30-34 de ani
B. TINTE STRATEGICE ASUMATE DE ROMANIA PENTRU ANUL 2020
1. Reducerea ratei de parasire timpurii a scolii la 11,3%, cu tinte intermediare de 14,8%, in
2016 51 13,8% in 2018
2. Cresterea procentului de absolventi de studii universitare din totalul populatiei in varst &
de 30-34 de ani la 26,74% (tinte intermediar 20,25% in 2013 si 22,7% 1n 2015)
C. TINTE STRATEGICE ASUMATE DE INSTITUTIE PENTRU ANUL SCOLAR 2019-2020
1. Reducerea numarului de absente/elev cu minim 10% fata de anul scolar 2018-2019



I11. DELIMITARI CONCEPTUALE

1. Definitie

Conform definitiei datd de Norbert Sillamy 1n lucrarea "Dictionar de Psihologie LAROUSSE"
(1998), termenul de absenteism constituie lipsa de la scoald sau de la locul de munca. Din punct de
vedere educational, absenteismul este una dintre cauzele esecului scolar.

Literatura stiintifica referitoare la absenteismul scolar este caracterizata de diverse definitii.
Studiile anterioare arata ca absenteismul scolar este legat de o serie de preocupari privind sdnatatea,
de comportamentele de risc pentru sandtate si de abandonul scolar (Askeland, 2015). Cecetatorii
afirma ca aproape toti copiii si adolescentii sunt absenti cateva zile de la scoald in timpul unui an
scolar. Absenta scolard poate fi scuzabila / fard probleme daca este cauzatda de boli sau alte cauze
acceptate sau inexplicabild / problematica daca este din motive de mediu, social, psihiatric sau din
alte motive. Adesea, termenii absenteism si refuz scolar sunt folositi in descrierea absenteismului
scolar problematic (Ingul, 2012). De asemenea, se sugereaza cd absenteismul scolar este un factor de
risc si 0 cauzd a dificultatilor de relationare (Shute, 2005), iar perioada adolescentei este un proces
complex de maturizare si dezvoltare care variaza in functie de indivizi si de culturi. Trecerea cu succes
a acesteia la varsta adultd are drept rezultat maturitatea biologica, sentimentul sigurantei de sine,
abilitatea de a se bucura de prietenii stranse si de apartenenta la un grup, de capacitatea mentala de a
face fata provocarilor vietii. Cu toate acestea, esecul de a gestiona in mod adecvat aceasta desfasurare
fizica, emotionald, cognitiva si morald a adolescentei poate duce la o identitate devianta si la anomalii
comportamentale (Chinawa, 2014)

2. Tipuri de absenteism

- absenteism selectiv (fuga de la scoald este frecventa la o singurd disciplind sau doar la cateva
discipline)

- absenteism generalizat (fuga de la scoald este frecventa si generalizata, prefigureaza
abandonul scolar)

- cautarea singuratatii (reactie la tensiunea puternica intra- sau interpersonald)

- dorinta de a fi cu partenerul (la adolescenti)

- dorinta de apartenenta la grup (,,ritualuri de initiere’”)

- atitudine defensiva fatd de autoritatea unui sistem - Semnificatiile psihosociale ale fugii de la
scoala sunt functia de separare sau de individualizare, mai ales la adolescenti.

3. Factori care influenteazi absenteismul

Schimbarea atitutidinii fatd de scoald manifestatd prin dezinteresul adolescentului fatd de
aceasta, nu se produce pe neasteptate ci exista intotdeauna semnale relevante ale aparitiei ei. Orice
nereusitd care nu este remercata la timp poate antrena elevul intr-un proces de neputintd de adaptare.
Cu toate acestea, elevii au motivatii diferite pentru acelasi comportament. Acest lucru poate fi vazut
clar si in cazul absenteismul. De exemplu, un elev poate lipsi de la ore pentru a-si petrece timpul cu
prietenii in afara scolii, in timp ce un al doilea elev poate lipsi de la ore pentru a-si asuma
responsabilititi familiale. In consecinti, intelegerea motivarii elevilor pentru lipsa participarii la ore
este un prim pas important in proiectarea interventiilor care sunt mai susceptibile de a reusi.

Este important sa avem o intelegere detaliata a factorilor cauzali care afecteaza absenteismul in
scoald luand in calcul aspecte ce tin de: adaptabilitate, motivatia individuald, atitudinea elevului si a
cadrului didactic fatd de scoala, relatia profesor-elev, problemele financiare si familiale, starea de
sanatate a elevului, factorii de mediu, etc.

1. Cauze care tin de personalitatea si starea de sanatate a elevului:
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motivatie scolard scazutd, lipsd de interes, incredere scazutd in educatia scolard, oboseala,
anxietate, autoeficacitate scazuta, imagine de sine deteriorata, sentimente de inferioritate, abilitati
sociale reduse, pasivitate; refuzul de a adera la o alegere facuta de altii (reactie la presiunea
exercitatd de dorintele adultilor)

2. Cauze care tin de familie, conditiile socio-economice ale familie:

saracia, stil parental indiferent, neglijent, familii dizarmonice, parinti foarte ocupati sau plecati in
strainatate

3. Cauze care tin de contextul scolar specific

presiunea grupului, supraincarcarea scolard, comunicarea defectuasa elev-profesor (ironizarea,
umilirea elevului) evaluarea subiectiva, frica de evaluare, conflict cu colegii, practici educative
percepute de elevi ca fiind nedrepte, frustrante, incompatibilitate intre aspiratiile, trebuintele de
invatare si oferta educationald a scolii; forma de aparare —impotriva disciplinei excesiv de rigida
si severa, politici proabsenteiste ale scolii la elevii din clasele terminale foarte importanta este si
variabila varsta.

IV. OBIECTIVE
1. Prevenirea abandonului scolar si asigurarea unei frecvente regulate a cursurilor de catre elevi;
2. Asigurarea accesului tuturor elevilor la educatie, eliminarea oricaror forme de discriminare i

segregare;

3. Promovarea si eficientizarea serviciilor educationale pentru copiii cu cerinte educationale
speciale;

4. Asigurarea unor conditii materiale minime 1in scopul asigurdrii unei frecvente
corespunzatoare;

elevilor pentru evitarea esecului scolar.
V.MASURI DE PREVENIRE ABSENTEISM

In scopul prevenirii si combaterii acestui fenomen in Colegiul National “Mihail
Kogilniceanu” se vor lua urmaitoarele masuri:

1. Dirigintele si profesorii clasei vor monitoriza elevii care absenteaza frecvent de la disciplina
lor sau de la clasa;

2. Saptamanal dirigintele clasei va motiva in baza dovezilor absentele elevilor, din clasele pe
care le coordoneaza, conform cu ROFU CNMK;

3. Adeverintele medicale vor fi vizate de medicul scolar;

Notarea riguroasa a absentelor la orele de curs;

5. 1In cazul in care parintele solicita telefonic dirigintelui invoirea elevului, parintele va trimite
dirigintelui cererea de nvoire, care va fi adusa la cunostinta directorului si contrasemnata
de acesta;

6. Insituatii speciale, care presupun parasirea incintei scolii de catre elev acesta va putea parasi
scoala in urma completarii formularului de plecare din scoala, semnat de profesorul de la
clasa si de parintele/tutorele insotitor. Formularele de plecare vor fi predate gardianului spre
avizare de catre director.

B

7. Dirigintele care constatd numarul mare de absente ale unor elevi In urma consultarii
saptamanale a catalogului va lua legatura cu elevul pentru a identifica motivul absentelor si
de asemenea cu familia sau tutorii legali ai elevilor;

8. Consiliul Profesoral/ Consiliul de Administratie va fi informat asupra situatiei absentelor si
masurilor luate de diriginti si consiliile profesorilor claselor, daca este cazul;
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9.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dirigintii vor solicita sprijinului psihologului scolar in alegerea programului, activitatilor
de interventie sau preventie si aplicarea acestora la clasele de elevi cu un absenteism ridicat.
Mentinerea in clasad a unei atmosfere care sd asigure satisfacerea trebuintei de sigurantd
afectiva pentru toti elevii
Cooperarea dirigintelui cu parintii; supravegherea discretd a prezentei elevului la scoala,
legatura permanentd cu familia (reactiile negative ale scolii si ale familiei intretin
mecanismele de aparare ale elevului, creand un cerc vicios, in care, la limita, abandonul
tinde sa fie vazut de elev ca unica solutie pentru ,,rezolvarea’’ problemei);

Participarea cadrelor didactice din scoala la module de formare continua (metode de a creste
integrarea §i comunicarea dintre elevi; profesor-elev; de a antrena elevii in activitati
extragcolare; modalitati de a creste implicarea si comunicarea permanentd cu parintii;
orientarea extragcolard a elevilor);

Implicarea tinerilor in actiuni de voluntariat, activitati extrascolare
Confirmarea oficiala a legitimarii elevului la vreun Club Sportiv si anuntarea prealabila a
programului competitional; aprobarea motivarii absentelor pentru participarea elevului la
competitiile sportive de catre conducerea scolii;

Profesorii sa comunice eficient (asertiv, sa foloseasca ascultarea activa) sa evite etichetarea
elevilor, sa critice constructiv, sd se focalizeze pe recompensarea elevilor si nu pe
sanctionarea lor;

Promovarea cooperarii in clasa, astfel incat si elevii cu performante scolare modeste sa
experimenteze succesul; evitarea constituirii unor elite, concomitent cu etichetarea,
marginalizarea, celor care nu apartin elitei;

Promovarea reusitelor scolare si extrascolare ale tuturor elevilor, prin organizarea unor
evenimente publice
Cresterea atractivitatii scolii, prin introducerea de programe extracurriculare (concursuri,
cercuri, activitati sportive, artistice etc.)

Colaborarea cu autoritatile locale, mediul de afaceri si ONG-urile Tn derularea programelor
de prevenire a abandonului scolar, sustinerea elevilor din familii defavorizate prin
parteneriatul cu actorii din comunitate



PLAN DE MASURI PENTRU PREVENIREA ABSENTEISMULUI SI ABANDONULUI SCOLAR

Nr. | Obiective educationale Masuri/actiuni pentru realizare Termen Strategii educationale Evaluare
Crt.
Integrarea tuturor - Asigurarea conditiilor pentru Permanent Dezbateri, Tnregistrarea
copiilor de varsta frecventarea scolii; comentarii pe baza unor tuturor elevilor
scolard si formarea - Motivarea pentru frecventarea scolii; intdmplari, fapte reale, Completarea
unei atitudini - Imbunatatirea relatiei profesor-elev, lectura, fiselor individuale
favorabile fata de astfel incat aceasta sa capete o mai rezolvarea in grup a unor ale elevilor
scoala mare Tncarcatura afectiva, probleme
- Cultivarea ncrederii n sine;
- Stimularea initiativei, originalitatii,
prin consultarea elevilor privind
activitatile educative pe care vor sa le
organizeze.
2. Depistarea cauzelor -Monitorizarea atenta a elevilor care Tehnica consiliului clasei; Investigatia
care duc la absenteaza; Permanent Agenda clasei; Alcatuirea de
inregistrarea absentelor | - Descoperirea cauzelor; grupe si subgrupe care sa
si efectele immediate - Interventia la timp n cazul depistarii relationeze cu elevii care au
resimtite in cazurilor de ramaneri in urma la multe absente.
nregistrarea succesului | Tnvatatura;
scolar. - Asigurarea unui climat de
Analiza complexitatii | intercomunicare, de cunoastere, de
problemelor puse de intelegere, de ajutor si sprijin reciproc
prevenirea, diminuarea | - Profesorul/ dirigintele sa devina un
si Tnlturarea lor adevarat psihopedagog
Activizarea elevilor in | Se va evalua si aprecia nu numai Permanent Comunicarea permanenta, Numarul elevilor

procesul Tnsusirii
cunostintelor,
intensificarea
participdrii la

nivelul performantei scolare ca atare, ci
sl investitia de efort, de vointa si
constiintd, de insufletire a elevului,
masura in care vrea sd progreseze

acordarea sprijinului minimal,
Desfasurarea de activitati
extrascolare / extracurriculare
pentru a largi interesul elevilor;

cu multe absente
nemotivate si cei
aflati in risc de
abandon scolar




Nr. | Obiective educationale Masuri/actiuni pentru realizare Termen Strategii educationale Evaluare
Crt.
realizarea obiectivelor implicarea in competitii,
si sarcinilor scolare concursuri si activitati cu
caracter demonstrativ
4. | Asigurarea unei bune Permanent Comunicarea permanenta cu Investigatia,;
colaborari a scolii cu -Vizite la domiciliu, daca este cazul; familia; Mentinerea legaturii cu | Numarul de
familia - Discutii cu familia comunitatea locala. intalniri cu parintii
5. Recuperarea elevilor Permanent Remedierea rezultatelor prin Liste de evaluare;
care Tnregistreaza - Evitarea pedepselor ; programe specifice: Fise de progress;
absente prin antrenarea | - Promovarea spiritului de echipa; -intocmirea planurilor remediale | Statistici.
capacitatilor si - Tncurajarea regulilor prin care se -participarea elevilor la
deprinderilor bine mentin comportamentele dezirabile; cluburi/cercuri de specialitate
dezvoltate - Valorificarea motivului activitatii mai organizate de colegiu

mult decat jocul motivelor.

Director,
prof. POPESCU MADALINA




